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หน่วยงาน  กรมทรัพยากรน้ำบาดาล 
ชื่อแผนงาน  แผนปฏิบัติการดิจิทัลประจำปี พ.ศ. 2568 
หน่วยงานรับผิดชอบ ส่วนบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล 
ระยะเวลาดำเนินงาน 365 วัน (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) 
 

1. หลักการและเหตุผล 
  กองทุนพัฒนาน้ำบาดาล จัดตั้งโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นทุนใช้จ่ายในการศึกษา วิจัย พัฒนา 
และอนุรักษ์แหล่งน้ำบาดาลและสิ่งแวดล้อม การบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาลให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์
จำเป็นต้องอาศัยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เป็นตัวขับเคลื่อนในการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย 
จึงได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการดิจิทัลประจำปี พ.ศ. 2568 เพ่ือให้มเีทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ที่ทันสมัยสอดคล้องกับปริมาณงานที่เพ่ิมขึ้นและเหมาะสมกับการปฏิบัติงานทั้งในปัจจุบันและอนาคต  

 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพเทคโนโลยีสารสนเทศกองทุนพัฒนาน้ำบาดาลทั้งในด้านฮาร์ดแวร์
และซอฟต์แวร ์

2.3 เพื่อให้เจ้าหน้าที่สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการปฏิบัติงานต่างๆ  
ได้อย่างรวดเร็วและแม่นยำ และได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นทัศนคติ และประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน อันจะเป็น
ประโยชน์ต่อการปฏิบัติงาน 

 
3. ความสอดคล้องกับพระราชบัญญัติน้ำบาดาล พ.ศ. 2520 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม และแผนแม่บทฯ 
 3.1 พระราชบัญญัติน้ำบาดาล พ.ศ. 2520 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ตามมาตรา 7 เบญจ (3) 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล ตามท่ีตกลงกับกระทรวงการคลัง 

3.2 ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานดิจิทัลประสิทธิภาพสูงให้ครอบคลุมทั่วประเทศ 

 3.3 แผนปฏิบัติการเพ่ือการบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล ระยะยาว 5 ปี พ.ศ. 2565 – 2569 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล 

เป้าหมาย เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล 
แผนงานที่ 2 : การจัดหาและปรับปรุงวัสดุอุปกรณ์และเทคโนโลยี 

3.4 แผนปฏิบัติการดิจิทัลเพ่ือการบริหารงานกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล ระยะ 3 ปี พ.ศ. 2568 - 2570 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : พัฒนาฐานข้อมูลและระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน           
การบริหารงาน และการบริการเทคโนโลยีดิจิทัล 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาฐานข้อมูลและระบบสารสนเทศใหมีความทันสมัย การรักษา
ความปลอดภัยของขอมูล การบริหารจัดการให้ทันตอการเปลี่ยนแปลงในปจจุบัน สามารถรองรับภารกิจและ
ตอบสนองตอนโยบาย และชวยสนับสนุนการตัดสินใจของผูบริหารและผู้รับบริการ 

แผนงานที่  1 พัฒนา/จัดทำฐานข้อมูลและระบบสารสนเทศเพื ่อการ
บริหารงานกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ      
ในการปฏิบัติงานและรองรับการให้บริการ 
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กลยุทธ์ที ่ 3 พัฒนาโครงสร้างพื ้นฐานด้าน Hardware Software ระบบรักษา
ปลอดภัยทางดิจิทัล ให้มีประสิทธิภาพเพ่ือรองรับการบริหารงานกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล 

แผนงานที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพโครงสร้างพื ้นฐานด้านดิจิทัล Hardware 
Software อุปกรณ์ต่อพ่วง ระบบเครือข่ายการสื่อสาร เพ่ือการบริหารงานกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การพัฒนาบุคลากรเพ่ือรองรับการปฏิบัติงานในยุคดิจิทัล 
กลยุทธ์ที่ 4 จัดทำแผนงานการฝึกอบรมและหลักสูตรในการฝึกอบรม 

แผนงานที่ 4 กำหนดแผนงานการฝึกอบรมและหลักสูตรในการฝึกอบรม    
ให้ตรงตามกลุ่มเป้าหมาย 
 
4. เป้าหมาย 
 4.1 มีระบบสารสนเทศที่รองรับกาปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพทั้งในด้านฮาร์ดแวร์ 
ซอฟต์แวร์ และการป้องกันการโจมตีจากภายนอก 
 4.2 มีแผนการฝึกอบรมและหลักสูตรสำหรับบุคลากร ที่สามารถรับการฝึกอบรมและนำไป
ปรับใช้กับงานท่ีปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
5. หลักเกณฑ์การจัดกลุ่มความสำคัญของแผนงาน/โครงการ 

การบริหารงานกองทุนพัฒนาน้ำบาดาลด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัล ในช่วงปีงบประมาณ 
2568 มีการจัดกลุ่มโครงการด้านดิจิทัลและจัดลำดับความสำคัญให้มีความชัดเจนเพ่ือง่ายต่อการบริหารจัดการ 
ดังนี้ 

1. เกณฑ์ที่ใช้ในการจัดลำดับความสำคัญ ได้แก่ 1. ความเร่งด่วน 2. ขนาดผลกระทบต่อการ
ปฏิบัติงานส่วนบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล  

1) ความเร่งด่วน เช่น เป็นโครงการที ่จะต้องดำเนินการตามกำหนดเวลา ตามนโยบาย        
ตามแผนงานระดับสูงกว่ากำหนดไว้ 

ระดับคะแนน 5 =  โครงการที่จะต้องดำเนินการให้เสร็จสิ้นภายในปี 2568 (เป็นโครงการ
ตามตัวชี้วัดของกองทุนหมุนเวียน และเป็นโครงการตามแผนปฏิบัติการ
ดิจิทัลเพ่ือการบริหารงานกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล ระยะ 3 ปี         
(พ.ศ. 2568 – 2570) หรือเป็นโครงการตามรอบระยะเวลา      
หรือเป็นโครงการที่จะต้องมีการทบทวนทุกปี 

ระดับคะแนน 4 =  โครงการที่จะต้องดำเนินการให้เสร็จสิ้นภายในปี 2569 (เป็นโครงการ 
                        ต่อเนื่องจากโครงการในปี 2568 หรือเป็นโครงการตามรอบระยะเวลา  
                        หรือเป็นโครงการที่จะต้องมีการทบทวนทุกปี 
ระดับคะแนน 3 =  โครงการที่จะต้องดำเนินการให้เสร็จสิ้นภายในปี 2570 (เป็นโครงการ 
                        ต่อเนื่องจากโครงการในปี 2569 หรือเป็นโครงการที่จะต้องมีการ 
                        ทบทวนทุกปี หรือตามรอบระยะเวลา 
ระดับคะแนน 2 =  โครงการตามรอบระยะเวลา หรือโครงการที่จะต้องมีการทบทวนทุกปี  
ระดับคะแนน 1 =  โครงการที่จะต้องมีการทบทวนทุกปี 
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 2) ขนาดผลกระทบต่อการปฏิบัติงานของกองบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล  
           ระดับคะแนน 5 = หากไม่ดำเนินการจะส่งผลให้ตัวชี้วัดกองทุนหมุนเวียนไม่บรรลุ 
                                 และไม่เป็นไปตามแผนปฏบิัติการดิจิทัลเพ่ือการบริหารงานกองทุน 
                                  พัฒนาน้ำบาดาล ระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2568 – 2570) 
        ระดับคะแนน 4 = หากไม่ดำเนินการจะส่งผลให้ไม่เป็นไปตามแผนปฏิบัติการดิจิทัลเพ่ือการ 
                                  บริหารงานกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล ระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2568 – 2570) 
        ระดับคะแนน 3 =  โครงการที่หากไม่ดำเนินการให้เสร็จสิ้นภายในปี 2568 จะส่งผลให้ 
                                  การปฏิบัติงานของส่วนบริหารกองทุนน้ำบาดาลขาดประสิทธิภาพ 
        ระดับคะแนน 2 =  โครงการที่หากไม่ดำเนินการให้เสร็จสิ้นภายในปี 2569 จะส่งผลให้ 
                                  การปฏิบัติงานของส่วนบริหารกองทุนน้ำบาดาลขาดประสิทธิภาพ 
        ระดับคะแนน 1 =  โครงการที่หากไม่ดำเนินการให้เสร็จสิ้นภายในปี 2570 จะส่งผลให้ 
                                  การปฏิบัติงานของส่วนบริหารกองทุนน้ำบาดาลขาดประสิทธิภาพ 

2. การกำหนดน้ำหนักโดย กำหนดให้ เกณฑ์ความเร่งด่วน มีค่าน้ำหนักมากที่สุด  คือ 10 
สำหรับเกณฑ์ และ เกณฑ์ขนาดผลกระทบต่อการปฏิบัติงานของส่วนบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาลกำหนดให้
มีค่าน้ำหนักต่ำสุด คือ 5 

3. เกณฑ์ที่ใช้ในการจัดกลุ่ม ได้แก่  
3.1 กลุ่มท่ี 1 ประกอบด้วยโครงการที่มีคะแนนรวมอยู่ช่วงความสำคัญระดับสูงมาก  
3.2 กลุ่มท่ี 2 ประกอบด้วยโครงการที่มีคะแนนรวมอยู่ในระดับสูง 
3.3 กลุ่มท่ี 3 ประกอบด้วยโครงการที่มีคะแนนรวมอยู่ในระดับปานกลาง 
3.4 กลุ่มท่ี 4 ประกอบด้วยโครงการที่มีคะแนนรวมอยู่ในระดับต่ำ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการดิจิทัลประจำปปี พ.ศ. 2568 
 

๔ 

 

          ประเมินคะแนนความเร่งด่วน และผลกระทบของโครงการด้านสารสนเทศดิจทิัลประจำปี 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทโครงการตรามเกณฑ์การกำหนด ตามตัวชี้วัดของกรมบัญชีกลางที่กำหนดประกอบด้วย 
ประเภทที่ 1 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ และ/หรือ ลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน  
ประเภทที่ 2 โครงการสำหรับประชาชน/ผู้ใช้บริการได้รับ ความสะดวกและได้รับการตอบสนองความต้องการ  
ประเภทที่ 3 โครงการการจัดให้มีระบบสารสนเทศและ/หรือระบบดิจิทัล ที่สนับสนุนการบริหารจัดการทุนหมุนเวียน  
ประเภทที่ 4 โครงการจัดให้มีระบบสารสนเทศและ/หรือระบบดิจิทัล เพ่ือช่วยการสื่อสารทั้งภายในและภายนอกท่ีเหมาะสมกับทุนหมุนเวียน 

 
 

โครงการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศดิจิทัล ประจำปี 
พ.ศ. 2568 

เกณฑ์ 1 เกณฑ์ 2 
คะแนน 

1+2

๑๕
 

 
ลำดับ

ความสำคั
ญ 

 
กลุ่ม 

ประเภท 

น้ำหนัก คะแนน รวม น้ำหนัก คะแนน รวม รวม 
1. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพอุปกรณ์ป้องกันการบุก
รุกเว็บไซต์ (Web Application Firewall) ที่มี
ลิขสิทธิ์ถูกต้องตามกฎหมาย แบบสิทธิ์การใช้งาน 
 2 ปี 

10 4.5 45 5 3 15 4 1 1 1/3 

2. โครงการจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์
ต่อพ่วงสำหรับหน่วยงาน (Hardware Software) 

10 4 40 5 3 15 3.67 2 2 1/2/3/4 

3. โครงการจัดหาหลักสูตรเพ่ือฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพและทักษะการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล
แก่บุคลากร 

10 2.5 25 5 3 15 3 3 2 1 

4. โครงการจัดหาหลักสูตรเพ่ือเพ่ิมทักษะดิจิทัลแก่
บุคลากรที่ปฏิบัติการด้านสารสนเทศ 

10 3 30 5 3 15 3 4 2 1 
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5. ขอบเขตของงาน 
ภายใต้ยุทธศาสตร์และ

กลยุทธ ์
โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การบูรณาการฐานข้อมูลหลักเพ่ือการบริหารงานกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานด้าน 
Hardware Software 
ระบบเครือข่ายการ
สื่อสาร ที่และระบบ
รักษาความมั่นคง
ปลอดภัยทางดิจิทัล    
ที่สามารถรองรับการ
บริหารงานกองทุน
พัฒนาน้ำบาดาล 
แผนงานท่ี 2 เพิ่ม
ประสิทธิภาพโครงสร้าง
พื้นฐานด้านดิจิทัล 
Hardware Software 
อุปกรณ์ต่อพ่วง ระบบ
เครือข่ายการสื่อสาร 
เพื่อการบริหารงาน
กองทุนพัฒนา 
น้ำบาดาล 

โครงการเพิม่
ประสิทธิภาพอุปกรณ์
ป้องกันการบุกรุก
เว็บไซต์ (Web 
Application 
Firewall) ที่มีลิขสิทธ์ิ
ถูกต้องตามกฎหมาย 
แบบสิทธิ์การใช้งาน  
2 ป ี
ความสำคัญลำดบัที่ 1 

ป้องกันการบุกรุก
เว็บไซต์ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ : ร้อยละ 
100  ของจำนวน
ครุภณัฑ์ที่จัดหาใน
แผนปฏิบัติการ
ประจำป ี
เชิงคุณภาพ : 
บุคลากรมีความพึง
พอใจในการใช้งาน
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 90 

490,000 
 

โครงการจดัหา
ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
และอุปกรณ์ต่อพ่วง
สำหรับหน่วยงาน 
(Hardware 
Software) 
ความสำคัญลำดบัที่ 2 

มีโครงสร้างพื้นฐาน 
ทั้งด้าน Hardware 
และ Software ที่
สามารถรองรับการ
ดาเนินงานของส่วน
บริหารกองทุนพัฒนา
น้ำบาดาลได ้

1. ร้อยละ 100  
ของจำนวนครุภัณฑ์
ที่จัดหาใน
แผนปฏิบัติการ
ประจำป ี

476,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การบริหารจัดการและการพัฒนากำลังคนให้พร้อมเข้าสู่ยุคดิจิทัล 
กลยุทธ์ที่ 4 การจดัทำ
แผนงานการฝึกอบรม
และหลักสตูรในการ
ฝึกอบรม 
แผนงานท่ี 4 กำหนด
แผนงานการฝึกอบรม
และหลักสตูรในการ
ฝึกอบรมใหต้รงตาม
กลุ่มเป้าหมาย 

3. โครงการจัดหา
หลักสตูรเพื่อเพิม่
ทักษะดิจิทัลแก่
บุคลากรที่ปฏิบัติการ
ด้านสารสนเทศ 
ความสำคัญลำดบัที่ 4 
 

มีแผนการฝึกอบรม/
หลักสูตร ที่ครอบคลุมทุก
ด้าน และสอดคล้องกับ
การปฏิบัติงาน 

ร้อยละ 100 ของการ
จัดหา และกำหนด
หลักสูตรสำหรับ
ปีงบประมาณ      
พ.ศ. 2569 - 2570 

*** ตรวจสอบ 
คัดเลือก และกำหนด

แผนการฝึกอบรม 
(ไม่มีค่าใช้จ่าย) 

กลยุทธ์ที่ 4 การจดัทำ
แผนงานการฝึกอบรม
และหลักสตูรในการ
ฝึกอบรม 
แผนงานที่ 4 กำหนด
แผนงานการฝึกอบรม
และหล ักส ูตรในการ
ฝ ึกอบรมให ้ตรงตาม
กลุ่มเป้าหมาย 

4. โครงการจัดหา
หลักสตูรเพื่อฝึกอบรม
เพื่อพัฒนาศักยภาพ
และทักษะการเรียนรู้
ด้านเทคโนโลยดีิจิทัล
แก่บุคลากร 
ความสำคัญลำดบัที่ 3 

มีแผนการฝึกอบรม/
หลักสูตร ที่ครอบคลุมทุก
ด้าน และสอดคล้องกับ
การปฏิบัติงาน 

ร้อยละ 100 ของการ
จัดหาและกำหนด
หลักสูตรสำหรับ
งบประมาณ        
พ.ศ. 2569 - 2570 

*** ตรวจสอบ 
คัดเลือก และกำหนด

แผนการฝึกอบรม 
(ไม่มีค่าใช้จ่าย) 

 งบประมาณ 966,000 บาท 
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6. ขั้นตอนดำเนินการตามแผนปฏิบัติการดิจิทัลประจำปี พ.ศ. 2568  
6.1 จัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วงสำหรับหน่วยงาน (Hardware Software 
6.2 จัดหา/จัดจ้างบำรุงรักษาและเพิ่มประสิทธิภาพอุปกรณ์ป้องกันการบุกรุกเว็บไซต์ (Web 

Application Firewall) 
6.3 จัดหาหลักสูตรเพื่อฝึกอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพและทักษะการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยี

ดิจิทัลแก่บุคลากร 
6.4 จัดหาหลักสูตรเพ่ือเพ่ิมทักษะดิจิทัลแก่บุคลากรท่ีปฏิบัติการด้านสารสนเทศ 

 

7. ระยะเวลาดำเนินงาน 
 365 วัน (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) 
 

8. พื้นที่ดำเนินการ 
 กรมทรัพยากรน้ำบาดาล หรือสถานที่เอกชน 
 
9. งบประมาณ จำนวน  966,000 บาท (เก้าแสนหกหม่ืนหกพันบาทถ้วน) 

    9.1 โครงการจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วงสำหรับหน่วยงาน (Hardware 
Software 
    9.2 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพอุปกรณ์ป้องกันการบุกรุกเว็บไซต์ (Web Application Firewall) ที่มี
ลิขสิทธิ์ถูกต้องตามกฎหมาย แบบสิทธิ์การใช้งาน 2 ปี 

9.3 โครงการจัดหาหลักสูตรเพื่อฝึกอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพและทักษะการเรียนรู้ด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัลแก่บุคลากร 

9.4 โครงการจัดหาหลักสูตรเพ่ือเพ่ิมทักษะดิจิทัลแก่บุคลากรที่ปฏิบัติการด้านสารสนเทศ 
 

10. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
 ฝ่ายวิชาการและการจัดการความรู้  ส่วนบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล  สำนักควบคุมกิจการน้ำบาดาล 
 
11. ตัวช้ีวัด 
 11.1 ระดับความสำเร็จของการกระบวนการสรรหา / จัดทำ / จัดจ้าง ในการดำเนินตาม
แผนทุกกิจกรรม 

  11.2 ร้อยละ 100 ของการจัดหาและกำหนดหลักสูตรสำหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

12. ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
  12.1 มีคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วง รวมถึงเครือข่ายที่สามารถรองรับการปฏิบัติงานได้

อย่างมีประสิทธิภาพ ทำงานได้อย่างรวดเร็ว แม่นยำ จัดเก็บข้อมูลที่มีปริมาณมากได้ ลดการสูญหายของข้อมูล 
ป้องกันการโจรกรรมข้อมูลทางเครือข่าย 

12.2 ป้องกันการโจมตีจากภายนอกและรักษาข้อมูลไม่ให้สูญหาย 
 12.2 มีแผนการฝึกอบรมที ่ตรงตามความต้องการที ่จะเร ียนรู ้และเพิ ่มทักษะในด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัล และสามารถนำไปกำหนดหลักสูตรอบรมที่ครอบคลุมการปฏิบัติงานได้ 
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โครงการจดัหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และอปุกรณ์ต่อพ่วงสำหรับหน่วยงาน 
(Hardware Software) 

1. หลักการและเหตุผล 

ตามแผนปฏิบัติการดิจิทัลกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล ระยะ 3 ปี พ.ศ. 2568 – 2570 กองทุน
พัฒนาน้ำบาดาล ได้กำหนดจัดหาคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วง เพื่อทดแทนของเดิมที่อายุการใช้งาน
ยาวนานและเสื่อมสภาพ รวมทั้งจัดหาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพด้านการประชาสัมพันธ์ที่จะต้องใช้เครื่องมือที่มี
ประสิทธิภาพสูงในหารดำเนินงาน รวมทั้งจะต้องมีระบบแสกนไวรัสคอมพิวเตอร์เพื ่อทดแทนของเดิม            
ที่หมดอายุการใช้งาน  

  กองทุนพัฒนาน้ำบาดาล จึงมีความจำเป็นที่จะต้องจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ 
ต่อพ่วงสำหรับหน่วยงาน (Hardware Software) รวมทั ้งการบำรุงรักษา เพื ่อรองรับการใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

2. วัตถุประสงค ์
 เพ่ือให้มีคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วงรองรับการบริหารจัดการกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล 
และป้องกันการสูญหายของข้อมูล 

 
3. ความสอดคล้องกับพระราชบัญญัติน้ำบาดาล พ.ศ. 2520 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม และแผนแม่บทฯ 
 3.1 พระราชบัญญัติน้ำบาดาล พ.ศ. 2520 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ตามมาตรา 7 เบญจ (3) 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล ตามท่ีตกลงกับกระทรวงการคลัง 
 3.2 ยุทธศาสตร์ เพ่ือการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสาร ของแผนปฏิบัติการเพ่ือการ
บริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล ระยะยาว 5 ปี พ.ศ. 2565 – 2569 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล 
แผนงานที่ 2 : การจัดหาและปรับปรุงวัสดุอุปกรณ์และเทคโนโลยี 

 3.3 แผนปฏิบัติการดิจิทัลเพ่ือการบริหารงานกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล พ.ศ. 2568 - 2570 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ปรับปรุงและเพ่ิมประสิทธิภาพโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

3.4 แผนปฏิบัติการดิจิทัลเพ่ือการบริหารงานกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล พ.ศ. 2568 - 2570 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้าน Hardware Software ระบบเครือข่าย

การสื่อสารและระบบรักษาความมั่นคงปลอดภัยทางดิจิทัล ที่สามารถรองรับการบริหารงานกองทุนพัฒนา  
น้ำบาดาล 

           แผนงานที่ 2 เพิ่มประสิทธิภาพโครงสร้างพื้นฐานด้านดิจิทัล Hardware 
Software อุปกรณ์ต่อพ่วง ระบบเครือข่ายการสื่อสาร เพ่ือการบริหารงานกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล 

 
4. เป้าหมาย 
 มีครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วง Hardware Software รวมทั้งระบบป้องกันไวรัส
คอมพิวเตอร์ที่ทันสมัย เพ่ือป้องกันการเสียหายของอุปกรณ์และข้อมูล 
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5. ขอบเขตของงาน 
 จัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วงสำหรับหน่วยงาน (Hardware Software) 

6. วิธีการดำเนินการ 
จัดซื้อ/จัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วง 
6.1 ชุดโปรแกรมป้องกันไวรัส ราคา 700 บาท/ปี (แบบใช้งาน 3 ปี) จำนวน 60 ชุด ๆ ละ 

2,100 บาท เป็นเงิน จำนวน 126,000 บาท 
6.2 เครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 1 kVA จำนวน 20 เครื่อง ๆ ละ ราคา 5,700 บาท เป็นเงิน

จำนวน 114,000 บาท 
6.3 เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล จำนวน 1 เครื่องๆ ละ 95,000 บาท     

เป็นเงิน จำนวน 95,000 บาท 
6.4 ชุดโปรแกรมสำหรับการตัดต่อภาพและออกแบบสื่อมัลติมีเดีย ที่มีลิขสิทธิ์ถูกต้องตาม

กฎหมาย ราคา 47,000 บาท/ปี (แบบใช้งาน 3 ปี) จำนวน 1 ชุด เป็นเงิน จำนวน 141,000 บาท 
7. ระยะเวลาดำเนินงาน 
 ระยะเวลาดำเนินงาน 6 เดือน (ตุลาคม 2567 - มีนาคม 2568) 

8. พื้นที่ดำเนินการ 
 กรมทรัพยากรน้ำบาดาล ส่วนบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล 
 
9. งบประมาณ 
  476,000 บาท (สี่แสนเจ็ดหมื่นหกพันบาทถ้วน) 
 
10. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
 ส่วนบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล สำนักควบคุมกิจการน้ำบาดาล กรมทรัพยากรน้ำบาดาล 
 
11. ตัวช้ีวัด 
 ร้อยละความสำเร็จในกระบวนการสรรหา 
 
12. ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วงที่ทันสมัยช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการด้าน
ดิจิทัล ป้องกันการสูญหายของข้อมูล และรองรับการเรียกใช้งานฐานข้อมูลของกองทุนพัฒนาน้ำบาดาลได้
อย่างรวดเร็ว 
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โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพอุปกรณ์ป้องกันการบุกรุกเว็บไซต์ (Web Application Firewall)  
ที่มีลิขสิทธิถ์ูกต้องตามกฎหมายแบบสิทธิก์ารใช้งาน 2 ปี 

1. หลักการและเหตุผล 

 ตามแผนปฏิบัติการดิจิทัลกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล ระยะ 3 ปี พ.ศ. 2568 – 2570 และ
การสำรวจความต้องการใช้งานเครือข่ายเพื่อรองรับการปฏิบัติงานตามภารกิจที่ได้รับมอบหมาย และจากการ
สำรวจพบว่ามี ระบบป้องกันการบุกรุกเว็บไซต์และเครือข่ายที่ต้องดำเนินการต่ออายุการใช้งานซึ่งหากไม่
ดำเนินการจ้างบำรุงรักษาหรือจัดหาทดแทนอาจส่งผลต่อข้อมูลและการปฏิบัติงานได้  

  กองทุนพัฒนาน้ำบาดาล จึงมีความจำเป็นที่จะต้องจ้างบำรุงรักษาและซ่อมแซมคอมพิวเตอร์
แม่ข่าย ระบบป้องกันการบุกรุกเว็บไซต์และระบบเครือข่าย เพ่ือรองรับการใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. วัตถุประสงค์ 

 เพ่ือบำรุงรักษาและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบป้องกันการบุกรุกเว็บไซต์ 

3. ความสอดคล้องกับพระราชบัญญัติน้ำบาดาล พ.ศ. 2520 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม และแผนแม่บทฯ 

 3.1 พระราชบัญญัติน้ำบาดาล พ.ศ. 2520 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ตามมาตรา 7 เบญจ (3) 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล ตามที่ตกลงกับกระทรวงการคลัง 
 3.2 ยุทธศาสตร์ เพ่ือการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสาร ของร่างแผนปฏิบัติการเพ่ือ
การบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล ระยะยาว 5 ปี พ.ศ. 2565 – 2569 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล 
แผนงานที่ 2 : การจัดหาและปรับปรุงวัสดุอุปกรณ์และเทคโนโลย ี

 3.3 แผนปฏิบัติการดิจิทัลเพ่ือการบริหารงานกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล พ.ศ. 2568 - 2570 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้าน Hardware Software ระบบเครือข่าย

การสื่อสารและระบบรักษาความมั่นคงปลอดภัยทางดิจิทัล ที่สามารถรองรับการบริหารงานกองทุนพัฒนา  
น้ำบาดาล 

           แผนงานที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพโครงสร้างพื้นฐานด้านดิจิทัล Hardware 
Software อุปกรณ์ต่อพ่วง ระบบเครือข่ายการสื่อสาร เพ่ือการบริหารงานกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล 

4. เป้าหมายโครงการ 
 ป้องกันการสูญหายของข้อมูล และเพ่ิมประสิทธิภาพด้านระบบป้องกันการบุกรุกเว็บไซต์และ
ระบบป้องกันเครือข่าย 

5. ขอบเขตของการดำเนินงาน 
 จัดหาซอฟต์แวร์เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพอุปกรณ์ป้องกันการบุกรุกเว็บไซต์  (Web Application 
Firewall) ที่มีลิขสิทธิ์ถูกต้องตามกฎหมายแบบสิทธิ์การใช้งาน 2 ปี 
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6. ระยะเวลาดำเนินงาน 
 ระยะเวลาดำเนินงาน 6 เดือน (ตุลาคม 2567 - มีนาคม 2568) 

7. สถานทีด่ำเนินการ 
ส่วนบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล 

8. งบประมาณ  
 490,000 บาท (สี่แสนเก้าหมื่นบาทถ้วน) 

9. หน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ 
ส่วนบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล สำนักควบคุมกิจการน้ำบาดาล กรมทรัพยากรน้ำบาดาล  

10. การประเมินโครงการ 
 ประเมินผลโดยจัดทำแบบสำรวจความพึงพอใจในการใช้งานด้านระบบเครือข่ายสื่อสาร 

11. ตัวช้ีวัด 
 ร้อยละ 100  ของจำนวนครุภัณฑ์ที่จัดหาในแผนปฏิบัติการประจำปี 

ความพึงพอใจของผู้ใช้งานไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 

12. ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 เว็บไซต์ได้รับการป้องกัน ทำให้การติดต่อสื่อสารเป็นไปอย่างปลอดภัย  ผู้รับบริการของการ
บริหารงานกองทุนพัฒนาน้ำบาดาลสามารถติดต่อสื ่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพและรวดเร็วมากยิ ่งขึ้น           
และข้อมูลได้รับการเก็บรักษาอย่างปลอดภัย 
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โครงการจัดหาหลักสูตรเพื่อฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพและทักษะการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยี
ดิจิทัลแกบุ่คลากรของส่วนบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล 

1. หลักการและเหตุผล 
 กองทุนพัฒนาน้ำบาดาล กรมทรัพยากรน้ำบาดาล เป็นหน่วยงานที่จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติ 
น้ำบาดาล พ.ศ. 2520 แก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติน้ำบาดาล (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2546 ซึ่งเป็นหน่วยงาน
ที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการบริหารจัดการเงินนอกงบประมาณโดยมีรายได้จากการจัดเก็บค่าใช้น้ำบาดาล  
และค่าอนุรักษ์น้ำบาดาล ซึ่งการบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาลให้มีประสิทธิภาพและประสบความสำเร็จ  
ตามเป้าหมายนั้น จะต้องใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเป็นส่วนประกอบสำคัญในการดำเนินงาน 
และมีขั ้นตอนการปฏิบัติงานที ่ละเอียดอ่อน ซึ ่งองค์กรต้องถือปฏิบัติและดำเนินการให้ถูกต้อง รวดเร็ว  
ตามกำหนดเวลา และปัจจุบันเทคโนโลยีดิจิทัลได้เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  รวมทั้งระบบหรือโปรแกรม
คอมพิวเตอร์มีการปรับปรุงแก้ไขให้ทันสมัยมากข้ึน ดังนั้น บุคลากรหรือผู้ปฏิบัติงานจำเป็นต้องได้รับการพัฒนา
ให้สามารถใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสาร เพื ่อเป็นการกระตุ ้นให้บุคลากรหรือเจ้าหน้าที่             
ที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน เพิ่มขีดความสามารถมุ่งสู่ความเป็นเลิศ นำมาปรับใช้กับองค์กรให้เกิดประโยชน์
ต่อองค์กรได้สูงสุด 

2. วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือกำหนดหลักสูตรสำหรับการฝึกอบรมในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

3. ความสอดคล้องกับพระราชบัญญัติน้ำบาดาล พ.ศ. 2520 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม และแผนแม่บทฯ 
 3.1 พระราชบัญญัติน้ำบาดาล พ.ศ. 2520 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ตามมาตรา 7 เบญจ (3) 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล ตามท่ีตกลงกับกระทรวงการคลัง 
 3.2 ยุทธศาสตร์ เพื่อการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสาร ของร่างแผนปฏิบัติการ   
เพ่ือการบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล ระยะยาว 5 ปี พ.ศ. 2565 – 2569 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล 
แผนงานที่ 1 : การพัฒนาเพิ่มขีดความสามารถของบุคลากร 
แผนงานที่ 2 : การจัดหาและปรับปรุงวัสดุอุปกรณ์และเทคโนโลยี 

 3.3 แผนปฏิบัติการดิจิทัลเพ่ือการบริหารงานกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล พ.ศ. 2568 - 2570 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การพัฒนาบุคลากรเพ่ือรองรับการปฏิบัติงานในยุคดิจิทัล 
      กลยุทธ์ที่  4 จัดทำแผนงานการฝึกอบรมและหลักสูตรในการฝึกอบรม 

แผนงานที่ 4 กำหนดแผนงานการฝึกอบรมและหลักสูตรในการฝึกอบรมให้ตรงตาม
กลุ่มเป้าหมาย 

4. เป้าหมายโครงการ 

 มีแผนการฝึกอบรม/หลักสูตร ที่ครอบคลุมทุกด้าน สอดคล้องกับการปฏิบัติงาน และสามารถ
นำไปใช้กับการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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5. ขอบเขตของการดำเนินงาน 

 ดำเนินการจัดหาหลักสูตรและจัดทำแบบสอบถามสำหรับเจ้าหน้าที่เพื่อคัดเลือกหลักสูตร    
ที่ต้องการเข้ารับการฝึกอบรม 

6. ระยะเวลาดำเนินงาน 

 ระยะเวลาดำเนินงาน 6 เดือน (ตุลาคม 2567 - มีนาคม 2568) 
7. สถานทีด่ำเนินการ 

ส่วนบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล/หน่วยงานภายนอก 

8. กลุ่มเป้าหมาย/ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

เจ้าหน้าทีส่่วนบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล (ข้าราชการ พนักงานราชการ พนักงานกองทุน
พัฒนาน้ำบาดาลรวมทั้งที่ปฏิบัติงานสำนัก กอง กลุ่ม ศูนย์ ของกรมทรัพยากรน้ำบาดาลหรือผู้ที่เกี่ยวข้อง) 

9. งบประมาณ  
 - 

10. หน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ 
ส่วนบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล สำนักควบคุมกิจการน้ำบาดาล กรมทรัพยากรน้ำบาดาล 

11. ตัวช้ีวัด 

 ร้อยละ 100 ของการจัดหาและกำหนดหลักสูตรสำหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 - 2570 

12. ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 ได้แผนการฝึกอบรม แนวทางและหลักสูตรที่รองรับการพัฒนาด้านดิจิทัลที่ตอบสนองความ
ต้องการของผู้ปฏิบัติงาน 
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โครงการจัดหาหลักสูตรเพื่อเพ่ิมทักษะดิจิทัลแกบ่คุลากรที่ปฏิบัติการด้านสารสนเทศ 
1. หลักการและเหตุผล 
 เพื ่อให้การบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาลให้มีประสิทธิภาพและประสบความสำเร็จ  
ตามเป้าหมายนั้น จะต้องใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเป็นส่วนประกอบสำคัญในการดำเนินงาน 
และมีขั้นตอนการปฏิบัติงานที่ละเอียดอ่อน ซึ่งจะต้องมีเจ้าหน้าที่ที่ดูแลเกี่ยวกับระบบสารสนเทศและเครือข่าย
สื่อสารให้สามารถใช้งานได้อย่างปลอดภัย และในปัจจุบันเทคโนโลยีดิจิทัลได้มีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว
เพื่อให้การบริหารจัดการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ดังนั้น บุคลากรหรือผู้ปฏิบัติงานด้านสารสนเทศและ
เครือข่าย จำเป็นต้องได้รับการพัฒนาทักษะหรือเรียนรู้เทคโนโลยีใหม่ ๆ เพิ่มขีดความสามารถมุ่งสู่ความเป็น
เลิศนำมาปรับใช้กับองค์กร และนำมาพัฒนาระบบสารสนเทศภายในส่วนบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล      
ให้สามารถรองรับการปฏิบัติงานได้อย่างปลอดภัยและเกิดประโยชน์สูงสุด 

2. วัตถุประสงค์ 

 มีหลักสูตรด้านเทคโนโลยีดิจิทัลที่ตรงตามความต้องการของเจ้าหน้าที่ที ่ปฏิบัติงานด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัล 

3. ความสอดคล้องกับพระราชบัญญัติน้ำบาดาล พ.ศ. 2520 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม และแผนแม่บทฯ 
 3.1 พระราชบัญญัติน้ำบาดาล พ.ศ. 2520 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ตามมาตรา 7 เบญจ (3) 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล ตามท่ีตกลงกับกระทรวงการคลัง 
 3.2 ยุทธศาสตร์ เพ่ือการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสาร ของร่างแผนปฏิบัติการเพ่ือ
การบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล ระยะยาว 5 ปี พ.ศ. 2565 – 2569 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล 
แผนงานที่ 1 : การพัฒนาเพิ่มขีดความสามารถของบุคลากร 
แผนงานที่ 2 : การจัดหาและปรับปรุงวัสดุอุปกรณ์และเทคโนโลยี 

 3.3 แผนปฏิบัติการดิจิทัลเพ่ือการบริหารงานกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล พ.ศ. 2568 - 2570 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การพัฒนาบุคลากรเพ่ือรองรับการปฏิบัติงานในยุคดิจิทัล 

      กลยุทธ์ที่  4 จัดทำแผนงานการฝึกอบรมและหลักสูตรในการฝึกอบรม 
แผนงานที่ 4 กำหนดแผนงานการฝึกอบรมและหลักสูตรในการฝึกอบรมให้ตรงตาม

กลุ่มเป้าหมาย 

4. เป้าหมายโครงการ 

 มีแผนการฝึกอบรม/หลักสูตร ที่ครอบคลุมทุกด้าน สอดคล้องกับการปฏิบัติงาน และสามารถ
นำไปใช้กับการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5. ขอบเขตของการดำเนินงาน 

 ดำเนินการจัดหาหลักสูตรและกำหนดจัดฝึกอบรม 

6. ระยะเวลาดำเนินงาน 

 ระยะเวลาดำเนินงาน 6 เดือน (ตุลาคม 2567 - มีนาคม 2568) 



แผนปฏิบัติการดิจิทัลประจำปปี พ.ศ. 2568 
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7. สถานทีด่ำเนินการ 

ส่วนบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล/หน่วยงานภายนอก 

8. กลุ่มเป้าหมาย/ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

บุคลากรที่ปฏิบัติการด้านสารสนเทศของส่วนบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล 
9. งบประมาณ  
 - 

10. หน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ 
ส่วนบริหารกองทุนพัฒนาน้ำบาดาล สำนักควบคุมกิจการน้ำบาดาล กรมทรัพยากรน้ำบาดาล 

11. ตัวช้ีวัด 

 ร้อยละ 100 ของการจัดหาและกำหนดหลักสูตรสำหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 - 2570 

12. ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 ได้แผนการฝึกอบรม แนวทางและหลักสูตรที่รองรับการพัฒนาด้านดิจิทัลที่ตอบสนองความ
ต้องการของผู้ปฏิบัติงาน 

 

 
 


