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ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ส่วนแผนงานและประเมินผล ส้านักควบคุมกิจการน ้าบาดาล 

กรมทรัพยากรน ้าบาดาล 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 



ตัวชี้วัด

การน าผลงานไปใช้ประโยชน์

ผลการด าเนินงาน

สรุปผลการด าเนินงานโครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก ากับ ดูแลการประกอบกิจการน้ าบาดาล
ตามพระราชบัญญัติน้ าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

 ด ำเนินกำรเอง
 จ้ำงที่ปรึกษำ

วิธีด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
สคบ. / สทบ.เขต 1-12 / 

สป.ทส. / สนง.ทสจ. 76 จังหวัด

ผลการเบิกจ่าย

ด้วยกรมทรัพยำกรน  ำบำดำล ได้มีกำรกระจำยควำมรับผิดชอบในกำรก ำกับ ดูแลกำรประกอบกิจกำรน  ำบำดำลตำม พ.ร.บ. น  ำบำดำล พ.ศ. 2520 ลงสู่
พื นที่/ภูมิภำค ตำมแนวทำงกำรกระจำยอ ำนำจที่ก ำหนดไว้ในรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย จึงได้ด ำเนินกำรแต่งตั งพนักงำนน  ำบำดำลประจ ำท้องที่
เป็นผู้ก ำกับ ดูแล ทรัพยำกรน  ำบำดำลโดยตรง และมอบอ ำนำจให้ ผอ. สนง. ทสจ. และ ผอ. สทบ. เขต 1-12 ปฏิบัติรำชกำรแทนอธิบดีกรมทรัพยำกรน  ำบำดำล 
เกี่ยวกับพระรำชบัญญัติน  ำบำดำล พ.ศ. 2520 และที่แก้ไขเพิ่มเติม เพื่อให้กำรด ำเนินงำนบรรลุเป้ำหมำย จึงควรมีกำรสนับสนุนให้มีกำรด ำเนินงำนร่วมกัน
ระหว่ำงกรมทรัพยำกรน  ำบำดำล (ส่วนกลำงและส่วนภูมิภำค) และ สนง.ทสจ.

1. สนง.ทสจ. และ สทบ.เขต 1-12 ได้รับงบประมำณอย่ำงทั่วถึง
2. มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรควบคุมกำรประกอบกิจกำร

น  ำบำดำลให้เป็นไปตำมกฎหมำย และกำรจัดเก็บรำยได้
3. สำมำรถบริหำรจัดกำรทรัพยำกรน  ำบำดำล จำกข้อมูลที่ไดจ้ำกกำร

ด ำเนินงำนในโครงกำรสำมำรถน ำข้อมูลเข้ำสู่ระบบได้อย่ำงถูกตอ้ง
4. สำมำรถน ำเข้ำสู่ระบบ GCL ได้อย่ำงถูกต้อง
5. เกิดควำมร่วมมือกันระหว่ำงหน่วยงำนที่มภีำรกิจด้ำนทรัพยำกร

น  ำบำดำล 
6. ประชำสัมพันธ์ให้ประชำชนมีควำมรู้และควำมเข้ำใจและปฏิบัติได้อย่ำง

ถูกต้องตำมหลักวิชำกำรและกฎหมำย
7. สำมำรถติดตำมสถำนกำรณ์น  ำบำดำลได้อย่ำงต่อเนื่องเพื่อป้องกันแกไ้ข

และบรรเทำปัญหำวิกฤตภัยธรรมชำติ

ผลการด าเนินงานของ ทบ. (สทบ.เขต 1-12) (Regulator)
1. ติดตำม ตรวจสอบกำรประกอบกิจกำรน  ำบำดำล
• กำรเจำะบ่อน  ำบำดำลให้เป็นไปตำม พ.ร.บ. น  ำบำดำล (2,356 บ่อ)
• บ่อน  ำบำดำลที่มีควำมเสี่ยงในด้ำนกำรประกอบกิจกำรน  ำบำดำล 

(4,590 บ่อ)
• ตรวจสอบ วิเครำะห์ตัวอย่ำงชั นดิน/หิน และผลกำรหย่ังธรณีหลุมเจำะ 

พร้อมทั งจัดท ำข้อมูล (1,484 บ่อ)
2. ติดตำม ตรวจสอบหนี ค้ำงช ำระรำยเก่ำ (177 รำย)
ผลการด าเนินงานของ สนง.ทสจ. (Operator)
1. กำรตรวจสอบกำรประกอบกิจกำรน  ำบำดำล
• ตรวจสอบบ่อน  ำบำดำลตำมใบอนญุำต (18,326 บ่อ)
• ตรวจสอบบ่อน  ำบำดำลรำยใหม่ และกำรน ำบ่อน  ำบำดำลเขำ้สู่ระบบเพือ่

กำรขอรับใบอนุญำตฯ รำยใหม่ (18,954 บ่อ)
• ตรวจสอบกำรอุดกลบบ่อน  ำบำดำล (514 บ่อ)
2. ติดตำมหนี ค้ำงช ำระ (1,197 รำย)
3. กำรเสริมสร้ำงและพัฒนำน  ำบำดำลอย่ำงมีประสิทธิภำพและย่ังยืน 

(950 ครั ง)

งบประมาณ
งบประมาณท้ังหมด 107,679,440 บาท

• หลังโครงกำรเสร็จสิ น
น ำไปพัฒนำและปรับปรุงกระบวนงำน  ในกำรตรวจสอบกำร

ประกอบกิจกำรน  ำบำดำล เพื่อลดควำมซ  ำซอ้นและข้อผิดพลำดจำก
กำรท ำงำนของเจ้ำหน้ำที่
• ในอนำคต

น ำข้อมูลที่ได้จำกตรวจสอบกำรประกอบกิจกำรน  ำบำดำล
ไปวำงแผนกำรบริกำรจัดกำรทรัพยำกรน  ำบำลให้เหมำะสมในแต่ละ
พื นที่ เพื่อตอบสนองควำมต้องกำรใช้น  ำบำดำลทีเ่หมำะสมในทกุภำคสว่น

ผลการเบิกจ่ายทั้งหมด 89,485,028.02 บาท

1. สำมำรถตรวจสอบบ่อน  ำบำดำลตำมใบอนุญำตได้ไมน้่อยกว่ำร้อยละ 
85 ของจ ำนวนบ่อเป้ำหมำย

2. มีจ ำนวนบ่อน  ำบำดำลรำยใหม่และบ่อน  ำบำดำลทีไ่ม่มีใบอนุญำตเขำ้
สู่ระบบ ได้ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 80 ของจ ำนวนเป้ำหมำย

3.  สำมำรถตรวจสอบบ่อน  ำบำดำลทีม่คีวำมเสีย่งในด้ำนกำรประกอบ
กิจกำรน  ำบำดำล ได้ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 85 ของจ ำนวนบ่อเป้ำหมำย

4.  สำมำรถติดตำมหนี ค้ำงช ำระค่ำใช้น  ำบำดำลหรือค่ำอนุรักษ์
น  ำบำดำลได้ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 35 ของจ ำนวนเป้ำหมำย

5.  สำมำรถตรวจสอบบ่อน  ำบำดำลทีอ่ดุกลบ ได้ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 85 
ของจ ำนวนบ่อเป้ำหมำย

6.  ประชำชนได้รับควำมรู้ควำมเข้ำใจและพงึพอใจจำกผลกำร
ด ำเนินงำนโครงกำรไม่น้อยกว่ำร้อยละ 85

วัตถุประสงค์
1. เพื่อเสริมสร้ำงศักยภำพด้ำนกำรก ำกับ ดูแล ควบคุมกำรประกอบ

กิจกำรน  ำบำดำลของ สทบ.เขต 1-12 และ สนง.ทสจ. ในฐำนะ
ผู้ก ำกับ ดูแล ควบคุมกำรประกอบกิจกำรน  ำบำดำล

2. เพื่อน ำเข้ำข้อมูลเข้ำสู่ระบบฐำนข้อมูลกำรประกอบกิจกำร
น  ำบำดำล และตรวจสอบข้อมูลให้ถูกต้องเป็นมำตรฐำนเดียวกัน 

3. เพื่อติดตำมหนี ค้ำงช ำระค่ำใช้น  ำบำดำลหรือค่ำอนุรักษ์น  ำบำดำล
4. เส ริมสร้ำงและพัฒนำบุคลำกรของ สทบ . เขต 1-12 และ 

สนง.ทสจ. ให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจ และเผยแพร่ประชำสัมพันธ์ 
เกี่ยวกับกำรประกอบกิจกำรน  ำบำดำลให้เป็นไปตำมกฎหมำยว่ำ
ด้วยทรัพยำกรน  ำบำดำล

พื นที่ในควำมรับผิดชอบของ สนง.ทสจ. และ สทบ.เขต 1-12

พ้ืนที่ด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินงาน
1 ตุลำคม 2560 – 31 ตุลำคม 61 ( 13 เดือน )
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ค ำน ำ 
ด้วยกรมทรัพยากรน ้าบาดาล ได้มีการกระจายความรับผิดชอบในด้านการก้ากับ ดูแล 

การประกอบกิจการน ้าบาดาลลงสู่ท้องถิ่นและภูมิภาค ตามแนวทางการกระจายอ้านาจที่ก้าหนดไว้ 
ในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 โดยกรมทรัพยากรน ้าบาดาล ได้ด้าเนินการแต่งตั งพนักงาน 
น ้าบาดาลประจ้าท้องที่เป็นผู้ก้ากับ ดูแลทรัพยากรน ้าบาดาลโดยตรง และมอบอ้านาจให้ผู้ว่าราชการจังหวัด 
ผู้อ้านวยการส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด หัวหน้ากลุ่มงานทรัพยากรน ้าหรือหัวหน้า
ฝ่ายด้านน ้าบาดาล ส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด (สนง.ทสจ.) ปฏิบัติราชการแทนอธิบดี
กรมทรัพยากรน ้าบาดาล เกี่ยวกับพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม พร้อมทั งก้าหนด
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขในการมอบหมายให้เป็นผู้ออกใบอนุญาตแทนอธิบดีกรมทรัพยากรน ้าบาดาล 

ดังนั น เพ่ือเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพในการก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาล 
ตามกฎหมายว่าด้วยน ้าบาดาลของราชการส่วนภูมิภาค ประจ้าปี พ.ศ. 2561 กรมทรัพยากรน ้าบาดาล จึงได้ 
จัดท้าโครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาล ตามพระราชบัญญัติ 
น ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เพ่ือสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนพัฒนาน ้าบาดาล 
ให้แก่ส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด จ้านวน 76 จังหวัด และส้านักทรัพยากรน ้าบาดาล 
เขต 1 – 12 นอกจากนี ยังมีการจัดประชุม จ้านวน 2 ครั ง เพ่ือให้ความรู้เกี่ยวกับการเติมน้้าใต้ดินระดับตื้น  
เพ่ือเพ่ิมความสมดุลให้กับธรรมชาติ การจัดท าระบบ e-Service และการลดเอกสารประกอบค าขอรับ
ใบอนุญาตการประกอบกิจการน  าบาดาล ตามนโยบายรัฐบาล (No copy) การจัดท าแผนและแนวทางปฏิบัติ 
ในการตรวจสอบการประกอบกิจการน  าบาดาล การติดตามหนี ค้างช าระ และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ปัญหาและ
อุปสรรค พร้อมทั งข้อเสนอแนะในการด้าเนินโครงการ ให้แก่ส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 
จ้านวน 76 จังหวัด และส้านักทรัพยากรน ้าบาดาลเขต 1 – 12 เพื่อให้การด้าเนินงานตามที่ได้รับมอบหมาย 
และมอบอ้านาจบรรลุเป้าหมาย ซึ่งเป็นการส่งเสริมพัฒนาระบบองค์กร และมาตรการทางกฎหมาย เพื่อการ
อนุรักษ์ทรัพยากรน ้าบาดาลอย่างยั่งยืนซึ่งโครงการดังกล่าวได้ด้าเนินการตั งแต่เดือนตุลาคม 2560 และสิ นสุด 
เดือนตุลาคม 2561 

 

 

ส้านักควบคุมกิจการน ้าบาดาล 
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ชื่อโครงการ โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาล 
 ตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาววิลาวัณย์  ไทยสงคราม ต้าแหน่ง ผู้อ้านวยการส้านักควบคุมกิจการน ้าบาดาล 
 นายสุชาติ  ชินวรรณโชติ ต้าแหน่ง นักรรณววิทยาช้านาญการพิเศษ 
สังกัด ส่วนแผนงานและประเมินผล ส้านักควบคุมกิจการน ้าบาดาล 
ประจ าปีงบประมาณ 2561        

บทคัดย่อ 

กรมทรัพยากรน ้าบาดาล โดยส้านักควบคุมกิจการน ้าบาดาล ได้จัดท้าโครงการเสริมสร้างศักยภาพ 
ด้านการก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาล ตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ้าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 เพ่ือก้ากับดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาล และเพ่ิมประสิทริภาพให้แก่พนักงานเจ้าหน้าทว ่
ตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 และเจ้าหน้าทว่ผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบกิจการน ้าบาดาล ในการจัดท้า
ฐานข้อมูลบ่อน ้าบาดาล การตรวจสอบบ่อน ้าบาดาล การจัดเก็บรายได้ด้วยระบบสารสนเทศเพ่ือการควบคุม 
การประกอบกิจการน ้าบาดาล (GCL) ระหว่างกรมทรัพยากรน ้าบาดาล กับส้านักงานทรัพยากรรรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมจังหวัดจ้านวน 76 จังหวัด และส้านักทรัพยากรน ้าบาดาลเขต 1-12 ให้บรรลุเป้าหมาย ซึ่งเป็นการ
ส่งเสริมพัฒนาระบบองค์กร และมาตรการทางกฎหมาย เพ่ือการอนุรักษ์ทรัพยากรน ้ าบาดาลอย่างยั่ งยืน 
ต่อไปในอนาคต โดยได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนพัฒนาน ้าบาดาล จ้านวน 107,679,440 บาท  
(หนึ่งร้อยเจ็ดล้านหกแสนเจ็ดหมื่นเก้าพันสว่ร้อยสว่สิบบาทถ้วน)  

ผลการด้าเนินงานโครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาล  
ตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 โดยสรุปภาพรวมของการด้าเนินงาน
กิจกรรมทว่ 1-3 ของ สนง.ทสจ. จ้านวน 76 จังหวัด จ้านวนเป้าหมาย 32,345 บ่อ ผลลัพร์จ้านวน 37,794 บ่อ  
ร้อยละ 100 กิจกรรมทว่ 5 จ้านวนเป้าหมาย 912 ครั ง ผลลัพร์จ้านวน 950 ครั ง ร้อยละ 100 การด้าเนินงาน 
กิจกรรมทว่  1-2 ของ สทบ.เขต 1-12 จ้านวนเป้ าหมาย 5,570 บ่อ ผลลัพร์จ้านวน 6,946 บ่อ ร้อยละ 100  
กิจกรรมทว่  3 จ้านวนเป้ าหมาย 2,890 บ่อ ผลลัพร์  1,484 บ่อ ร้อยละ 51 และกิจกรรมทว่  4 การติดตาม 
หนว ค้ างช้ าระของ สนง.ทสจ. และ สทบ.เขต จ้านวนเป้ าหมาย 1,245 ราย ผลลัพร์จ้ านวน 1,374 ราย  
ร้อยละ 100 และสามารถจัดเก็บหนว ค้างช้าระค่าใช้น ้าบาดาล หรือค่าอนุรักษ์น ้าบาดาลลดลงจ้านวน 676 ราย 
ร้อยละ 54 ของจ้านวนหนว ค้างช้าระทั งหมด 1,245 ราย การจัดประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ จ้านวน 2 ครั ง  
ผลการด้าเนินงาน ร้อยละ 67 และระดับความพึงพอใจของภาคประชาชนฯ อยู่ในระดับมาก-ระดับมากทว่สุด ร้อยละ 82  
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                                                           ด ำเนินงำนเอง                            งบประมำณด ำเนินกำรเอง   107,679,440  บำท

แผนงานและกิจกรรม
(ตามการด าเนินโคงการ)

1 ด ำเนินกำรขออนุมัติแผนและโอน
จัดสรรงบประมำณให้ สนง.ทสจ. 76 
จังหวัด และ สทบ.เขต 1-12 เป็น
ค่ำใช้จ่ำยในกำรปฏิบัติงำน และ
ค่ำใช้จ่ำยในกำรจ้ำงปฏิบัติงำนด้ำนกำร
ประกอบกิจกำร   น  ำบำดำลตำมท่ี
ได้รับควำมเห็นชอบและอนุมัติ

2 ครั ง ด ำเนินกำรโอนจัดสรร
งบประมำณให้ 

สนง.ทสจ. และ สทบ.
เขต 1-12 เรียบร้อยแล้ว

100  -  -  - 53,023,260.00    43,304,802.62       82

2 ประชุมร่วมกับ สนง.ทสจ. และ สทบ.
เขต 1-12

3 ครั ง 2 ครั ง 67  -  -  - 4,294,480.00     2,081,620.37       48  

                     งบประมาณท้ังส้ิน    107,679,440     บาท   
                           

คิดเป็น
ร้อยละ

                     หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ     ส่วนแผนงานและประเมินผล ส านักควบคุมกิจการน้ าบาดาล 

แบบรายงานผลการด าเนินโครงการท่ีได้รับงบประมาณสนับสนุน จากกองทุนพัฒนาน้ าบาดาล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

                     โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก ากับ ดูแลการประกอบกิจการน้ าบาดาล ตามพระราชบัญญัติน้ าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

ล าดับท่ี
รายละเอียดโครงการ หากมีการปรับแผน

งบประมาณ

*ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 100 โดยแบ่งเป็นแผนการด าเนินงานปีงบประมาณ 2561 ร้อยละ …100…. ณ 2559 ร้อยละ ……….

สาเหตุท่ีต้องปรับแผน
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน

คิดเป็น
ร้อยละ

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน
คิดเป็น
ร้อยละ

ผลการใช้จ่ายเงิน

*แผนการด าเนินงานท่ีก าหนด ร้อยละ 100 โดยแบ่งเป็นแผนการด าเนินงานปีงบประมาณ 2561 ร้อยละ …100….  59 ร้อยละ ……….

                                                           จ้ำงท่ีปรึกษำ                               งบประมำณจ้ำงท่ีปรึกษำ      -



                                                           ด ำเนินงำนเอง                            งบประมำณด ำเนินกำรเอง   107,679,440  บำท

แผนงานและกิจกรรม
(ตามการด าเนินโคงการ)

                     งบประมาณท้ังส้ิน    107,679,440     บาท   
                           

คิดเป็น
ร้อยละ

                     หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ     ส่วนแผนงานและประเมินผล ส านักควบคุมกิจการน้ าบาดาล 

แบบรายงานผลการด าเนินโครงการท่ีได้รับงบประมาณสนับสนุน จากกองทุนพัฒนาน้ าบาดาล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

                     โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก ากับ ดูแลการประกอบกิจการน้ าบาดาล ตามพระราชบัญญัติน้ าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

ล าดับท่ี
รายละเอียดโครงการ หากมีการปรับแผน

งบประมาณ

*ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 100 โดยแบ่งเป็นแผนการด าเนินงานปีงบประมาณ 2561 ร้อยละ …100…. ณ 2559 ร้อยละ ……….

สาเหตุท่ีต้องปรับแผน
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน

คิดเป็น
ร้อยละ

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน
คิดเป็น
ร้อยละ

ผลการใช้จ่ายเงิน

*แผนการด าเนินงานท่ีก าหนด ร้อยละ 100 โดยแบ่งเป็นแผนการด าเนินงานปีงบประมาณ 2561 ร้อยละ …100….  59 ร้อยละ ……….

                                                           จ้ำงท่ีปรึกษำ                               งบประมำณจ้ำงท่ีปรึกษำ      -

3 ด ำเนินกำรติดตำมผลกำรด ำเนินงำน  
ตำมแผนกำรปฏิบัติงำนและแผนกำร  
ใช้จ่ำยเงินของ สนง.ทสจ. และ สทบ.
เขต 1-12 เพ่ือให้ควำมรู้ แนวทำงกำร
ด ำเนินงำน พร้อมทั งรับทรำบปัญหำ
อุปสรรค และน ำมำปรับปรุงกำรท ำงำน
ให้มีประสิทธิภำพย่ิงขึ น

12 ครั ง 6 ครั ง 50  -  -  - 354,000.00        99,960.00       28  

4 ด ำเนินกำรลงพื นท่ีเพ่ือจัดท ำและ
ตรวจสอบกำรลงข้อมูลในระบบ
สำรสนเทศเพ่ือกำรควบคุมกิจกำร     
น  ำบำดำล (GCL)

10 ครั ง  4 ครั ง 40  -  -  - 295,000.00        121,066.00       41  



                                                           ด ำเนินงำนเอง                            งบประมำณด ำเนินกำรเอง   107,679,440  บำท

แผนงานและกิจกรรม
(ตามการด าเนินโคงการ)

                     งบประมาณท้ังส้ิน    107,679,440     บาท   
                           

คิดเป็น
ร้อยละ

                     หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ     ส่วนแผนงานและประเมินผล ส านักควบคุมกิจการน้ าบาดาล 

แบบรายงานผลการด าเนินโครงการท่ีได้รับงบประมาณสนับสนุน จากกองทุนพัฒนาน้ าบาดาล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

                     โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก ากับ ดูแลการประกอบกิจการน้ าบาดาล ตามพระราชบัญญัติน้ าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

ล าดับท่ี
รายละเอียดโครงการ หากมีการปรับแผน

งบประมาณ

*ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 100 โดยแบ่งเป็นแผนการด าเนินงานปีงบประมาณ 2561 ร้อยละ …100…. ณ 2559 ร้อยละ ……….

สาเหตุท่ีต้องปรับแผน
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน

คิดเป็น
ร้อยละ

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน
คิดเป็น
ร้อยละ

ผลการใช้จ่ายเงิน

*แผนการด าเนินงานท่ีก าหนด ร้อยละ 100 โดยแบ่งเป็นแผนการด าเนินงานปีงบประมาณ 2561 ร้อยละ …100….  59 ร้อยละ ……….

                                                           จ้ำงท่ีปรึกษำ                               งบประมำณจ้ำงท่ีปรึกษำ      -

5 ค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินโครงกำรฯ
 - ค่ำเบี ยประชุมคณะกรรมกำร
 - ค่ำซ่อมแซมยำนพำหนะและขนส่ง
 - ค่ำซ่อมแซมครุภัณฑ์
 - ค่ำวัสดุเชื อเพลิงและหล่อล่ืน
 - ค่ำจ้ำงเหมำวิเครำะห์ตัวอย่ำงช่ัน
ดิน/หิน และผลกำรหย่ังธรณีหลุมเจำะ
พร้อมจัดท ำข้อมูล จ ำนวน 200 บ่อ
(ส่วนกลำง)

ต.ค. 60 - ก.ย. 61  -  -  -  -  - 609,000.00        50,015.68         8  

6 ค่ำประกันสังคม
 - สนง.ทสจ. 76 จังหวัด
 - สทบ.เขต 1-12
 - ส่วนกลำง

ต.ค. 60 - ก.ย. 61 12 เดือน 100  -  -  - 2,279,700.00     2,051,263.00       90



                                                           ด ำเนินงำนเอง                            งบประมำณด ำเนินกำรเอง   107,679,440  บำท

แผนงานและกิจกรรม
(ตามการด าเนินโคงการ)

                     งบประมาณท้ังส้ิน    107,679,440     บาท   
                           

คิดเป็น
ร้อยละ

                     หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ     ส่วนแผนงานและประเมินผล ส านักควบคุมกิจการน้ าบาดาล 

แบบรายงานผลการด าเนินโครงการท่ีได้รับงบประมาณสนับสนุน จากกองทุนพัฒนาน้ าบาดาล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

                     โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก ากับ ดูแลการประกอบกิจการน้ าบาดาล ตามพระราชบัญญัติน้ าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

ล าดับท่ี
รายละเอียดโครงการ หากมีการปรับแผน

งบประมาณ

*ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 100 โดยแบ่งเป็นแผนการด าเนินงานปีงบประมาณ 2561 ร้อยละ …100…. ณ 2559 ร้อยละ ……….

สาเหตุท่ีต้องปรับแผน
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน

คิดเป็น
ร้อยละ

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน
คิดเป็น
ร้อยละ

ผลการใช้จ่ายเงิน

*แผนการด าเนินงานท่ีก าหนด ร้อยละ 100 โดยแบ่งเป็นแผนการด าเนินงานปีงบประมาณ 2561 ร้อยละ …100….  59 ร้อยละ ……….

                                                           จ้ำงท่ีปรึกษำ                               งบประมำณจ้ำงท่ีปรึกษำ      -

7 ค่ำจ้ำงบุคลำกรลูกจ้ำงช่ัวครำว
ปฏิบัติงำนด้ำนกำรประกอบกิจกำร
น  ำบำดำล
 - สนง.ทสจ. 76 จังหวัด
 - สทบ.เขต 1-12
 - ส่วนกลำง

ต.ค. 60 - ก.ย. 61 12 เดือน 100  -  -  - 45,594,000.00    41,020,092.67       90

8 ส่ือประชำสัมพันธ์เผยแพร่ด้ำนกำร
ก ำกับ ดูแลกำรประกอบกิจกำรน  ำ
บำดำล(ส่วนกลำง)

ต.ค. 60 - ก.ย. 61 ด ำเนินกำรเสร็จ
เรียบร้อยแล้ว

100  -  -  - 530,000.00        524,300       99  



                                                           ด ำเนินงำนเอง                            งบประมำณด ำเนินกำรเอง   107,679,440  บำท

แผนงานและกิจกรรม
(ตามการด าเนินโคงการ)

                     งบประมาณท้ังส้ิน    107,679,440     บาท   
                           

คิดเป็น
ร้อยละ

                     หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ     ส่วนแผนงานและประเมินผล ส านักควบคุมกิจการน้ าบาดาล 

แบบรายงานผลการด าเนินโครงการท่ีได้รับงบประมาณสนับสนุน จากกองทุนพัฒนาน้ าบาดาล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

                     โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก ากับ ดูแลการประกอบกิจการน้ าบาดาล ตามพระราชบัญญัติน้ าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

ล าดับท่ี
รายละเอียดโครงการ หากมีการปรับแผน

งบประมาณ

*ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 100 โดยแบ่งเป็นแผนการด าเนินงานปีงบประมาณ 2561 ร้อยละ …100…. ณ 2559 ร้อยละ ……….

สาเหตุท่ีต้องปรับแผน
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน

คิดเป็น
ร้อยละ

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน
คิดเป็น
ร้อยละ

ผลการใช้จ่ายเงิน

*แผนการด าเนินงานท่ีก าหนด ร้อยละ 100 โดยแบ่งเป็นแผนการด าเนินงานปีงบประมาณ 2561 ร้อยละ …100….  59 ร้อยละ ……….

                                                           จ้ำงท่ีปรึกษำ                               งบประมำณจ้ำงท่ีปรึกษำ      -

9 ค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆ เช่น ค่ำวัสดุ ค่ำสแกน
เอกสำรโครงกำรฯ ค่ำปฏิบัติงำนนอก
เวลำรำชกำร ประกันสังคม 
ค่ำด ำเนินกำรจัดซื อพัสดุส ำนักงำน 
ค่ำบริหำรบนเครือข่ำยอินเตอร์เน็ต 
ค่ำบริกำรจัดเก็บข้อมูล ฯลฯ (ส่วนกลำง)

ต.ค. 60 - ก.ย. 61 ด ำเนินกำรเสร็จ
เรียบร้อยแล้ว

100  -  -  - 700,000.00        231,907.68       33  



                                                           ด ำเนินงำนเอง                            งบประมำณด ำเนินกำรเอง   107,679,440  บำท

แผนงานและกิจกรรม
(ตามการด าเนินโคงการ)

                     งบประมาณท้ังส้ิน    107,679,440     บาท   
                           

คิดเป็น
ร้อยละ

                     หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ     ส่วนแผนงานและประเมินผล ส านักควบคุมกิจการน้ าบาดาล 

แบบรายงานผลการด าเนินโครงการท่ีได้รับงบประมาณสนับสนุน จากกองทุนพัฒนาน้ าบาดาล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

                     โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก ากับ ดูแลการประกอบกิจการน้ าบาดาล ตามพระราชบัญญัติน้ าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

ล าดับท่ี
รายละเอียดโครงการ หากมีการปรับแผน

งบประมาณ

*ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 100 โดยแบ่งเป็นแผนการด าเนินงานปีงบประมาณ 2561 ร้อยละ …100…. ณ 2559 ร้อยละ ……….

สาเหตุท่ีต้องปรับแผน
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน

คิดเป็น
ร้อยละ

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน
คิดเป็น
ร้อยละ

ผลการใช้จ่ายเงิน

*แผนการด าเนินงานท่ีก าหนด ร้อยละ 100 โดยแบ่งเป็นแผนการด าเนินงานปีงบประมาณ 2561 ร้อยละ …100….  59 ร้อยละ ……….

                                                           จ้ำงท่ีปรึกษำ                               งบประมำณจ้ำงท่ีปรึกษำ      -

10 กำรด ำเนินกิจกรรมตำมโครงกำรฯ ของ
 สนง.ทสจ. 76 จังหวัด
  - กำรตรวจสอบกำรประกอบกิจกำร  
 น  ำบำดำล 32,345 บ่อ
 - กำรตรวจสอบกำรติดตำมหนี ค้ำง
ช ำระ 1,065 รำย
 - กำรเสริมสร้ำงและพัฒนำน  ำบำดำล
อย่ำงมีประสิทธิภำพและย่ังยืน 
912 ครั ง
- กำรจัดประชุมคณะอนุกรรมกำรเขต  
   12 จังหวัด

ต.ค. 60 - ก.ย. 61 ด ำเนินกำรเสร็จ
เรียบร้อยแล้ว

100  -  -  - -                   -  -



                                                           ด ำเนินงำนเอง                            งบประมำณด ำเนินกำรเอง   107,679,440  บำท

แผนงานและกิจกรรม
(ตามการด าเนินโคงการ)

                     งบประมาณท้ังส้ิน    107,679,440     บาท   
                           

คิดเป็น
ร้อยละ

                     หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ     ส่วนแผนงานและประเมินผล ส านักควบคุมกิจการน้ าบาดาล 

แบบรายงานผลการด าเนินโครงการท่ีได้รับงบประมาณสนับสนุน จากกองทุนพัฒนาน้ าบาดาล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

                     โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก ากับ ดูแลการประกอบกิจการน้ าบาดาล ตามพระราชบัญญัติน้ าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

ล าดับท่ี
รายละเอียดโครงการ หากมีการปรับแผน

งบประมาณ

*ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 100 โดยแบ่งเป็นแผนการด าเนินงานปีงบประมาณ 2561 ร้อยละ …100…. ณ 2559 ร้อยละ ……….

สาเหตุท่ีต้องปรับแผน
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน

คิดเป็น
ร้อยละ

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน
คิดเป็น
ร้อยละ

ผลการใช้จ่ายเงิน

*แผนการด าเนินงานท่ีก าหนด ร้อยละ 100 โดยแบ่งเป็นแผนการด าเนินงานปีงบประมาณ 2561 ร้อยละ …100….  59 ร้อยละ ……….

                                                           จ้ำงท่ีปรึกษำ                               งบประมำณจ้ำงท่ีปรึกษำ      -

11 กำรด ำเนินกิจกรรมตำมโครงกำรของ 
สทบ.เขต 1-12 
 - กำรตรวจสอบกำรประกอบกิจกำร
น  ำบำดำล 5,570 บ่อ
 - กำรติดตำม ตรวจสอบวิเครำะห์ชั น
ดิน/หิน และผลกำรหย่ังธรณีหลุมเจำะ
 พร้อมทั งจัดท ำข้อมูล 2,890 บ่อ
 - กำรติดตำม ตรวจสอบหนี ค้ำงช ำระ 
180 รำย
 - กำรเสริมสร้ำงและพัฒนำน  ำบำดำล
อย่ำงมีประสิทธิภำพและย่ังยืน
 - ประชุมคณะอนุกรรมกำรเขต

ต.ค. 60 - ก.ย. 61 ด ำเนินกำรเสร็จ
เรียบร้อยแล้ว

90  -  -  - -                   -  -



                                                           ด ำเนินงำนเอง                            งบประมำณด ำเนินกำรเอง   107,679,440  บำท

แผนงานและกิจกรรม
(ตามการด าเนินโคงการ)

                     งบประมาณท้ังส้ิน    107,679,440     บาท   
                           

คิดเป็น
ร้อยละ

                     หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ     ส่วนแผนงานและประเมินผล ส านักควบคุมกิจการน้ าบาดาล 

แบบรายงานผลการด าเนินโครงการท่ีได้รับงบประมาณสนับสนุน จากกองทุนพัฒนาน้ าบาดาล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

                     โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก ากับ ดูแลการประกอบกิจการน้ าบาดาล ตามพระราชบัญญัติน้ าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

ล าดับท่ี
รายละเอียดโครงการ หากมีการปรับแผน

งบประมาณ

*ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 100 โดยแบ่งเป็นแผนการด าเนินงานปีงบประมาณ 2561 ร้อยละ …100…. ณ 2559 ร้อยละ ……….

สาเหตุท่ีต้องปรับแผน
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน

คิดเป็น
ร้อยละ

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน
คิดเป็น
ร้อยละ

ผลการใช้จ่ายเงิน

*แผนการด าเนินงานท่ีก าหนด ร้อยละ 100 โดยแบ่งเป็นแผนการด าเนินงานปีงบประมาณ 2561 ร้อยละ …100….  59 ร้อยละ ……….

                                                           จ้ำงท่ีปรึกษำ                               งบประมำณจ้ำงท่ีปรึกษำ      -

12 ส่งแผนกำรปฏิบัติงำนและแผนกำร
ใช้จ่ำยเงินให้กรมทรัพยำกรน  ำบำดำล 
และค่ำอนุรักษ์น  ำบำดำล

ต.ค.-60 ด ำเนินกำรเสร็จ
เรียบร้อยแล้ว

100  -  -  - -                   -  -  

13 จัดท ำรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนและผล
กำรใช้จ่ำยเงินพร้อมส ำเนำหลักฐำนกำร
ใช้จ่ำยเงิน ส่งให้กรมทรัพยำกร
น  ำบำดำลทุกเดือน

ต.ค. 60 - ต.ค. 61 ด ำเนินกำรเสร็จ
เรียบร้อยแล้ว

100  -  -  - -                   -  - 



                                                           ด ำเนินงำนเอง                            งบประมำณด ำเนินกำรเอง   107,679,440  บำท

แผนงานและกิจกรรม
(ตามการด าเนินโคงการ)

                     งบประมาณท้ังส้ิน    107,679,440     บาท   
                           

คิดเป็น
ร้อยละ

                     หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ     ส่วนแผนงานและประเมินผล ส านักควบคุมกิจการน้ าบาดาล 

แบบรายงานผลการด าเนินโครงการท่ีได้รับงบประมาณสนับสนุน จากกองทุนพัฒนาน้ าบาดาล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

                     โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก ากับ ดูแลการประกอบกิจการน้ าบาดาล ตามพระราชบัญญัติน้ าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

ล าดับท่ี
รายละเอียดโครงการ หากมีการปรับแผน

งบประมาณ

*ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 100 โดยแบ่งเป็นแผนการด าเนินงานปีงบประมาณ 2561 ร้อยละ …100…. ณ 2559 ร้อยละ ……….

สาเหตุท่ีต้องปรับแผน
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน

คิดเป็น
ร้อยละ

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน
คิดเป็น
ร้อยละ

ผลการใช้จ่ายเงิน

*แผนการด าเนินงานท่ีก าหนด ร้อยละ 100 โดยแบ่งเป็นแผนการด าเนินงานปีงบประมาณ 2561 ร้อยละ …100….  59 ร้อยละ ……….

                                                           จ้ำงท่ีปรึกษำ                               งบประมำณจ้ำงท่ีปรึกษำ      -

14 ส ำเนำเอกสำรกำร์ดคุมกำรจัดเก็บ
รำยได้ค่ำใช้น  ำบำดำลและค่ำอนุรักษ์   
น  ำบำดำล

ก.ย.-61 ด ำเนินกำรเสร็จ
เรียบร้อยแล้ว

100  -  -  - -                   -  - 

15 สรุปผลกำรปฏิบัติงำนและผลกำรใช้
จ่ำยเงิน ส่งให้กรมทรัพยำกรน  ำบำดำล

ต.ค.-61 ด ำเนินกำรเสร็จ
เรียบร้อยแล้ว

 -  -  -  - -                   -  - 



                                                           ด ำเนินงำนเอง                            งบประมำณด ำเนินกำรเอง   107,679,440  บำท

แผนงานและกิจกรรม
(ตามการด าเนินโคงการ)

                     งบประมาณท้ังส้ิน    107,679,440     บาท   
                           

คิดเป็น
ร้อยละ

                     หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ     ส่วนแผนงานและประเมินผล ส านักควบคุมกิจการน้ าบาดาล 

แบบรายงานผลการด าเนินโครงการท่ีได้รับงบประมาณสนับสนุน จากกองทุนพัฒนาน้ าบาดาล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

                     โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก ากับ ดูแลการประกอบกิจการน้ าบาดาล ตามพระราชบัญญัติน้ าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

ล าดับท่ี
รายละเอียดโครงการ หากมีการปรับแผน

งบประมาณ

*ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 100 โดยแบ่งเป็นแผนการด าเนินงานปีงบประมาณ 2561 ร้อยละ …100…. ณ 2559 ร้อยละ ……….

สาเหตุท่ีต้องปรับแผน
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน

คิดเป็น
ร้อยละ

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน
คิดเป็น
ร้อยละ

ผลการใช้จ่ายเงิน

*แผนการด าเนินงานท่ีก าหนด ร้อยละ 100 โดยแบ่งเป็นแผนการด าเนินงานปีงบประมาณ 2561 ร้อยละ …100….  59 ร้อยละ ……….

                                                           จ้ำงท่ีปรึกษำ                               งบประมำณจ้ำงท่ีปรึกษำ      -

16 ด ำเนินกำรจัดซื อตู้เก็บเอกสำรบำน
เล่ือนกระจก จ ำนวน 152 ตู้ 
(สนง.ทสจ. 76 จังหวัด)

 -  -  - ก.ย. 61 - ต.ค. 61 ด ำเนินกำรจัดซื อ
เรียบร้อยแล้ว 

จ ำนวน 67 จังหวัด
จ ำนวน 134 ตู้

88.16  -  -   -   -  เพ่ือไม่ให้เอกสำรส ำคัญ
ด้ำนกำรประกอบกิจกำร
น  ำบำดำลเกิดกำรสูญหำย
หรือช ำรุดได้ จึงปรับแผนและ
รำยละเอียด โดยด ำเนินกำร
จัดซื อให้แล้วเสร็จภำยใน 
30 กันยำยน 2561 
ทั งนี  ขอขยำยระยะเวลำกำร
เบิกจ่ำยออกไป 31 วัน 
ตั งแต่ 1-31 ตุลำคม 2561 
ซ่ึงอยู่ภำยในกรอบวงเงิน
งบประมำณเดิมท่ีเคยได้รับ
อนุมัติ มำเป็นงบลงทุน 
จ ำนวน 760,000 บำท

ลงช่ือ..............................................................................ผู้รำยงำนข้อมูล ลงช่ือ..............................................................................ผอ.ส ำนัก/กอง/กลุ่ม/สทบ.เขต
      (.............................................................................)       (.............................................................................)
ต ำแหน่ง.......................................................................................................... ต ำแหน่ง..........................................................................................................
    วันท่ี..........................................................................................................     วันท่ี..........................................................................................................



ความก้าวหน้าโครงการ เม่ือเทียบกับแผนงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 84.42 89,485,028.02          83.10      

84.42
89,485,028.02          83.10      

ยอดรวมเงินคงเหลือท้ังส้ิน เม่ือเทียบกับแผนเงินปีงบประมาณ พ.ศ.2561 18,194,411.98          16.90      
84.42 89,485,028.02          83.10      

84.42
89,485,028.02          83.10      

ยอดรวมเงินคงเหลือท้ังส้ิน เม่ือเทียบกับงบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 18,194,411.98          16.90      

ลงช่ือ..............................................................................ผู้รายงานข้อมูล

ลงช่ือ..............................................................................ผอ.ส านัก/กอง/กลุ่ม/สทบ.เขต

 โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการน้้าบาดาล ตามพระราชบัญญัติน้้าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
งบประมาณ 107,679,440  บาท  

คิดเป็น
ร้อยละ

ผลการใช้จ่ายเงิน

ด้าเนินการเป็นไปตามแผน

สรุปผลการด้าเนินโครงการ ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ผลการด้าเนินงาน
คิดเป็น
ร้อยละ

                   วันท่ี...........................................................................

- จ้างท่ีปรึกษา 
- ด้าเนินการเอง 
ผลรวมการใช้จ่าย ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

-จ้างท่ีปรึกษา
-ด้าเนินการเอง
ผลรวมการใช้จ่าย ต้ังแต่เร่ิมด้าเนินโครงการ

ด้าเนินการเป็นไปตามแผน

                                         ต าแหน่ง ..................................................................................
                                               วันท่ี ..........................................................................

      (.............................................................................)
                                         ต าแหน่ง ...................................................................................

ด้าเนินการเป็นไปตามแผน

ความก้าวหน้าโครงการในภาพรวมท้ังโครงการ

      (.............................................................................)

ด้าเนินการเป็นไปตามแผน



ล ำดับ กิจกรรม/ข้ันตอนกำรด ำเนินกำร งบประมำณ (บำท) ใช้ไป (บำท) คงเหลือ (บำท) หมำยเหตุ

1 จ้ำงท่ีปรึกษำ -                       -                       -                       ไม่มีการจ้างท่ีปรึกษาโครงการฯ

2 งบด ำเนินกำรเอง (กรมทรัพยำกรน้ ำบำดำล)

   - การจัดประชุมสัมมนาฯ จ านวน 2 คร้ัง 
4,294,480.00           2,081,620.37          2,212,859.63          

เน่ืองจากช่วงต้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
มีแผนจัดประชุมสัมมนาร่วมกับ สนง.ทสจ. และ 
สทบ.เขต การจัดประชุมในช่วงปลายปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 อาจท าให้ไม่เกิดความ
คุ้มค่าในการจ่ายงบประมาณ จึงไม่ได้มีการจัด
ประชุมในคร้ังท่ี 3 ของโครงการเสริมสร้าง
ศักยภาพฯ 61 ท้ังน้ี จะน าหัวข้อไปใช้ในการ
ประชุมของโครงการเสริมสร้างศักยภาพฯ 62 
คร้ังท่ี 1

   - การติดตามผลการด าเนินงานฯ จ านวน 6 คร้ัง
354,000.00             99,960.00              254,040.00             

เน่ืองจากคณะท างานติดตามประเมินผล
โครงการฯ และเจ้าหน้าท่ีมีภารกิจในการปฏิบัติ
ราชการในส่วนอ่ืนๆท าให้ไม่สามารถ
ลงพ้ืนท่ีติดตามได้ ท าให้งบประมาณคงเหลือมาก

            - งบด ำเนินงำน 

   โครงกำรเสริมสร้ำงศักยภำพด้ำนกำรก ำกับ ดูแลกำรประกอบกิจกำรน้ ำบำดำล ตำมพระรำชบัญญัติน้ ำบำดำล พ .ศ. 2520 ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2561
ตำมมติคณะกรรมกำรบริหำร กพน. คร้ังท่ี  7/2560 วันท่ี 7 กันยำยน 2560

งบประมำณ 107,679,440  บำท  
ระยะเวลำด ำเนินโครงกำร 12 เดือน/ปี



ล ำดับ กิจกรรม/ข้ันตอนกำรด ำเนินกำร งบประมำณ (บำท) ใช้ไป (บำท) คงเหลือ (บำท) หมำยเหตุ

   โครงกำรเสริมสร้ำงศักยภำพด้ำนกำรก ำกับ ดูแลกำรประกอบกิจกำรน้ ำบำดำล ตำมพระรำชบัญญัติน้ ำบำดำล พ .ศ. 2520 ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2561
ตำมมติคณะกรรมกำรบริหำร กพน. คร้ังท่ี  7/2560 วันท่ี 7 กันยำยน 2560

งบประมำณ 107,679,440  บำท  
ระยะเวลำด ำเนินโครงกำร 12 เดือน/ปี

   - การด าเนินการลงพ้ืนท่ีเพ่ือจัดท าและตรวจสอบข้อมูลและ
จัดเก็บรายได้ในระบบสารสนเทศเพ่ือการควบคุมกิจการน้ า
บาดาล (GCL) จ านวน 4 คร้ัง

295,000.00             121,066.00            173,934.00             

เน่ืองจากเจ้าหน้าท่ีมีภารกิจในการปฏิบัติราชการ
ในส่วนอ่ืนๆท าให้ไม่สามารถลงพ้ืนท่ีเพ่ือจัดท า
และตรวจสอบข้อมูลและการจัดเก็บรายได้ใน
ระบบสารสนเทศเพ่ือการควบคุมกิจการน้ าบาดาล
 (GCL) ได้ท าให้งบประมาณคงเหลือมาก

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฯ (ส่วนกลาง)
 - ค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการ
 - ค่าซ่อมแซมยานพาหนะและขนส่ง
 - ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์
 - ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
 - ค่าจ้างเหมาวิเคราะห์ตัวอย่างช่ันดิน/หิน และผลการหย่ังธรณี
หลุมเจาะพร้อมจัดท าข้อมูล จ านวน 200 บ่อ

609,000.00             50,015.68              558,984.32             

 - เน่ืองจากด าเนินการในส่วนของค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ 
ตามความจ าเป็น และการดูแลบ ารุงรักษา 
เพ่ือเป็นการประหยัดงบประมาณ ท าให้
งบประมาณคงเหลือมาก

 - ค่าประกันสังคมลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือนฯ 497,700.00             431,782.00            65,918.00              
เน่ืองจากการจ้างลูกจ้างโครงการฯมีการเข้า-ออก
ระหว่างการจ้างฯ ท าให้การจ้างไม่ต่อเน่ือง

 - จ้างลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือน 
9,954,000.00           8,630,467.14          1,323,532.86          

เน่ืองจากการจ้างลูกจ้างโครงการฯมีการเข้า-ออก
ระหว่างการจ้างฯ ท าให้การจ้างไม่ต่อเน่ือง



ล ำดับ กิจกรรม/ข้ันตอนกำรด ำเนินกำร งบประมำณ (บำท) ใช้ไป (บำท) คงเหลือ (บำท) หมำยเหตุ

   โครงกำรเสริมสร้ำงศักยภำพด้ำนกำรก ำกับ ดูแลกำรประกอบกิจกำรน้ ำบำดำล ตำมพระรำชบัญญัติน้ ำบำดำล พ .ศ. 2520 ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2561
ตำมมติคณะกรรมกำรบริหำร กพน. คร้ังท่ี  7/2560 วันท่ี 7 กันยำยน 2560

งบประมำณ 107,679,440  บำท  
ระยะเวลำด ำเนินโครงกำร 12 เดือน/ปี

   - ค่าใช้จ่ายส่ือประชาสัมพันธ์ฯ 530,000.00             524,300.00            5,700.00                

   - ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ 700,000.00             231,907.68            468,092.32             
เน่ืองจากมีวัสดุอุปกรณ์คงเหลือจากการปฏิบัติภารกิจของ
โครงการฯ60 ท าให้การเบิกจ่ายในช่วงระยะเวลา
โครงการฯลดลง ท าให้คงเหลืองบประมาณมาก

รวม 17,234,180.00        12,171,118.87       5,063,061.13         

            - งบลงทุน (ไม่มี)
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สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
 

1. ชื่อโครงการ เสริมสร้างศักยภาพด้านการก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาลตามพระราชบัญญัติ  
น ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561     

2. หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส้านักควบคุมกิจการน ้าบาดาล        

3. ลักษณะโครงการ          จ้างที่ปรึกษา    ด้าเนินการเอง 
4. งบประมาณ   

(4.1) งบประมาณที่อนุมัติ  107,679,440   บาท                                                . 
(4.2) งบประมาณจ้างที่ปรึกษา                             
- งบประมาณจ้างที่ปรึกษา(จ่ายจริง)                             
(4.3) งบด้าเนินงานเอง   107,679,440    บาท                                   

งบด้าเนินงานเอง เบิกจ่าย 89,485,028.02  บาท                          
(4.4) คงเหลือ  18,194,411.98  บาท ณ  วันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2562                    

5. รายละเอียดโครงการและผลการด้าเนินโครงการ 

ข้อมูลโครงการ (สรุปย่อ) ผลการด าเนินโครงการ 
  วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพด้านการก้ากับ ดูแลการ
ประกอบกิจการน ้าบาดาล ของ สนง.ทสจ. ใน
ฐานะผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบกิจการน ้า
บาดาล และ สทบ.เขต 1-12 ในฐานะผู้ก้ากับ ดูแล 
ควบคุมการประกอบกิจการน ้าบาดาล 

 
 
2. เพ่ือน้าเข้าข้อมูลและตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลที่เคย

ได้ รับการยกเว้นตามกฎหมายไม่ต้องขอรับ
ใบอนุญาตซึ่งปัจจุบันไม่ได้รับการยกเว้น (ที่มีความ
ลึกเกินกว่า 15 เมตร ตามประกาศกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เรื่อง ก้าหนด
เขตน ้าบาดาลและความลึกของน ้าบาดาล พ.ศ. 
2554 และมีผลใช้บังคับตั งแต่วันที่ 1 เมษายน 
2555) สู่ระบบฐานข้อมูลการประกอบกิจการ 
น ้าบาดาล เพ่ือการบริหารจัดการทรัพยากร 
น ้าบาดาลได้อย่างยั่งยืน 

 
3. เพ่ือรวบรวม ตรวจสอบและติดตามข้อมูลที่มีการ

จัดเก็บในระบบฐานข้อมูลการประกอบกิจการ 

 
1. สนง.ทสจ. และ สทบ.เขต 1-12 ได้รับงบประมาณ

สนับสนุนจากโครงการเสริมสร้างศักยกาพด้านการ
ก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาล อันได้แก่ 
ด้านการด้าเนินงานสนับสนุนงานภาคสนาม และ
ด้านบุคลากร สนับสนุนพนักงานจ้างเหมาบริการ 
รวมถึงสนับสนุน รถยนต์และอุปกรณ์ปฏิบัติงานทั ง
ภาคสนามและส้านักงาน 

2. สามารถน้าเข้าข้อมูลบ่อน ้าบาดาลรายใหม่โดยรวม
ถึงบ่อน ้ าบาดาลที่ เคยได้ รั บการยกเว้นตาม
กฎหมายไม่ต้องขอรับใบอนุญาตซึ่งปัจจุบันไม่ได้
รับการยกเว้น (ที่มีความลึกเกินกว่า 15 เมตร ตาม
ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม เรื่อง ก้าหนดเขตน ้าบาดาลและความ
ลึกของน ้าบาดาล พ.ศ. 2554 และมีผลใช้บังคับ
ตั งแต่วันที่ 1 เมษายน 2555) สู่ระบบฐานข้อมูล
การประกอบกิจการน ้าบาดาล เพ่ือการบริหาร
จัดการทรัพยากรน ้าบาดาลได้อย่างยั่งยืน จ้านวน 
13,340 บ่อ 

3. สามารถน้า เข้าข้อมูลจากการด้า เนินงานใน
โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก้ากับ  ดูแล 
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ข้อมูลโครงการ (สรุปย่อ) ผลการด าเนินโครงการ 
น ้าบาดาลให้ถูกต้องครบถ้วน ไม่ซับซ้อนและเป็น
มาตรฐานเดียวกัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. เ พ่ือติดตามหนี ค้างช้าระค่าใช้น ้ าบาดาลหรือ 

ค่าอนุรักษ์น ้าบาดาล 
5. เพ่ือเสริมสร้างและพัฒนาบุคลากรของ สนง.ทสจ. 

และสทบ.เขต1-12 ให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การควบคุมการประกอบกิจการน ้าบาดาลให้
เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยทรัพยากรน ้าบาดาล 
และมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดเก็บรายได้ 
ด้วยระบบสารสนเทศเพ่ือการควบคุมกิจการ 
น ้าบาดาล 

 
 
 
6. เพ่ือประชาสัมพันธ์เผยแพร่ และให้บริการข้อมูล

เกี่ยวกับการประกอบกิจการน ้าบาดาลให้แก่
ภาครัฐเอกชนและประชาชนทั่วประเทศ 

 

การประกอบกิจการน ้าบาดาล อันได้แก่ ข้อมูลจาก
การตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลที่มีการจัดเก็บรายได้
และที่ขอต่ออายุใบอนุญาต การตรวจสอบบ่อ 
น ้าบาดาลเพ่ือการขอรับใบอนุญาตการประกอบ
กิจการน ้ าบาดาลรายใหม่  การตรวจสอบบ่อ 
น ้าบาดาลที่มีความเสี่ยงในด้านการประกอบ
กิ จ ก า รน ้ า บ าด าล  และกา รต ร ว จสอบบ่ อ 
น ้าบาดาลที่ขาดการติดต่อ และตรวจสอบการ 
อุดกลบ เข้าสู่ระบบสารสนเทศเพ่ือควบคุมกิจการ 
น ้าบาดาลอย่างถูกต้องครบถ้วนไม่ซับซ้อนและเป็น
มาตรฐานเดียวกัน 

4. ติดตามหนี ค้างช้าระค่าใช้น ้าบาดาลหรือค่าอนุรักษ์ 
น ้าบาดาลได้ 1,245 ราย 

5. จัดประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการให้ความรู้ความ
เข้ า ใจหลักวิ ชาการ  ให้ แก่ผู้ ปฏิบั ติ ง านของ 
สนง.ทสจ. และ สทบ.เขต 1-12 เกี่ยวกับการ
ควบคุมการประกอบกิจการน ้าบาดาลให้เป็นไป
ตามกฎหมาย และมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การจัด เก็บราย ได้  ในการจัด เก็บข้ อมู ลบ่ อ 
น ้ าบาดาล และการจั ด เก็บราย ได้  จ้ านวน  
2 ครั ง และการลงพื นที่เพ่ือจัดท้าและตรวจสอบ
ข้อมูลด้วยระบบสารสนเทศเพ่ือการควบคุมกิจการ
น ้าบาดาลจ้านวน 1 ครั ง 

6. มีการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร และ
ให้บริการข้อมูลแก่ประชาชนและหน่วยงานต่างๆ 
ทั งภาครัฐ เอกชน และประชาชนทั่วประเทศ 
เ กี่ ย ว กั บ ท รั พ ย า ก ร น ้ า บ า ด า ล  ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ น 

  เป้าหมาย 
1. ก้ากับ ควบคุมการประกอบกิจการน ้าบาดาล  

อันได้แก่ บ่อน ้าบาดาลตามใบอนุญาต ตรวจสอบ
การ อุดกลบให้ เป็ น ไปตามกฎหมายว่ าด้ วย
ทรัพยากรน ้าบาดาล ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 ของ
จ้านวนบ่อเป้าหมาย (จ้านวน 19,005 บ่อ) 

2. ติดตาม ตรวจสอบการประกอบกิจการน ้าบาดาล 
อันได้แก่ การเจาะบ่อน ้าบาดาลให้เป็นไปตาม 
พ.ร.บ. น ้าบาดาล พ.ศ. 2520 บ่อน ้าบาดาลที่มี

 
1. ก้ากับ ควบคุมการประกอบกิจการน ้าบาดาล  

อันได้แก่ บ่อน ้าบาดาลตามใบอนุญาต ตรวจสอบ
การอุดกลบ ให้ เป็นไปตามกฎหมายว่ าด้วย
ทรัพยากรน ้าบาดาล ของจ้านวนบ่อเป้าหมาย 
ด้าเนินการไดจ้้านวน 18,840 บ่อ ร้อยละ 99 

2.  ติดตาม ตรวจสอบการประกอบกิจการน ้าบาดาล 
อันได้แก่ การเจาะบ่อน ้าบาดาลให้เป็นไปตาม 
พ.ร.บ.น ้าบาดาล พ.ศ. 2520 บ่อน ้าบาดาลที่มี
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ความเสี่ยงในด้านการประกอบกิจการน ้าบาดาล 
ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 ของจ้านวนบ่อเป้าหมาย 
(เป้าหมายจ้านวน 5,570 บ่อ) 

3. มีจ้านวนบ่อน ้าบาดาลรายใหม่และบ่อน ้าบาดาลที่
ไม่มีใบอนุญาตเข้าสู่ระบบได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
ของจ้านวนเป้าหมาย (เป้าหมายจ้านวน 13,340 บ่อ) 

4. จ้านวนรายผู้ค้างช้าระค่าใช้น ้าบาดาลหรือค่า
อนุรักษ์น ้าบาดาลลดลงร้อยละ 35 (เป้าหมาย
ลดลงจ้านวน1,245 ราย) 

 
5.  มีการให้ความรู้แก่ผู้ปฏิบัติงานของสนง.ทสจ. และ 

สทบ.เขต 1-12 ให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การควบคุมการประกอบกิจการน ้าบาดาลให้
เป็นไปตามกฎหมาย และมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดเก็บรายได้ ในการจัดเก็บข้อมูลบ่อ
น ้าบาดาล และการจัดเก็บรายได้ ด้วยระบบ
สารสนเทศเพ่ือการควบคุมกิจการน ้าบาดาล  

 
 
6.  ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ข้อมูลข่ าวสาร และ

ให้บริการข้อมูลแก่ประชาชนและหน่วยงานต่างๆ
ทั งภาครัฐเอกชนและประชาชนทั่วประเทศ 

 

ความเสี่ยง  ในด้านการประกอบกิจการน ้าบาดาล
จ้านวน6,946 บ่อ ร้อยละ 100     

    
3.  มีจ้านวนบ่อน ้าบาดาลรายใหม่และบ่อน ้าบาดาลที่

ไม่มีใบอนุญาตเข้าสู่ระบบ ด้าเนินการได้จ้านวน 
18,954 บ่อ  ร้อยละ 100 

4.  จ้านวนรายผู้ค้างช้าระค่าใช้น ้าบาดาลหรือค่า
อนุรักษ์น ้ าบาดาลด้าเนินการได้  1,374 ราย  
ร้อยละ 100จ้านวนหนี ค้างลดลงจ้านวน 676 ราย 
ร้อยละ 54     

5.  มีการให้ความรู้แก่ผู้ปฏิบัติงานของสนง.ทสจ. และ 
สทบ.เขต 1-12 ให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การควบคุมการประกอบกิจการน ้าบาดาลให้
เป็นไปตามกฎหมาย และมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดเก็บรายได้ ในการจัดเก็บข้อมูลบ่อ
น ้าบาดาล และการจัดเก็บรายได้ ด้วยระบบ
สารสนเทศเพ่ือการควบคุมกิจการน ้าบาดาล 
ด้าเนินการจัดประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
จ้านวน 2 ครั ง ร้อยละ 67  

6. เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในการขออนุญาต 
ใช้น ้ าบาดาลให้กับผู้ประกอบการ ประชาชน
เจ้าหน้าที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งน้าไปสู่
การขึ นทะเบียนขออนุญาตใช้น ้าบาดาลให้ถูกต้อง
ตามกฎหมายโดยการประชาสัมพันธ์นอกสถานที่
ด้านการประกอบกิจการน ้าบาดาล 

   ระยะเวลา 
ตั งแต่ 1 ตุลาคม 2560 – 30 กันยายน 2561  
ขยายออกไปจนถึง 31 ตุลาคม 2561  

โดยขอขยายระยะเวลาการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดซื อ
ครุภัณฑ์ตู้เก็บเอกสารบานเลื่อนกระจกออกไป 31 วัน  
ทั งนี เป็นไปตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงิน
ของโครงการบรรลุวัตถุประสงค์ท่ีก้าหนดไว้ 

  พื้นที่ด าเนินการ 
สนง.ทสจ. 76 จังหวัด 
สทบ.เขต 1- 12 

 
สนง.ทสจ. 76 จังหวัด 
สทบ.เขต 1- 12 

  ตัวช้ีวัด 
1. สามารถตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลตามใบอนุญาต  

ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 ของจ้านวนบ่อเป้าหมาย  
(จ้านวน 17,920 บ่อ) 

เชิงปริมาณ 
1. สามารถตรวจสอบบ่อน ้ าบาดาลตามใบอนุญาต  

ด้าเนินการได ้ร้อยละ 100 (จ้านวน 18,326 บ่อ)  
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2. มีจ้านวนบ่อน ้าบาดาลรายใหม่และบ่อน ้าบาดาลที่

ไม่มีใบอนุญาตเข้าสู่ระบบ ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 ของจ้านวนบ่อเป้าหมาย (จ้านวน 13,340 บ่อ) 

3. สามารถตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลที่มีความเสี่ยงใน 
ด้านการประกอบกิจการน ้าบาดาล ได้ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 85 ของจ้านวนเป้าหมาย (จ้านวน 3,830 บ่อ) 

4. สามารถติดตามหนี ค้างช้าระค่าใช้น ้าบาดาลหรือ 
ค่าอนุรักษ์น ้าบาดาลได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 35  
ของจ้านวนเป้าหมาย (จ้านวน 1,245 ราย) 

5. สามารถตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลที่อุดกลบ ได้ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 85 ของจ้านวนบ่อเป้าหมาย 
(จ้านวน 1,085 บ่อ) 

6. ประชาชนได้รับความรู้ความเข้าใจและพึงพอใจจาก
ผลการด้าเนินงานโครงการไม่น้อยกว่า ร้อยละ 85 

2.  สามารถด้าเนินการน้าบ่อน ้าบาดาลรายใหม่และ 
    บ่อน ้าบาดาลที่ไม่มีใบอนุญาตเข้าสู่ระบบได้    
    ร้อยละ 100 (จ้านวน 18,954 บ่อ) 
3.  สามารถตรวจสอบบ่อน ้ าบาดาลที่มีความเสี่ ยง 
     ในด้านการประกอบกิจการน ้าบาดาลด้าเนินการได้ 
     ร้อยละ 100 (จ้านวน 4,590 บ่อ) 
4.  สามารถติดตามหนี ค้างช้าระค่าใช้น ้าบาดาลหรือ 
     ค่าอนุรักษ์น ้าบาดาล ด้าเนินการได้ ร้อยละ 100 
     (จ้านวน 1,374  บ่อ) 
5.   สามารถตรวจสอบบ่อน ้ าบาดาลที่ อุดกลบ

ด้าเนินการได ้ร้อยละ 47 (จ้านวน 514 บ่อ) 
 
6.  ประชาชนได้รับความรู้ความเข้าใจและพึงพอใจจาก

การด้าเนินงานโครงการ คิดเป็นร้อยละ 82 
  ผลการด าเนินงาน  

      ทสจ. 76 จังหวัด 
กิจกรรมที่ 1 การตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลตามใบอนุญาต 
(ทุกประเภท) (จ้านวน 17,920 บ่อ) 
กิจกรรมที่ 2 การตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลรายใหม่และการ
น้าบ่อน ้าบาดาลเข้าสู่ระบบเพ่ือการขอรับใบอนุญาตการ
ประกอบกิจการน ้าบาดาลรายใหม่ (จ้านวน 13,340 บ่อ) 
 
กิจกรรมที่ 3 การตรวจสอบการอุดกลบบ่อน ้าบาดาล 
(จ้านวน 1,085 บ่อ) 
กิจกรรมที่ 4 การติดตามหนี ค้างช้าระ (1,065 ราย) 
 
กิจกรรมที่ 5 การเสริมสร้างและพัฒนาน ้าบาดาลอย่างมี
ประสิทธิภาพและยั่งยืน (จ้านวน 912 ครั ง) 

สทบ.เขต 1-12  
กิจกกรมที่ 1  การติดตาม ตรวจสอบการเจาะน ้าบาดาล 
ให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 
(จ้านวน 1,740 บ่อ)  
กิจกรรมที่ 2  การตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลที่มีความเสี่ยงใน
ด้านการประกอบกิจการน ้าบาดาล (จ้านวน 3,830 บ่อ) 
 

 
 
กิจกรรมที่ 1 การตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลตามใบอนุญาต 
(ทุกประเภท) ด้าเนินการได้ 18,326 บ่อ  
กิจกรรมที่ 2 การตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลรายใหม่และ 
การน้าบ่อน ้าบาดาลเข้าสู่ระบบเพ่ือการขอรับใบอนุญาต
การประกอบกิจการน ้าบาดาลรายใหม่  ด้าเนินการได้ 
18,954 บ่อ 
กิจกรรมที่ 3 การตรวจสอบการอุดกลบบ่อน ้าบาดาล 
(จ้านวน 514 บ่อ) 
กิจกรรมที่  4 การติดตามหนี ค้างช้าระ ด้าเนินการได้ 
1,197 ราย 
กิจกรรมที่ 5 การเสริมสร้างและพัฒนาน ้าบาดาลอย่าง 
มีประสิทธิภาพและยั่งยืน ด้าเนินการได้ 950 ครั ง 
 
กิจกรรมที่ 1  การติดตาม ตรวจสอบการเจาะน ้าบาดาล 
ให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 
ด้าเนินการได้ 2,356 บ่อ 
กิจกรรมที่ 2 การตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลที่มีความเสี่ยง 
ในด้านการประกอบกิจการน ้าบาดาล ด้าเนินการได้  
4,590 บ่อ 
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กิจกรรมที่ 3 การติดตาม ตรวจสอบวิเคราะห์ตัวอย่าง 
ชั นดิน/หิน และผลการหยั่งธรณีหลุมเจาะพร้อมทั งจัดท้า
ข้อมูล (จ้านวน 2,890 บ่อ) 
กิจกรรมที่ 4 การติดตามหนี ค้างช้าระ (จ้านวน 180 ราย) 

กิจกรรมที่ 3 การติดตาม ตรวจสอบวิเคราะห์ตัวอย่าง 
ชั นดิน/หิน และผลการหยั่งธรณีหลุมเจาะพร้อมทั งจัดท้า
ข้อมูล ด้าเนินการได้ 1,484 บ่อ 
กิจกรรมที่ 4 การติดตามหนี ค้างช้าระ ด้าเนินการได้  
177 ราย 

  ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รบั 
1. การประกอบกิจการน ้าบาดาลตามพระราชบัญญัติ 

น ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ของ สนง.ทสจ. และ สทบ.
เขต 1-12 มีศักยภาพเพ่ิมขึ น 

 
 
 
 
2. รัฐสามารถควบคุมดูแลการใช้น ้าบาดาล ให้คง

ความสมดุลตามธรรมชาติอย่างยั่ งยืนและมี
ประสิทธิภาพ โดยไม่ส่ งผลกระทบให้แหล่ ง 
น ้าบาดาลเสียหาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. มีข้อมูลบ่อน ้าบาดาลในเชิงบริหารจัดการและใน 

เชิงวิชาการที่เป็นปัจจุบัน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1.  สนง.ทสจ. และ สทบ. เขต 1-12 ได้รับงบประมาณ

สนับสนุนจากโครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการ
ก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาลอันได้แก่ 
ด้านการด้าเนินงานสนับสนุนงานภาคสนาม /  
ด้านบุคลากร สนับสนุนพนักงานจ้างเหมาบริการ 
รวมถึงสนับสนุนรถยนต์และอุปกรณ์ปฏิบัติงานทั ง
ภาคสนามและส้านักงาน 

2.  การมีฐานข้อมูลการประกอบกิจการน ้าบาดาล 
ที่ถูกต้องครบถ้วน ไม่ซับซ้อนและเป็นมาตรฐาน
เดียวกันเจ้าหน้าที่ของรัฐทั ง  สทบ.เขต 1-12 
สนง.ทสจ. และ อปท. มีความรู้  ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการควบคุมการประกอบกิจการน ้าบาดาล
ให้เป็นไปตามกฎหมาย และมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดเก็บรายได้ในการจัดเก็บข้อมูลบ่อ
น ้าบาดาล และการจัดเก็บรายได้ ด้วยระบบ
สารสนเทศเพ่ือการควบคุมกิจการน ้าบาดาล และ
ประชาชนมีความรู้ ท้าให้ทรัพยากรน ้าบาดาลให้คง
ความสมดุลตามธรรมชาติอย่างยั่ งยืนและมี
ประสิทธิภาพ โดยไม่ส่ งผลกระทบให้แหล่ ง 
น ้าบาดาลเสียหาย 

3.  สามารถบริหารจัดการทรัพยากรน ้าบาดาล จาก
ข้อมูลที่ได้จากการด้าเนินงานในโครงการ อันได้แก่ 
ข้อมูลจากการตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลที่มีการ
จัดเก็บรายได้และที่ขอต่ออายุใบอนุญาต การ
ตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลเพ่ือการขอรับใบอนุญาต
การประกอบกิจการน ้ าบาดาลรายใหม่  การ
ตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลที่มีความเสี่ยงในด้านการ
ประกอบกิจการน ้าบาดาล และการตรวจสอบบ่อ
น ้าบาดาลที่ขาดการติดต่อ และตรวจสอบการ 
อุดกลบ 
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4. มีการจัดเก็บข้อมูลในระบบฐานข้อมูลบ่อน ้าบาดาล 

ที่ถูกต้องไม่ซับซ้อนและเป็นมาตรฐานเดียวกัน  
 

5. เกิดความสัมพันธ์ และการร่ วมมือที่ ดี ระหว่ าง
หน่วยงานด้านบริหารจัดการทรัพยากรน ้าบาดาล 

 
 
 
 
6. ประชาชนหรือผู้รับใบอนุญาตมีความรู้และความ

เข้าใจเกี่ยวกับการประกอบกิจการน ้าบาดาลเพ่ิม
มากขึ น และสามารถปฏิบัติได้อย่างถูกต้องตาม
หลักวิชาการและกฎหมาย 

7. การฝ่าฝืนหรือการกระท้าความผิดกฎหมายว่าด้วย
ทรัพยากรน ้าบาดาลลดน้อยลง 

 
 
 
8.  มี ข้ อมู ลเ พ่ื อให้ สามารถติ ดตามสถานการณ์ 

 น ้าบาดาลได้อย่างต่อเนื่อง เพ่ือการบริหารทรัพยากร 
 น ้าบาดาล รวมถึงป้องกันแก้ไขและบรรเทาปัญหา 
 วิกฤตภัยธรรมชาติทั งภัยแล้งและน ้าท่วม 
 

4.  สามารถน้าเข้าสู่ระบบสารสนเทศเพ่ือควบคุม
กิจการน ้าบาดาลอย่างถูกต้องครบถ้วนไม่ซับซ้อน
และเป็นมาตรฐานเดียวกัน 

5.  เกิดความร่วมมือกันระหว่างหน่วยงานที่มีภารกิจ 
ด้านทรัพยากรน ้าบาดาล อันได้แก่ สคบ. สทบ.เขต  
1-12 สนง.ทสจ. 76 จังหวัด อปท. รวมถึงเครือข่าย
ภาคประชาชน ท้าให้เกิดการพัฒนาเครือข่ายการ      

     มีส่ วนร่ วม ในการบริหารจัดการทรัพยากร 
น ้าบาดาลอย่างยั่งยืน 

6.  ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนมีความรู้และความ
เข้าใจเกี่ยวกับการประกอบกิจการน ้าบาดาล และ
สามารถปฏิบัติได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ
และกฎหมาย 

7.  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนมีความรู้และความ
เข้าใจเกี่ยวกับการประกอบกิจการน ้าบาดาล และ
สามารถปฏิบัติได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
และกฎหมาย ท้าให้การฝ่าฝืนหรือกระท้าความผิด
กฎหมายว่าด้วยทรัพยากรน ้าบาดาลลดน้อยลง 

8.  การมีข้อมูลจากฐานข้อมูลที่ได้จากการด้าเนิน
โ ค ร งก า ร เ ส ริ ม ศ ร้ า งศั ก ยภ าพฯ  ป ร ะจ้ า ปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 ท้าให้สามารถติดตาม
สถานการณ์น ้าบาดาลได้อย่างต่อเนื่อง เพ่ือการ
บริหารทรัพยากรน ้าบาดาล รวมถึงป้องกันแก้ไข
และบรรเทาปัญหาวิกฤตภัยธรรมชาติ 

      ทั งภัยแล้งและน ้าท่วม 
 

  ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
 

 - เพ่ือให้การก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาล
ตามพระราชบัญญัติน ้ าบาดาล พ.ศ.  2520 ของ 
สนง.ทสจ. และสทบ.เขต 1-12 มีศักยภาพเพ่ิมขึ น ควร
มีการน้าเทคโนโลยีสารสนเทศมาเป็นเครื่องมือ เช่น 
Mobile Application ร ะบบประชุ ม และสื่ อ ส า ร
ระยะไกล เพ่ืออ้านวยความสะดวกในการด้าเนินงาน
และเป็นการประหยัดงบประมาณ 
 

  การน าผลงานไปใช้ประโยชน ์
 

- หลังโครงการเสร็จสิ น 
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    น้าไปพัฒนาและปรับปรุงกระบวนงาน  ในการ
ตรวจสอบการประกอบกิจการน ้าบาดาล เพ่ือลดความ
ซ ้าซ้อนและข้อผิดพลาดจากการท้างานของเจ้าหน้าที่ 
- ในอนาคต 

น้าข้อมูลที่ได้จากตรวจสอบการประกอบกิจการ
น ้าบาดาลไปวางแผนการบริการจัดการทรัพยากร 
น ้าบาลให้เหมาะสมในแต่ละพื นที ่เพ่ือตอบสนองความ
ต้องการใช้น ้าบาดาลที่เหมาะสมในทุกภาคส่วน 

 
 

ลงชื่อ........................................................ผู้รายงาน 
(นายสุชาติ   ชินวรรณโชติ) 

ต้าแหน่ง ผู้อ้านวยการส่วนแผนงานและประเมินผล 
วันที่........................................................................ 
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บทสรุป 
โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาล 
ตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 

ส่วนที่ 1 ส่วนน้า 
1. หลักการและเหตุผล 

ด้วยกรมทรัพยากรน ้าบาดาล ได้มีการกระจายความรับผิดชอบในการก้ากับ ดูแลการประกอบ
กิจการน ้าบาดาลตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ลงสู่ท้องถิ่น/ภูมิภาค ตามแนวทางการกระจาย
อ้านาจที่ก้าหนดไว้ในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  โดยกรมทรัพยากรน ้าบาดาลได้ด้าเนินการ 
แต่งตั งพนักงาน  น ้าบาดาลประจ้าท้องที่เป็นผู้ก้ากับ ดูแล ทรัพยากรน ้าบาดาลโดยตรง และมอบอ้านาจ  
ให้ผู้ว่าราชการจังหวัด ผู้อ้านวยการส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด และผู้อ้านวยการ
ส้านักทรัพยากรน ้ าบาดาล  เขต 1-12 ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมทรัพยากรน ้ าบาดาล เกี่ยวกับ
พระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม พร้อมทั งก้าหนดหลักเกณฑ์และเงื่อ นไข 
ในการมอบหมายให้เป็นผู้ออกใบอนุญาตแทนอธิบดีกรมทรัพยากรน ้าบาดาล และมอบอ้านาจให้ปฏิบัติราชการ
แทนอธิบดีกรมทรัพยากรน ้าบาดาล แต่เนื่องจากงบประมาณที่ส้านักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ่งแวดล้อมได้รับ และจัดสรรให้ส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดมีจ้านวนจ้ากัด 
ในขณะที่ส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดมีภารกิจรับผิดชอบหลายด้านทั งด้านการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ การป้องกันและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม และก้ากับดูแลการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน ้าทั งน ้าผิวดินและน ้าบาดาล รวมทั งงบประมาณในการด้าเนินงานของส้านักทรัพยากรน ้าบาดาล 
เขต 1-12 มีจ้านวนจ้ากัด ท้าให้การด้าเนินงานตามภารกิจการก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาล  
ไม่สามารถด้าเนินการได้อย่างเต็มศักยภาพ ทั งงานการจัดท้าข้อมูลในระบบคอมพิวเตอร์ การออกตรวจสอบ
สถานที่เพ่ือน้าข้อมูลประกอบการพิจารณาออกใบอนุญาตต่าง ๆ เช่น การอนุญาตเจาะน ้าบาดาล การอนุญาต
ใช้น ้าบาดาล เป็นต้น ตลอดจนการออกไปตรวจสอบปริมาณการใช้น ้าบาดาลที่แท้จริง เพ่ือให้คลายข้อสงสัย  
ต่อความถูกต้องของจ้านวนบ่อน ้าบาดาล หรือปริมาณน ้าบาดาลที่น้าขึ นมาใช้จริง  

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 กรมทรัพยากรน ้าบาดาล ได้เล็งเห็นถึงปัญหาดังกล่าว จึงได้เสนอ
โครงการเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนพัฒนาน ้าบาดาลให้แก่ส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมจังหวัด และส้านักทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 1 -12 ในการสนับสนุนภารกิจการ ก้ากับ ดูแล  
การประกอบกิจการน ้าบาดาล ตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล  พ.ศ. 2520 และเพ่ิมขีดความสามารถ 
ของบุคลากร ให้มีบทบาทและหน้าที่รับผิดชอบร่วมกันในการบริหารจัดการ พัฒนา อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากร
น ้าบาดาล ซึ่งเป็นไปตามเป้าประสงค์ในแผนแม่บทเพ่ือการพัฒนาและอนุรักษ์แหล่งน ้าบาดาลและสิ่งแวดล้อม 
พ.ศ. 2555-2560 ของกองทุนพัฒนาน ้าบาดาล โดยได้รับการสนับสนุนในวงเงิน 39,688,880 บาท  
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 วงเงิน 51,269,518 บาท ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 วงเงิน 134,910,664 บาท 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 วงเงิน 89,520,000 บาท ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 วงเงิน 81,460,800 บาท 
และในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 วงเงิน 121,000,000 บาท โดยในปี พ.ศ. 2560 ที่ผ่านมาการปฏิบัติงาน 
ในความรับผิดชอบของส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด และส้านักทรัพยากรน ้าบาดาล  
เขตมีประสิทธิภาพยิ่งขึ นสามารถจัดส่งเจ้าหน้าที่ ไปด้าเนินการตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลตามใบอนุญาต  
การตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลเพ่ือการขอรับใบอนุญาตการประกอบกิจการน ้าบาดาลรายใหม่ การตรวจสอบ  
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บ่อน ้าบาดาลที่มีความเสี่ยง การตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลที่ขาดการติดต่อและตรวจสอบการอุดกลบ ตรวจสอบ
การเจาะบ่อน ้าบาดาลให้เป็นไปตาม พ.ร.บ. น ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ตรวจสอบการขอรับใบอนุญาตเจาะ 
น ้าบาดาล แต่ไม่มาขอรับใบอนุญาตใช้น ้าบาดาล ตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลที่ต้องช้าระค่าใช้น ้าบาดาล  
แต่ไม่ส่งรายงานการใช้น ้าบาดาล ตรวจสอบวิเคราะห์ตัวอย่างชั นดิน/หิน และผลการหยั่งธรณีหลุมเจาะพร้อม
ทั งจัดท้าข้อมูล  การติดตามหนี ค้ างช้ าระ และการเสริมสร้างความรู้ความเข้ าใจ  ให้กับ เจ้าหน้ าที่ 
ที่ได้รับมอบหมาย ให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ น รวมถึง การประชาสัมพันธ์ 
การเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในการขออนุญาตใช้น ้าบาดาลให้กับผู้ประกอบการ และประชาชน  
เพ่ือให้มีความเข้าใจในขั นตอนการท้างานของภาครัฐ เกี่ยวกับการก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาล 
ตามพระราชบัญญัติน ้ าบาดาล พ.ศ. 2520 รวมถึงการสร้างจิตส้านึกให้กับประชาชนในการอนุรักษ์ 
และดูแลทรัพยากรน ้าบาดาลของท้องถิ่นอย่างยั่งยืน โดยปัจจุบันมีบ่อน ้ าบาดาลที่ ได้รับใบอนุญาต  
รวมทั งสิ น จ้านวน 55,875 บ่อ 

การด้าเนินการดังกล่าวโดยการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนพัฒนาน ้าบาดาล ซึ่งเป็นส่วน
ส้าคัญในการวางแผน วิเคราะห์ และควบคุมดูแลการเจาะน ้าบาดาล การสูบน ้าบาดาลขึ นมาใช้เพ่ือให้อยู่ใน
ปริมาณที่อยู่ในสมดุล น้าไปสู่การป้องกันการทรุดตัวของแผ่นดินและการรุกล ้าของน ้าเค็มเข้าสู่ชั นน ้าบาดาล 
รองรับการถ่ายโอนภารกิจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมทั งสร้างแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน 
ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีรับผิดชอบจ้านวนผู้ค้างช้าระค่าใช้น ้าบาดาลหรือค่าอนุรักษ์น ้าบาดาลลดลง  

อย่างไรก็ตาม ในปัจจุบันภาระความรับผิดชอบด้านการก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการ  
น ้าบาดาลตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ยังต้องการ การด้าเนินการที่ต่อเนื่อง โดยเพพาะเกี่ยวกับ
การตรวจสอบบ่อน ้าบาดาล ที่ขอรับใบอนุญาต ประกอบกิจการน ้ าบาดาลรายใหม่ การตรวจสอบ  
ให้ผู้ครอบครองบ่อน ้าบาดาลที่มีความลึกเกิน 15 เมตร ยื่นค้าขอรับใบอนุญาตใช้น ้าบาดาลให้ถูกต้อง  
การต่ออายุใบอนุญาต การตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลที่มีความเสี่ยงไม่เป็นไปตามกฎหมาย การติดตาม 
หนี ค้างช้าระ การตรวจติดตามบ่อที่ขาดการติดต่อ การตรวจสอบการอุดกลบบ่อน ้าบาดาลที่แจ้งยกเลิก  
ใช้น ้าบาดาล และการประชาสัมพันธ์การเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในการขออนุญาตใช้น ้าบาดาล  
ให้กับผู้ประกอบการ ประชาชน เจ้าหน้าที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งน้าไปสู่การขึ นทะเบียนขออนุญาต 
ใช้น ้าบาดาลให้ถูกต้องตามกฎหมาย จึงมีความจ้าเป็นที่จะต้องด้าเนินการส้ารวจตรวจสอบบ่อน ้าบาดาล  
เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลบ่อน ้าบาดาลให้เป็นระบบและมาตรฐานเดียวกัน เพ่ือรองรั บกับ
ฐานข้อมูลที่พัฒนาขึ นส้าหรับใช้ทั่วประเทศและรองรับการถ่ายโอนภารกิจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ส้านักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในฐานะที่เป็นผู้ก้ากับ ดูแล การปฏิบัติงาน  
ของส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดจึงได้มีการปรึกษาหารือและประชุมร่วมกับ 
กรมทรัพยากรน ้าบาดาล และมีความเห็นพ้องต้องกันว่าควรจะสนับสนุนการปฏิบัติงานในภารกิจการก้ากับ  
ดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาล ตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 อย่างต่อเนื่อง โดยให้มีการ
ด้าเนินงานร่วมกันระหว่างกรมทรัพยากรน ้ าบาดาล ส้านักทรัพยากรน ้าบาดาลเขต และส้านักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดท้าฐานข้อมูลบ่อน ้าบาดาล  
การจัดเก็บรายได้  การตรวจสอบบ่อน ้าบาดาล ตลอดจนให้บุคลากรได้มี โอกาสได้แลกเปลี่ยนข้อมูล 
และเรียนรู้การปฏิบัติงานร่วมกับเจ้าหน้าที่ของกรมทรัพยากรน ้าบาดาล  จึงได้จัดท้าโครงการเสริมสร้าง 
ศักยภาพด้านการก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาลตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ้าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 เพ่ือให้การด้าเนินงานตามที่ได้รับมอบหมายและมอบอ้านาจบรรลุเป้าหมาย  
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ซึ่ งเป็นการส่ งเสริม พัฒนาระบบองค์กร และมาตรการทางกฎหมาย เพ่ือการอนุ รักษ์ทรัพยากร  
น ้าบาดาลอย่างยั่งยืนต่อไปในอนาคต  

2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพด้านการก้ากับ ดูแล  ควบคุมการประกอบกิจการน ้าบาดาล  

ของส้านักทรัพยากรน ้าบาดาลเขต 1-12 ในฐานะผู้ก้ากับ ดูแล ควบคุมการประกอบกิจการน ้าบาดาล  
2.2 เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพด้านการก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาล ของส้านักงาน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด ในฐานะผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบกิจการน ้าบาดาล 
2.3 เพ่ือน้าเข้าข้อมูลและตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลที่เคยได้รับการยกเว้นตามกฎหมายไม่ต้อง 

ขอรับใบอนุญาตซึ่งปัจจุบันไม่ได้รับการยกเว้น (ที่มีความลึกเกินกว่า  15 เมตร ตามประกาศกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เรื่อง ก้าหนดเขตน ้าบาดาลและความลึกของน ้าบาดาล พ .ศ. 2554  
และมีผลใช้บังคับตั งแต่วันที่ 1 เมษายน 2555) สู่ระบบฐานข้อมูลการประกอบกิจการน ้าบาดาลเพ่ือการบริหาร
จัดการทรัพยากรน ้าบาดาลได้อย่างยั่งยืน 

2.4 เพ่ือรวบรวม ตรวจสอบและติดตามข้อมูลที่มีการจัดเก็บในระบบฐานข้อมูลการประกอบ 
กิจการน ้าบาดาลให้ถูกต้องครบถ้วน ไม่ซับซ้อนและเป็นมาตรฐานเดียวกัน  

2.5 เพ่ือติดตามหนี ค้างช้าระค่าใช้น ้าบาดาลหรือค่าอนุรักษ์น ้าบาดาล 
2.6 เพ่ือเสริมสร้างและพัฒนาบุคลากรของส้านักทรัพยากรน ้าบาดาลเขต 1-12 ให้มีความรู้ความ

เข้าใจ และทราบแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการก้ากับ ดูแล ควบคุมการประกอบกิจการน ้าบาดาลให้เป็นไป 
ตามกฎหมายว่าด้วยทรัพยากรน ้าบาดาล  

2.7 เพ่ือเสริมสร้างและพัฒนาบุคลากรของส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 
ให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการควบคุมการประกอบกิจการน ้าบาดาลให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วย
ทรัพยากรน ้าบาดาล และมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดเก็บรายได้ ด้วยระบบสารสนเทศเพ่ือการ 
ควบคุมกิจการน ้าบาดาล 

2.8 เพ่ือประชาสัมพันธ์เผยแพร่ และให้บริการข้อมูลเกี่ยวกับการประกอบกิจการน ้าบาดาลให้แก่
ภาครัฐ เอกชนและประชาชนทั่วประเทศ   

3. ความสอดคล้องกับพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม และแผนแม่บท 
3.1 พระราชบัญญัติน ้ าบาดาล พ.ศ. 2520 ซึ่ งแก้ ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติน ้ าบาดาล  

(พบับที่ 3) พ.ศ. 2546 มาตรา 7 เบญจ (2) ว่าด้วยการช่วยเหลือและอุดหนุนกิจการใดๆ ที่เกี่ยวกับการทดแทน
และอนุรักษ์แหล่งน ้าบาดาล 

3.2  แผนแม่บทเพ่ือการพัฒนาและอนุรักษ์แหล่งน ้าบาดาลและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2555-2559 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน ้าบาดาลและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 5.3 ส่งเสริมการพัฒนา เพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ด้านต่าง ๆ แก่ผู้ที่เกี่ยวข้องกับ

การบริหารจัดการทรัพยากรน ้าบาดาล รวมทั งปรับปรุงประสิทธิภาพระบบการท้างานและการให้บริการ 
แก่ประชาชน 

4. เป้าหมาย  
4.1 ก้ากับ ควบคุมการประกอบกิจการน ้าบาดาล อันได้แก่ บ่อน ้าบาดาล ตามใบอนุญาต  

ตรวจสอบการอุดกลบ ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยทรัพยากรน ้าบาดาล ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 ของจ้านวน
บ่อเป้าหมาย (เป้าหมายจ้านวน 19,005 บ่อ) 
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4.2 ติดตาม ตรวจสอบการประกอบกิจการน ้าบาดาล อันได้แก่ การเจาะบ่อน ้าบาดาล  
ให้เป็นไปตาม พ.ร.บ. น ้ าบาดาล พ.ศ. 2520 บ่อน ้าบาดาลที่มีความเสี่ยงในด้านการประกอบกิจการ 
น ้าบาดาล ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 ของจ้านวนบ่อเป้าหมาย (เป้าหมายจ้านวน 5,570 บ่อ) 

4.3 มีจ้านวนบ่อน ้าบาดาลรายใหม่และบ่อน ้าบาดาลที่ไม่มีใบอนุญาตเข้าสู่ระบบ ได้ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 ของจ้านวนเป้าหมาย (เป้าหมายจ้านวน 13,340 บ่อ) 

4.4 จ้านวนรายผู้ค้างช้าระค่าใช้น ้าบาดาลหรือค่าอนุรักษ์น ้าบาดาลลดลงร้อยละ 35 ของจ้านวน
เป้าหมาย (เป้าหมายจ้านวน 1,245 ราย) 

4.5 มีการให้ความรู้แก่ผู้ปฏิบัติงานของส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด และ
ส้านักทรัพยากรน ้าบาดาลเขต1-12 ให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการควบคุมการประกอบกิจการ 
น ้าบาดาลให้เป็นไปตามกฎหมาย และมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดเก็บรายได้ ในการจัดเก็บข้อมูล
บ่อน ้าบาดาล และการจัดเก็บรายได้ ด้วยระบบสารสนเทศเพ่ือการควบคุมกิจการน ้าบาดาล  

4.6 ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร และให้บริการข้อมูลแก่ประชาชนและหน่วยงานต่างๆ 
ทั งภาครัฐ เอกชนและประชาชนทั่วประเทศ 

5. ระยะเวลาด้าเนินการ 
ด้าเนินการ รวม 12 เดือน (1 ตุลาคม 2560 – 30 กันยายน 2561) 

6. พื นที่ด้าเนินการ 
ส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 76 จังหวัด และจังหวัดในพื นที่ส้านัก

ทรัพยากรน ้าบาดาลเขต 1-12  

7. งบประมาณ  
จ้านวน 107,679,440 บาท (หนึ่งร้อยเจ็ดล้านหกแสนเจ็ดหมื่นเก้าพันสี่ร้อยสี่สิบบาทถ้วน)  

8. หน่วยงานรับผิดชอบ 
ส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 76 จังหวัด และจังหวัดในพื นที่ส้านัก

ทรัพยากรน ้าบาดาลเขต 1-12  

9. ตัวชี วัดโครงการ 
9.1 สามารถตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลตามใบอนุญาตได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 ของจ้านวน 

บ่อเป้าหมาย 
9.2 มีจ้านวนบ่อน ้าบาดาลรายใหม่และบ่อน ้าบาดาลที่ไม่มีใบอนุญาตเข้าสู่ระบบ ได้ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 80 ของจ้านวนเป้าหมาย 
9.3 สามารถตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลที่มีความเสี่ยงในด้านการประกอบกิจการน ้าบาดาล  

ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 ของจ้านวนบ่อเป้าหมาย 
9.4 สามารถติดตามหนี ค้างช้าระค่าใช้น ้าบาดาลหรือค่าอนุรักษ์น ้าบาดาลได้ไม่น้อย กว่า 

ร้อยละ 35 ของจ้านวนเป้าหมาย  
9.5 สามารถตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลที่อุดกลบ ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 ของจ้านวนบ่อเป้าหมาย 
9.6 ประชาชนได้รับความรู้ความเข้าใจและพึงพอใจจากผลการด้าเนินงานโครงการไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 85 
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10. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  
10.1 การประกอบกิจการน ้าบาดาลตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ของส้านักงาน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด และส้านักทรัพยากรน ้าบาดาลเขต 1-12 มีศักยภาพเพ่ิมขึ น 
10.2 รัฐสามารถควบคุมดูแลการใช้น ้าบาดาล ให้คงความสมดุลตามธรรมชาติอย่างยั่งยืนและ  

มีประสิทธิภาพ โดยไม่ส่งผลกระทบให้แหล่งน ้าบาดาลเสียหาย 
10.3 มีข้อมูลบ่อน ้าบาดาลในเชิงบริหารจัดการและในเชิงวิชาการท่ีเป็นปัจจุบัน 
10.4  มีการจัดเก็บข้อมูลในระบบฐานข้อมูลบ่อน ้าบาดาลที่ถูกต้องไม่ซับซ้อนและเป็นมาตรฐานเดียวกัน  
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ส่วนที่ 2 ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1. กรมทรัพยากรน ้าบาดาลร่วมกับส้านักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ประสานส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 76 จังหวัด และส้านักทรัพยากรน ้าบาดาลเขต 
1-12 เพ่ือจัดท้าแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงิน  

2.  กรมทรัพยากรน ้าบาดาลโอนจัดสรรงบประมาณให้ส้านักทรัพยากรน ้าบาดาลเขต 1-12  
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติงานตามที่ได้รับความเห็นชอบ และส้านักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมด้าเนินการโอนจัดสรรงบประมาณให้ส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 76 
จังหวัด   

3.  ส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด และส้านักทรัพยากรน ้าบาดาลเขต  
1-12 ด้าเนินการตามกิจกรรมที่ก้าหนดในแผนปฏิบัติงาน และรายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่าย
งบประมาณตามแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงิน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 พร้อมปัญหาและ
อุปสรรค (ถ้ามี) ต่อกรมทรัพยากรน ้าบาดาลทุกเดือน  

4. มีการประชุมร่วมกันระหว่างกรมทรัพยากรน ้ าบาดาล ส้ านั กงานปลัดกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด  76 จังหวัด  
และส้านักทรัพยากรน ้าบาดาลเขต 1-12 เพ่ือให้ความรู้ แนวทางการด้าเนินงาน รับทราบปัญหาอุปสรรค  
และติดตามการด้าเนินงาน ตามระยะเวลาการด้าเนินโครงการ  

5.  กรมทรัพยากรน ้าบาดาล ส้านักควบคุมกิจการน ้าบาดาล กองทุนพัฒนาน ้าบาดาล ติดตาม 
ตรวจสอบการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายเงินงบประมาณ รวมถึงให้ค้าแนะน้ากับส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมจังหวัด และส้านักทรัพยากรน ้าบาดาลเขต ที่มีปัญหาอุปสรรคในการด้าเนินงานตามภารกิจ 

6.  กรมทรัพยากรน ้าบาดาล ส้านักควบคุมกิจการน ้าบาดาล กองทุนพัฒนาน ้าบาดาล ติดตาม 
การด้าเนินงาน จัดท้าและตรวจสอบการลงข้อมูลในระบบสารสนเทศเพ่ือการควบคุมกิจการน ้าบาดาล 
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ส่วนที่ 3 สรุป แผน ผล การด าเนินงาน  

 1. ผลการด้าเนินงานด้านการตรวจสอบบ่อน ้ าบาดาลตามกิจกรรมที่  1 -3 ของส้านั กงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด จ้านวน 76 จังหวัด เป้าหมายจ้านวน 32,345 บ่อ ผลลัพธ์ 
จ้านวน 37,794 บ่อ คิดเป็นร้อยละ 100 
 2. ผลการด้าเนินงานด้านการตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลตามกิจกรรมที่ 1-2 ของส้านักทรัพยากร 
น ้าบาดาลเขต 1-12 เป้าหมายจ้านวน 5,570 บ่อ ผลลัพธ์จ้านวน 6,946 บ่อ คิดเป็นร้อยละ 100 

3. ผลการด้าเนินงานกิจกรรมที่ 4 การติดตามหนี ค้างช้าระค่าใช้น ้าบาดาล หรือค่าอนุรักษ์น ้าบาดาล 
ของส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด จ้านวน 76 จังหวัด และส้านักทรัพยากรน ้าบาดาล
เขต 1-12 เป้าหมายในการติดตามจ้านวน 1,245 ราย ผลลัพธ์จ้านวน 1,374 ราย คิดเป็นร้อยละ 100  
 4. ผลการจัดเก็บหนี ค้างช้าระค่าใช้น ้าบาดาล หรืออนุรักษ์น ้าบาดาล ช้าระค่าใช้น ้าบาดาลลดลง  
จ้านวน 676 ราย คิดเป็นร้อยละ 54 ของจ้านวนหนี ค้างช้าระทั งหมด 1,245 ราย 
 5. ผลการด้าเนินงานด้านการตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลตามใบอนุญาต (ทุกประเภท) ของส้านักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด จ้านวน 76 จังหวัด เป้าหมายจ้านวน 17,920 บ่อ ผลลัพธ์จ้านวน 
18,326 บ่อ 
 6. ผลการด้าเนินงานด้านการตรวจสอบน ้าบาดาลรายใหม่และบ่อน ้าบาดาลที่ไม่มีใบอนุญาตเข้าสู่ระบบ
เพ่ือการขอรับใบอนุญาตการประกอบกิจการน ้ าบาดาลรายใหม่ ของส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมจังหวัด จ้านวน 76 จังหวัด เป้าหมายจ้านวน 13,340 บ่อ ผลลัพธ์จ้านวน 18,954 บ่อ  
คิดเป็นร้อยละ 100 

 7. ผลการด้าเนินงานด้านการตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลที่อุดกลบ ของส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมจังหวัด จ้านวน 76 จังหวัดจ้านวนเป้าหมาย 1,085 บ่อ ผลลัพธ์จ้านวน 514 บ่อ คิดเป็นร้อยละ 47 
 8. ผลการด้าเนินงานด้านการเสริมสร้างและพัฒนาน ้าบาดาลอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน  
ของส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด จ้านวน 76 จังหวัด เป้าหมายจ้านวน 912 ครั ง 
ผลลัพธ์จ้านวน 950 ครั ง คิดเป็นร้อยละ 100 
 9. ผลการด้าเนินงานด้านการติดตาม ตรวจสอบการเจาะน ้าบาดาลให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  
น ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ของส้านักทรัพยากรน ้าบาดาลเขต 1 -12 เป้าหมายจ้านวน 1,740 บ่อ ผลลัพธ์ 
จ้านวน 2,356 บ่อ คิดเป็นร้อยละ 100 

 10. ผลการด้าเนินงานด้านการตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลที่มีความเสี่ยงในด้านการประกอบกิจการ  
น ้าบาดาล ของส้านักทรัพยากรน ้าบาดาลเขต 1-12 เป้าหมายจ้านวน 3,830 บ่อ ผลลัพธ์จ้านวน 4,590 บ่อ  
คิดเป็นร้อยละ 100 
 11. ผลการด้าเนินงานด้านการติดตาม ตรวจสอบการวิเคราะห์ตัวอย่างชั นดิน/หิน และผลการหยั่ง
ธรณีหลุมจพร้อมทั งจัดท้าข้อมูล ของส้านักทรัพยากรน ้าบาดาลเขต 1-12 เป้าหมายจ้านวน 2,890 บ่อ ผลลัพธ์
จ้านวน 1,484 บ่อ คิดเป็นร้อยละ 51 
 12. ผลการด้าเนินงานด้านการจัดประชุมคณะอนุกรรมการเขต ของส้านักทรัพยากรน ้าบาดาล 
เขต 1-12 ด้าเนินการประชุมฯจ้านวน 321 ครั ง คิดเป็นร้อยละ 74 
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 13. ผลการด้าเนินงานการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการร่วมกันระหว่างกรมทรัพยากรน ้าบาดาล  
ส้านักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด ส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อมจังหวัด 76 จังหวัด และส้านักทรัพยากรน ้าบาดาลเขต 1-12 เพ่ือให้ความรู้ แนวทางการด้าเนินงาน 
รับทราบปัญหาอุปสรรค และการติดตามการด้าเนินงาน จ้านวน 2 ครั ง ด้าเนินการร้อยละ 67 
 14. ผลการด้าเนินงานลงพื นที่ติดตามประเมินผล และการลงพื นที่เพ่ือจัดท้าและตรวจสอบการน้าเข้า
ข้อมูลและการจัดเก็บรายได้ในระบบสารสนเทศเพ่ือการควบคุมกิจการน ้าบาดาล (GCL) ของ สนง.ทสจ.  
และ สทบ.เขต ด้าเนินการเป็นไปตามเป้าหมาย 
 15. ด้าเนินการวิเคราะห์ตัวอย่างชั นดิน/หิน และผลการหยั่งธรณีหลุมเจาะ พร้อมทั งจัดท้าข้อมูล  
ของส่วนกลาง เป้าหมายจ้านวน 200 บ่อ ผลลัพธ์ได้จ้านวน 14 บ่อ คิดเป็นร้อยละ 7 เนื่องด้วยได้รับตัวอย่าง
ชั นดิน/หิน ตามท่ีข้อเท็จจริงที่ส่งมา 
 16. ความพึงพอใจของภาคประชาชนที่ได้รับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการประกอบกิจการ  
น ้าบาดาล ตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 จากการด้าเนินงานโครงการ ในระดับพอใจมาก - 
มากทีท่ี่สุด คิดเป็นร้อยละ 82 
 17. ด้าเนินการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก้ากับ ดูแลการประกอบ
กิจการน ้าบาดาล ตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 107,679,440 บาท (หนึ่งร้อยเจ็ดล้านหกแสนเจ็ดหมื่นเก้าพันสี่ร้อยสี่สิบบาทถ้วน) โดยเบิกจ่าย
เป็นจ้านวนทั งสิ น 89,485,028.02 บาท (แปดสิบเก้าล้านสี่แสนแปดหมื่นห้าพันยี่สิบแปดบาทสองสตางค์)  
คิดเป็นร้อยละ 83 คงเหลือจ่ายจ้านวน 18,194,411.98 บาท (สิบแปดล้านหนึ่งแสนเก้าหมื่นสี่พันสี่ร้อย 
สิบเอ็ดบาทเก้าสิบแปดสตางค)์ คิดเป็นร้อยละ 17 
 18.  ด้าเนินการจัดจ้างท้าสื่อประชาสัมพันธ์เผยแพร่ด้านการก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาล 
ด้าเนินการเป็นไปตามเป้าหมายที่ก้าหนดไว้ 
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ส่วนที่ 4  ผลที่คาดว่าจะได้รับ ข้อเสนอแนะ และการน าไปใช้ประโยชน์ 
 

 1. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
   1.1 การประกอบกิจการน ้ าบาดาลตามพระราชบัญญั ติน ้ าบาดาล พ.ศ. 252 0  
ของส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด และส้านักทรัพยากรน ้าบาดาลเขต 1 -12  
มีศักยภาพเพ่ิมขึ น 

 1.2 รัฐสามารถควบคุมดูแลการใช้น ้าบาดาล ให้คงความสมดุลตามธรรมชาติอย่างยั่งยืน
และมีประสิทธิภาพ โดยไม่ส่งผลกระทบให้แหล่งน ้าบาดาลเสียหาย 

  1.3 มีข้อมูลบ่อน ้าบาดาลในเชิงบริหารจัดการและในเชิงวิชาการท่ีเป็นปัจจุบัน 
  1.4 มีการจัดเก็บข้อมูลในระบบฐานข้อมูลบ่อน ้าบาดาลที่ถูกต้องไม่ซับซ้อนและเป็น

มาตรฐานเดียวกัน  
  1.5 เกิดความสัมพันธ์และการร่วมมือที่ดีระหว่างหน่วยงานด้านบริหารจัดการทรัพยากร 

น ้าบาดาล 
  1.6 ประชาชนหรือผู้รับใบอนุญาตมีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับการประกอบกิจการ  

น ้าบาดาลเพ่ิมมากขึ น และสามารถปฏิบัติได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและกฎหมาย 
 1.7 การฝ่าฝืนหรือการกระท้าความผิดกฎหมายว่าด้วยทรัพยากรน ้าบาดาลลดน้อยลง 

 1.8 มีข้อมูลเพ่ือให้สามารถติดตามสถานการณ์น ้าบาดาลได้อย่างต่อเนื่องเพ่ือการบริหาร
ทรัพยากรน ้าบาดาล รวมถึงป้องกันแก้ไขและบรรเทาปัญหาวิกฤตภัยธรรมชาติทั งภัยแล้งและน ้าท่วม 

2. ข้อเสนอแนะ และการน าไปใช้ประโยชน์ 
  2.1 เพ่ือให้การก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาลตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520  
ของ สนง.ทสจ. และสทบ.เขต 1-12 มีศักยภาพเพ่ิมขึ น ควรมีการน้าเทคโนโลยีสารสนเทศมาเป็นเครื่องมือ เช่น Mobile 
Application ระบบประชุมและสื่อสารระยะไกล เพ่ืออ้านวยความสะดวกในการด้าเนินงานและเป็นการประหยัด
งบประมาณ 
  2.2 การประกอบกิจการน ้าบาดาลตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 โดย สนง.ทสจ.และ 
สทบ.เขต 1-12 มีศักยภาพเพ่ิมขึ น มีการก้ากับควบคุมการใช้ทรัพยากรน ้าบาดาลให้เป็นไปอย่างสมดุล  
 2.3 การมีฐานข้อมูลการประกอบกิจการน ้าบาดาลที่ถูกต้องครบถ้วน ไม่ซับซ้อนและเป็นมาตรฐาน
เดียวกันเจ้าหน้าที่ของรัฐทั ง สทบ.เขต 1-12 สนง.ทสจ. และ อปท. มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการควบคุมการ
ประกอบกิจการน ้าบาดาลให้เป็นไปตามกฎหมาย และมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดเก็บรายได้ ในการจัดเก็บ
ข้อมูลบ่อน ้าบาดาล และการจัดเก็บรายได้ ด้วยระบบสารสนเทศ 

  2.4 เพ่ือการควบคุมกิจการน ้าบาดาล และประชาชนมีความรู้ ท้าให้ทรัพยากรน ้าบาดาลให้คงความ
สมดุลตามธรรมชาติอย่างยั่งยืนและมีประสิทธิภาพ โดยไม่ส่งผลกระทบให้แหล่งน ้าบาดาลเสียหาย 

  2.5 ทรัพยากรน ้าบาดาลทั งประเทศได้รับการก้ากับดูแลอย่างมีประสิทธิภาพท้าให้สามารถบริหาร
จัดการทรัพยากรน ้าบาดาลได้อย่างถูกต้องตามกฎหมายและหลักวิชาการ สามารถน้ารายได้มาพัฒนาเศรษฐกิจและ
บรรเทาภัยแล้งอันเป็นปัญหาส้าคัญของประเทศชาติ ซึ่งนับวันจะทวีความรุนแรงมากขึ นเรื่อยๆ 



 

ความส าเร็จตามตัวช้ีวัด 
โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก ากับ ดูแลการประกอบกิจการน้ าบาดาล  
ตามพระราชบัญญัติน้ าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ล าดับ
ที ่

ตัวชี้วัด ผลของความส าเร็จตามตัวชี้วัด 

1 
 

 

สามารถตรวจสอบบ่อน ้ าบาดาลตามใบอนุญาต  
ได้ไม่ น้อยกว่าร้อยละ 85 ของจ้านวนบ่อเป้าหมาย  
(จ้านวน 17,920 บ่อ) 
 

สามารถตรวจสอบบ่อน ้ าบาดาลตามใบอนุญาต  
ด้าเนินการได้ ร้อยละ 100 (จ้านวน 18,326 บ่อ)  
(อ้างอิงหน้า 39-41) 

2 มี จ้านวนบ่อน ้ าบาดาลรายใหม่และบ่อน ้ าบาดาล 
ท่ีไม่มีใบอนุญาตเข้าสู่ระบบ ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
ของจ้านวนบ่อเป้าหมาย (จ้านวน 13,340 บ่อ) 
 

สามารถด้าเนินการน้าบ่อน ้าบาดาลรายใหม่และ 
บ่ อน ้ าบาดาลท่ี ไม่ มี ใบอนุญาตเข้ าสู่ ระบบได้ 
ร้อยละ 100 (จ้านวน 18,954 บ่อ) 
 (อ้างอิงหน้า 39-41) 

3 สามารถตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลท่ีมีความเส่ียงในด้านการ
ประกอบกิจการน ้าบาดาล ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85  
ของจ้านวนเป้าหมาย (จ้านวน 3,830 บ่อ) 
 

สามารถตรวจสอบบ่อน ้ าบาดาลท่ีมีความเส่ียง 
ในด้านการประกอบกิจการน ้าบาดาลด้าเนินการได้ 
ร้อยละ 100 (จ้านวน 4,590 บ่อ) 
 (อ้างอิงหน้า 38) 

4 มีสามารถติดตามหนี ค้างช้าระค่าใช้น ้าบาดาลหรือ 
ค่าอนุรักษ์น ้าบาดาลได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 35  
ของจ้านวนเป้าหมาย (จ้านวน 1,245 ราย) 
 

สามารถติดตามหนี ค้างช้าระค่าใช้น ้าบาดาลหรือ 
ค่าอนุรักษ์น ้าบาดาล ด้าเนินการได้ ร้อยละ 100 
(จ้านวน 1,374  บ่อ) 
(อ้างอิงหน้า 38-41) 

5 สามารถตรวจสอบบ่อน ้าบาดาลท่ีอุดกลบ ได้ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 85 ของจ้านวนบ่อเป้าหมาย (จ้านวน 1,085 บ่อ) 
 

สามารถตรวจสอบบ่อน ้ าบาดาล ท่ี อุดกลบ
ด้าเนินการได้ ร้อยละ 47 (จ้านวน 514 บ่อ) 
(อ้างอิงหน้า 39-41) 

6 
 

ประชาชนได้รับความรู้ความเข้าใจและพึงพอใจจากผล
การด้าเนินงานโครงการไม่น้อยกว่า ร้อยละ 85 

ประชาชนได้รับความรู้ความเข้าใจและพึงพอใจ 
จากการด้าเนินงานโครงการ คิดเป็นร้อยละ 82 
(อ้างอิงหน้า 42-44) 
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สรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก ากับ  

ดูแลการประกอบกิจการน  าบาดาล 
ตามพระราชบัญญัติน  าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ภายในกรอบวงเงินงบประมาณ 107,679,440 บาท  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                 
 
 
 
                 *** หมายเหตุ ข้อมูลจากการตัดยอดเบิกจ่ายงบประมาณ ณ 12 กุมภาพันธ์ 2562 
 
 

รายละเอียด จ านวนเงิน (บาท) ร้อยละ 
งบประมาณ 107,679,440.00 100 
การเบิกจ่าย 89,485,028.02 83 

คงเหลือ 18,194,411.98 17 

การเบิกจ่ายงบประมาณที  ด้รับจัดสรรโครงการเสรมิสรา้งศักยภาพ     
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

การเบิกจ่ายงบประมาณ คงเ ล อ



ล ำดับท่ี รำยละเอียดกิจกรรม
เป้ำหมำย
กิจกรรม

ผลกำร
ด ำเนินงำน

ร้อยละ
ผลกำร

ด ำเนินงำน

 งบประมำณท่ีได้รับ
จัดสรร

 กำรเบิกจ่ำย
งบประมำณ

คงเหลือ
เบิกจ่ำยงบประมำณ

คิดเป็นร้อยละ
หมำยเหตุ

1
โอนเงินจัดสรรงบประมาณ ทสจ. 76 จังหวัด 
ในส่วนของการด าเนินงานตามกิจกรรม (งบด าเนินงาน)

2 คร้ัง 2 คร้ัง 100 35,350,100.00          

2
ค่าประกันสังคม ทสจ. 76 จังหวัด จ านวน 259 ราย
จ านวน 12 เดือน (งบด าเนินงาน)

 -  - 100 1,782,000.00            

3
โอนเงินจัดสรรงบประมาณ ทสจ. 76 จังหวัด 
ในส่วนของค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือน จ านวน 259 ราย
(งบบุคลากร) จ านวน 12 เดือน

 -  - 100 35,640,000.00          32,389,625.53        3,250,374.47           90.88

4 การโอนจัดสรรงบประมาณ สทบ.เขต 1-12 (งบด าเนินงาน) 2 คร้ัง 2 คร้ัง 100 17,673,160.00          13,856,008.80        3,817,151.20           78.40

5 การจัดประชุมสัมมนาฯ 3 คร้ัง 2 คร้ัง 66.67 4,294,480.00            2,081,620.37          2,212,859.63           48.47

6 ค่าใช้จ่ายในการติดตามการด าเนินงานโครงการฯ 12 คร้ัง 6 คร้ัง 50 354,000.00              99,960.00              254,040.00              28.24

7
ค่าใช้จ่ายในการลงพ้ืนท่ีเพ่ือจัดท าและตรวจสอบการน าเข้าข้อมูล
และการจัดเก็บรายได้ในระบบสารสนเทศเพ่ือการควบคุมกิจการน้ า
บาดาล (GCL)

10 คร้ัง 4 คร้ัง 40 295,000.00              121,066.00            173,934.00              41.04

8
 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการ (ส่วนกลาง)
- ค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการ

 - 39,000.00                -                       39,000.00                0.00

9
 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการ (ส่วนกลาง)
- ค่าซ่อมแซมยานพาหนะและขนส่ง

 -  -  - 240,000.00              48,075.68              191,924.32              20.03

สรุปผลกำรปฏิบัติงำนและผลกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ 

โครงกำรเสริมสร้ำงศักยภำพด้ำนกำรก ำกับ ดูแลกำรประกอบกิจกำรน  ำบำดำล

ตำมพระรำชบัญญัติน  ำบำดำล พ.ศ. 2520 ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2561

ภำยในกรอบวงเงินงบประมำณ  107,679,440 บำท

31,068,274.82        6,063,825.18           83.67



ล ำดับท่ี รำยละเอียดกิจกรรม
เป้ำหมำย
กิจกรรม

ผลกำร
ด ำเนินงำน

ร้อยละ
ผลกำร

ด ำเนินงำน

 งบประมำณท่ีได้รับ
จัดสรร

 กำรเบิกจ่ำย
งบประมำณ

คงเหลือ
เบิกจ่ำยงบประมำณ

คิดเป็นร้อยละ
หมำยเหตุ

สรุปผลกำรปฏิบัติงำนและผลกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ 

โครงกำรเสริมสร้ำงศักยภำพด้ำนกำรก ำกับ ดูแลกำรประกอบกิจกำรน  ำบำดำล

ตำมพระรำชบัญญัติน  ำบำดำล พ.ศ. 2520 ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2561

ภำยในกรอบวงเงินงบประมำณ  107,679,440 บำท

10
 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการ (ส่วนกลาง)
- ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์

 -  -  - 100,000.00              -                       100,000.00              0.00

11
 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการ (ส่วนกลาง)
- ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

 -  -  - 30,000.00                1,940.00                28,060.00                6.47

12
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการ (ส่วนกลาง) 
- ค่าจ้างเหมาวิเคราะห์ตัวอย่างช่ันดิน/หิน และผลการหย่ังธรณีหลุม
เจาะพร้อมจัดท าข้อมูล

200 บ่อ  -  - 200,000.00              -                       200,000.00              0.00

13
ค่าใช้จ่ายส่ือประชาสัมพันธ์เผยแพร่ด้านการก ากับ 
ดูแลการประกอบกิจการน้ าบาดาล

 -  -  - 530,000.00              524,300.00            5,700.00                 98.92

14 ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ  -  -  - 700,000.00              231,907.68            468,092.32              33.13

15
ค่าประกันสังคม  
- ส่วนกลาง (126,900 บาท)
- สทบ.เขต 1-12 (370,800 บาท)

12 เดือน 12 เดือน 100 497,700.00              431,782.00            65,918.00                86.76

16
ค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวโครงการฯ  
- ส่วนกลาง จ านวน 15 ราย (2,538,000 บาท) 
- สทบ.เขต 1-12 จ านวน 48 ราย (7,416,000 บาท)

12 เดือน 12 เดือน 100 9,954,000.00            8,630,467.14          1,323,532.86           86.70

107,679,440.00       89,485,028.02       18,194,411.98          83.10

17,234,180.00          
12,171,118.87          70.62                    
5,063,061.13            29.38                    

  

งบประมาณท่ีส่วนกลางด าเนินการเอง
เบิกจ่ายงบประมาณ

คงเหลือ

รวมจ ำนวนทั งสิ น

ข้อมูลส่วนแผนงานและประเมินผล  ณ  12/2/2562
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สรุปผลการด าเนินงานด้านการตรวจสอบบ่อน  าบาดาล 
ของส านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 76 จังหวัด  

และส านักทรัพยากรน  าบาดาลเขต 1-12 
โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก ากับ ดูแลการประกอบกิจการน  าบาดาล 
ตามพระราชบัญญัติน  าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
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สรุปผลการด าเนินงาน กจิกรรมที่ 1-3  
ของส านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 76 จังหวัด 

โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก ากับ ดูแลการประกอบกิจการน  าบาดาล 
ตามพระราราชบัญญัติน  าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ 

กิจกรรมที่ 1         อ  ่อ            ใ อ ุญ   ( ุ   ะ ภ ) 
กิจกรรมที่ 2         อ  ่อ            ใ  ่แ ะ       ่อ           ้  ู่ ะ   พ่ือ    อ   ใ อ ุญ   
            ะ อ                   ใ  ่ 
กิจกรรมที่ 3         อ    อุ     ่อ          
 
 
 
 
 
 

 -
 2,000
 4,000
 6,000
 8,000

 10,000
 12,000
 14,000
 16,000
 18,000
 20,000

         ่           ่            ่  

17,920 

13,340 

1,085 

18,326 
18,954 

514 
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สรุปผลการด าเนินงาน กจิกรรมที่ 1-3 
ของส านักทรัพยากรน  าบาดาลเขต 1-12 

โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก ากับ ดูแลการประกอบกิจการน  าบาดาล 
ตามพระราราชบัญญัติน  าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

หมายเหตุ 

กิจกรรมที่ 1                อ       ะ         ใ ้  ็ ไ    พ ะ  ช  ญญ             พ ศ   5 0  
กิจกรรมที่ 2         อ  ่อ           ่  ค      ่  ใ  ้       ะ อ                 
กิจกรรมที่ 3                อ    ค  ะ ์   อ ่  ช      /    แ ะ        ่ ธ ณ   ุ    ะพ ้อ            ้อ ู   
 

 

 -

 500

 1,000

 1,500

 2,000

 2,500

 3,000

 3,500

 4,000

 4,500

 5,000

         ่           ่            ่  

1,740 

3,830 

2,890 

2,356 

4,590 

1,484 

                       



ด ำเนินกำร
แล้ว

คงเหลือ ด ำเนินกำร
แล้ว

คงเหลือ ด ำเนินกำร
แล้ว

คงเหลือ ด ำเนินกำร
แล้ว

คงเหลือ

1 สทบ.เขต 4 (ขอนแก่น) 1,857,680.00 1,856,408.68 1,856,408.68 1,271.32 99.93 210 421 (211) 100.00 390 409 (19) 100.00 350 362 (12) 103.43 30 31 (1) 100.00 600 830 100.00 50.00 12.93 12.50 12.50 9.38 97.00

2 สทบ.เขต 8 (ราชบุรี) 1,077,680.00 804,702.24 804,702.24 272,977.76 74.67 90 120 (30) 100.00 130 163 (33) 100.00 140 85 55 60.71 10 16 (6) 100.00 220 283 100.00 50.00 7.59 12.50 12.50 10.76 93.00

3 สทบ.เขต 5 (นครราชสีมา) 1,266,680.00 1,266,442.54 1,266,442.54 237.46 99.98 100 147 (47) 100.00 390 703 (313) 100.00 170 67 103 39.41 10 13 (3) 100.00 490 850 100.00 50.00 4.93 12.50 12.50 12.50 92.00

4 สทบ.เขต 1 (ล าปาง) 1,564,680.00 982,087.54 982,087.54 582,592.46 62.77 160 220 (60) 100.00 320 380 (60) 100.00 270 155 115 57.41 30 51 (21) 100.00 480 600 100.00 50.00 7.18 12.50 12.50 7.64 90.00

5 สทบ.เขต 12 (สงขลา) 1,128,680.00 776,403.29 776,403.29 352,276.71 68.79 80 101 (21) 100.00 300 301 (1) 100.00 130 52 78 40.00 20 18 2 90.00 380 402 100.00 50.00 5.00 11.25 12.50 11.11 89.00

6 สทบ.เขต 6 (ตรัง) 1,837,680.00 1,582,453.05 1,582,453.05 255,226.95 86.11 210 216 (6) 102.86 380 469 (89) 100.00 340 126 214 37.06 10 7 3 70.00 590 685 100.00 50.00 4.63 8.75 12.50 11.81 88.00

7 สทบ.เขต 10 (อุดรธานี) 1,263,680.00 844,219.36 844,219.36 419,460.64 66.81 110 170 (60) 100.00 270 344 (74) 100.00 190 70 120 36.84 10 15 (5) 100.00 380 514 100.00 50.00 4.61 12.50 12.50 6.94 87.00

8 สทบ.เขต 11 (อุบลราชธานี) 1,575,680.00 888,757.20 888,757.20 686,922.80 56.40 170 234 (64) 100.00 250 284 (34) 100.00 290 168 122 57.93 10 13 (3) 100.00 420 518 100.00 50.00 7.24 12.50 12.50 4.51 87.00

9 สทบ.เขต 9 (ระยอง) 1,087,680.00 745,473.94 745,473.94 342,206.06 68.54 80 80 0 100.00 230 243 (13) 100.00 130 65 65 50.00 10 6 4 60.00 310 323 100.00 50.00 6.25 7.50 12.50 7.29 84.00

10 สทบ.เขต 3 (สระบุรี) 1,145,680.00 623,947.44 623,947.44 521,732.56 54.46 90 90 0 100.00 250 284 (34) 100.00 150 26 124 17.33 10 7 3 70.00 340 374 100.00 50.00 2.17 8.75 12.50 7.99 81.00

11 สทบ.เขต 2 (สุพรรณบุรี) 1,706,680.00 1,585,685.83 1,585,685.83 120,994.17 92.91 180 234 (54) 100.00 420 509 (89) 100.00 300 83 217 27.67 20 0 20 0.00 600 743 100.00 50.00 3.46 0.00 12.50 12.50 78.00

12 สทบ.เขต 7 (ก าแพงเพชร) 2,160,680.00 1,899,427.69 1,899,427.69 261,252.31 87.91 260 323 (63) 100.00 500 501 (1) 100.00 430 225 205 52.33 10 0 10 0.00 760 824 100.00 50.00 6.54 0.00 12.50 9.03 78.00

17,673,160.00 13,856,008.80 13,856,008.80 3,817,151.20 78.40 1,740 2,356 (616) 100.00 3,830 4,590 (760) 100.00 2,890 1,484 1,406 51.35 180 177 3 98.33 5,570 6,946 100.00 50.00 6.42 12.29 12.50 9.29 90.00

ข้อมูลส่วนแผนงำนและประเมินผล  ณ  12/2/2562

แผน/ผลกำรปฏิบัติงำน

คิดเป็นร้อย
ละของกำร
ด ำเนินงำน

กิจกรรมท่ี 1-2

สรุปผลกำรปฏิบัติงำนกำรตรวจสอบกำรประกอบกิจกำรน  ำบำดำล (กิจกรรมท่ี 1-4)

โครงกำรเสริมสร้ำงศักยภำพด้ำนกำรก ำกับ ดูแลกำรประกอบกิจกำรน  ำบำดำล ตำม พ.ร.บ. น  ำบำดำล พ.ศ.2520  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2561

ส ำนักทรัพยำกรน  ำบำดำลเขต 1-12 

ล ำดับท่ี จังหวัด

งบประมำณท่ีได้รับ
จัดสรร

 (ต.ค. 60- ก.ย.61)

รำยงำนผลกำรเบิกจ่ำย
ประจ ำเดือนให้ ทบ.

(ตั งแต่ ต.ค.60-ก.ย.61)

รำยงำนผลกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ ทบ. (GMIF)
(ตั งแต่ ต.ค.60-ก.ย.61)

รวมผลงำน
กำร

ด ำเนินงำน
ร้อยละ

ผลกำรด ำนินงำนร้อยละ

กิจกรรมท่ี 1 กำรติดตำม ตรวจสอบกำรเจำะ
บ่อน  ำบำดำลให้เป็นไปตำมพระรำชบัญญัติ

น  ำบำดำล พ.ศ. 2520

 กิจกรรมท่ี 2 กำรตรวจสอบบ่อน  ำบำดำลท่ีมี
ควำมเส่ียงในด้ำนกำรประกอบกิจกำรน  ำบำดำล

กิจกรรมท่ี 3 กำรติดตำม ตรวจสอบวิเครำะห์
ตัวอย่ำงชั นดิน/หิน และผลกำรหย่ังธรณีหลุม

เจำะพร้อมทั งจัดท ำข้อมูล
กิจกรรมท่ี 4 กำรติดตำมหนี ค้ำงช ำระ

รวม
เป้ำหมำย 

กิจกรรม 1-2

รวม
ผลลัพธ์ 
กิจกรรม 

1-2
  กำรเบิกจ่ำย 
งบด ำเนินงำน

คงเหลือ
ร้อยละของ
กำรเบิกจ่ำย

เป้ำหมำย
(บ่อ)

ผล

ร้อยละ
เป้ำหมำย

(บ่อ)

ผลงำน
กิจกรรม

1-2
ร้อยละ 

50
ร้อยละ

เป้ำหมำย
(บ่อ)

ผล

ร้อยละ
เป้ำหมำย

(รำย)

ผลงำน
กิจกรรม

 3
ร้อยละ 
12.50

ผลงำน
กิจกรรม

 4
ร้อยละ 
12.50

ผลงำน
กิจกรรม

 5
ร้อยละ 
12.50

ผลงำนจัด
ประชุม

อนุกรรมกำร
ร้อยละ 
12.50

รวมทั งหมด

ผล

ร้อยละ

ผล



ด ำเนินกำร
แล้ว

คงเหลือ
ด ำเนินกำร

แล้ว
คงเหลือ

ด ำเนินกำร
แล้ว

คงเหลือ
ด ำเนินกำร

แล้ว
คงเหลือ

ด ำเนินกำร
แล้ว

คงเหลือ

1 กาฬสินธ์ุ 1,062,580.00 360,218.05              466,501.00              826,719.05 235,860.95 77.80 826,719.05 235,860.95 77.80 310 310 0 100.00 200 356 (156) 100.00 5 2 3 40.00 10 10 0 100.00 12 12 0 100.00 515 668 100.00 50.00 25.00 25.00 100.00

2 ก าแพงเพชร 1,147,060.00 596,472.49              465,665.00              1,062,137.49 84,922.51 92.60 1,062,137.49 84,922.51 92.60 530 530 0 100.00 100 142 (42) 100.00 5 7 (2) 100.00 20 20 0 100.00 12 14 (2) 100.00 635 679 100.00 50.00 25.00 25.00 100.00

3 จันทบุรี 787,460.00 358,536.81              344,999.98              703,536.79 83,923.21 89.34 703,536.79 83,923.21 89.34 240 240 0 100.00 20 39 (19) 100.00 5 0 5 0.00 5 5 0 100.00 12 14 (2) 100.00 265 279 100.00 50.00 25.00 25.00 100.00

4 ชัยนาท 783,320.00 320,902.72              385,000.00              705,902.72 77,417.28 90.12 705,902.72 77,417.28 90.12 170 186 (16) 100.00 80 121 (41) 100.00 5 1 4 20.00 5 7 (2) 100.00 12 14 (2) 100.00 255 308 100.00 50.00 25.00 25.00 100.00

5 ชัยภูมิ 1,194,480.00 642,544.08              502,257.99              1,144,802.07 49,677.93 95.84 1,144,802.07 49,677.93 95.84 380 250 130 65.79 300 462 (162) 100.00 30 5 25 16.67 20 39 (19) 100.00 12 12 0 100.00 710 717 100.00 50.00 25.00 25.00 100.00

6 ชุมพร 791,280.00 352,619.37              367,500.00              720,119.37 71,160.63 91.01 720,119.37 71,160.63 91.01 150 149 1 99.33 100 186 (86) 100.00 10 1 9 10.00 10 14 (4) 100.00 12 15 (3) 100.00 260 336 100.00 50.00 25.00 25.00 100.00

7 เชียงราย 1,187,820.00 589,038.54              477,000.00              1,066,038.54 121,781.46 89.75 1,066,038.54 121,781.46 89.75 380 453 (73) 100.00 300 407 (107) 100.00 20 0 20 0.00 50 92 (42) 100.00 12 12 0 100.00 700 860 100.00 50.00 25.00 25.00 100.00

8 ตรัง 1,084,880.00 433,813.11              464,999.99              898,813.10 186,066.90 82.85 898,813.10 186,066.90 82.85 310 579 (269) 100.00 160 269 (109) 100.00 60 1 59 1.67 5 5 0 100.00 12 15 (3) 100.00 530 849 100.00 50.00 25.00 25.00 100.00

9 ตราด 877,600.00 442,894.52              360,500.00              803,394.52 74,205.48 91.54 803,394.52 74,205.48 91.54 270 244 26 90.37 50 92 (42) 100.00 30 11 19 36.67 5 30 (25) 100.00 12 16 (4) 100.00 350 347 99.14 49.57 25.00 25.00 100.00

10 นครปฐม 1,124,560.00 583,471.00              518,225.76              1,101,696.76 22,863.24 97.97 1,101,696.76 22,863.24 97.97 310 452 (142) 100.00 170 212 (42) 100.00 30 37 (7) 100.00 10 22 (12) 100.00 12 13 (1) 100.00 510 701 100.00 50.00 25.00 25.00 100.00

11 นครสวรรค์ 792,360.00 343,134.83              401,935.45              745,070.28 47,289.72 94.03 745,070.28 47,289.72 94.03 150 151 (1) 100.00 110 113 (3) 100.00 5 5 0 100.00 5 5 0 100.00 12 12 0 100.00 265 269 100.00 50.00 25.00 25.00 100.00

12 น่าน 850,760.00 334,986.87              342,212.00              677,198.87 173,561.13 79.60 677,198.87 173,561.13 79.60 200 229 (29) 100.00 190 285 (95) 100.00 10 4 6 40.00 5 5 0 100.00 12 13 (1) 100.00 400 518 100.00 50.00 25.00 25.00 100.00

13 บึงกาฬ 815,480.00 306,200.26              368,666.56              674,866.82 140,613.18 82.76 674,866.82 140,613.18 82.76 200 200 0 100.00 50 133 (83) 100.00 5 5 0 100.00 20 20 0 100.00 12 19 (7) 100.00 255 338 100.00 50.00 25.00 25.00 100.00

14 บุรีรัมย์ 797,960.00 377,484.00              410,483.83              787,967.83 9,992.17 98.75 787,967.83 9,992.17 98.75 180 192 (12) 100.00 70 141 (71) 100.00 5 6 (1) 100.00 10 13 (3) 100.00 12 12 0 100.00 255 339 100.00 50.00 25.00 25.00 100.00

15 ปทุมธานี 1,082,480.00 542,256.85              491,999.99              1,034,256.84 48,223.16 95.55 1,034,256.84 48,223.16 95.55 360 457 (97) 100.00 110 64 46 58.18 30 14 16 46.67 5 17 (12) 100.00 12 12 0 100.00 500 535 100.00 50.00 25.00 25.00 100.00

16 ร้อยเอ็ด 1,065,420.00 507,327.67              492,500.00              999,827.67 65,592.33 93.84 999,827.67 65,592.33 93.84 20 20 0 100.00 530 815 (285) 100.00 5 2 3 40.00 10 10 0 100.00 12 12 0 100.00 555 837 100.00 50.00 25.00 25.00 100.00

17 ระยอง 878,120.00 355,361.40              374,053.76              729,415.16 148,704.84 83.07 729,415.16 148,704.84 83.07 200 219 (19) 100.00 100 160 (60) 100.00 10 10 0 100.00 10 17 (7) 100.00 12 12 0 100.00 310 389 100.00 50.00 25.00 25.00 100.00

18 ล าปาง 807,340.00 330,422.97              399,838.66              730,261.63 77,078.37 90.45 730,261.63 77,078.37 90.45 150 141 9 94.00 100 144 (44) 100.00 5 5 0 100.00 10 18 (8) 100.00 12 14 (2) 100.00 255 290 100.00 50.00 25.00 25.00 100.00

19 ล าพูน 1,399,560.00 636,232.43              628,066.00              1,264,298.43 135,261.57 90.34 1,264,298.43 135,261.57 90.34 470 582 (112) 100.00 440 440 0 100.00 30 3 27 10.00 5 8 (3) 100.00 12 14 (2) 100.00 940 1,025 100.00 50.00 25.00 25.00 100.00

20 ศรีสะเกษ 863,940.00 408,785.00              392,903.21              801,688.21 62,251.79 92.79 801,688.21 62,251.79 92.79 40 76 (36) 100.00 290 733 (443) 100.00 5 6 (1) 100.00 30 49 (19) 100.00 12 16 (4) 100.00 335 815 100.00 50.00 25.00 25.00 100.00

21 สตูล 782,200.00 302,208.63              385,000.00              687,208.63 94,991.37 87.86 687,208.63 94,991.37 87.86 220 309 (89) 100.00 30 66 (36) 100.00 5 6 (1) 100.00 5 12 (7) 100.00 12 14 (2) 100.00 255 381 100.00 50.00 25.00 25.00 100.00

22 สมุทรปราการ 882,240.00 411,382.83              385,000.00              796,382.83 85,857.17 90.27 796,382.83 85,857.17 90.27 220 374 (154) 100.00 50 29 21 58.00 20 23 (3) 100.00 10 50 (40) 100.00 12 13 (1) 100.00 290 426 100.00 50.00 25.00 25.00 100.00

23 สมุทรสาคร 1,129,800.00 517,436.82              496,612.88              1,014,049.70 115,750.30 89.75 1,014,049.70 115,750.30 89.75 410 521 (111) 100.00 60 117 (57) 100.00 30 36 (6) 100.00 5 11 (6) 100.00 12 14 (2) 100.00 500 674 100.00 50.00 25.00 25.00 100.00

24 สุโขทัย 905,060.00 285,900.23              361,666.66              647,566.89 257,493.11 71.55 647,566.89 257,493.11 71.55 140 132 8 94.29 340 357 (17) 100.00 5 2 3 40.00 10 14 (4) 100.00 12 12 0 100.00 485 491 100.00 50.00 25.00 25.00 100.00

25 สุราษฎร์ธานี 1,161,280.00 594,999.98              487,500.02              1,082,500.00 78,780.00 93.22 1,082,500.00 78,780.00 93.22 300 305 (5) 100.00 210 403 (193) 100.00 30 18 12 60.00 20 110 (90) 100.00 12 13 (1) 100.00 540 726 100.00 50.00 25.00 25.00 100.00

26 หนองบัวล าภู 1,309,720.00 617,509.52              562,168.00              1,179,677.52 130,042.48 90.07 1,179,677.52 130,042.48 90.07 280 287 (7) 100.00 500 618 (118) 100.00 5 5 0 100.00 10 15 (5) 100.00 12 19 (7) 100.00 785 910 100.00 50.00 25.00 25.00 100.00

27 อุทัยธานี 595,020.00 269,045.44              268,333.00              537,378.44 57,641.56 90.31 542,578.44 52,441.56 91.19 30 61 (31) 100.00 90 129 (39) 100.00 10 1 9 10.00 10 33 (23) 100.00 12 14 (2) 100.00 130 191 100.00 50.00 25.00 25.00 100.00

28 นครศรีธรรมราช 918,640.00 498,634.91              379,500.00              878,134.91 40,505.09 95.59 878,134.91 40,505.09 95.59 140 146 (6) 100.00 350 338 12 96.57 5 0 5 0.00 5 11 (6) 100.00 12 12 0 100.00 495 484 97.78 48.89 25.00 25.00 99.00

29 ประจวบคีรีขันธ์ 841,460.00 380,947.05              378,000.00              758,947.05 82,512.95 90.19 758,947.05 82,512.95 90.19 200 225 (25) 100.00 110 201 (91) 100.00 20 14 6 70.00 10 17 (7) 100.00 12 11 1 91.67 330 440 100.00 50.00 25.00 22.92 98.00

30 ปัตตานี 901,000.00 482,129.03              418,870.97              901,000.00 -                        100.00 901,000.00 0.00 100.00 390 395 (5) 100.00 30 60 (30) 100.00 5 2 3 40.00 5 10 (5) 100.00 12 11 1 91.67 425 457 100.00 50.00 25.00 22.92 98.00

สรุปผลกำรปฏิบัติงำนกำรตรวจสอบกำรประกอบกิจกำรน  ำบำดำล (กิจกรรมท่ี 1-5)

โครงกำรเสริมสร้ำงศักยภำพด้ำนกำรก ำกับ ดูแลกำรประกอบกิจกำรน  ำบำดำล ตำม พ.ร.บ. น  ำบำดำล พ.ศ.2520  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2561

ส ำนักงำนทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อมจังหวัด 76 จังหวัด  

ล ำดับท่ี จังหวัด

งบประมำณท่ีได้รับ
จัดสรร

 (ต.ค. 60- ต.ค.61)

รำยงำนผลกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ ทบ.
(ตั งแต่ ต.ค.60-ต.ค.61)

รำยงำนผลกำรเบิกจ่ำยงบประมำณจำก สป.ทส. (GMIF)
(ข้อมูล ณ 31 ตุลำคม 2561)

ผลกำรด ำนินงำน 
คิดเป็นร้อยละ

กิจกรรมท่ี 1 กำรตรวจสอบบ่อน  ำบำดำล
ตำมใบอนุญำต (ทุกประเภท)

กิจกรรมท่ี 2 กำรตรวจสอบบ่อน  ำบำดำลรำยใหม่
และกำรน ำบ่อน  ำบำดำลเข้ำสู่ระบบ

เพ่ือกำรขอรับใบอนุญำตกำรประกอลกิจกำร
น  ำบำดำลรำยใหม่

กิจกรรมท่ี 3 กำรตรวจสอบกำรอุดกลบ
บ่อน  ำบำดำล

กิจกรรมท่ี 4 กำรติดตำมหนี ค้ำงช ำระ
กิจกรรมท่ี 5 กำรเสริมสร้ำงและพัฒนำ

น  ำบำดำลอย่ำงมีประสิทธิภำพและย่ังยืน

รวม
เป้ำหมำย 

กิจกรรม 1-3

รวม
ผลลัพธ์ 
กิจกรรม 

1-3

คิดเป็นร้อย
ละของกำร
ด ำเนินงำน

กิจกรรมท่ี 1-3

ผลงำน
กิจกรรม

1-3
ร้อยละ 

50

ผลงำน
กิจกรรม

 4
ร้อยละ 

25

ผลงำน
กิจกรรม

 5
ร้อยละ 

25

ผลงำน
กำรด ำเนิน

งำน
ร้อยละ

  กำรเบิกจ่ำย 
งบด ำเนินงำน

  กำรเบิกจ่ำย 
งบบุคคลำกร

รวมเบิกจ่ำยทั งสิ น คงเหลือ
ร้อยละของ
กำรเบิกจ่ำย

  กำรเบิกจ่ำย
เป้ำหมำย

(รำย)
คงเหลือ

ร้อยละของ
กำรเบิกจ่ำย

เป้ำหมำย
(บ่อ)

ผล

ร้อยละ
เป้ำหมำย

(บ่อ)

แผน/ผลกำรปฏิบัติงำน

ผล

ร้อยละ
เป้ำหมำย

(ครั ง)

ผล

ร้อยละ

ผล

ร้อยละ
เป้ำหมำย

(บ่อ)

ผล

ร้อยละ



ด ำเนินกำร
แล้ว

คงเหลือ
ด ำเนินกำร

แล้ว
คงเหลือ

ด ำเนินกำร
แล้ว

คงเหลือ
ด ำเนินกำร

แล้ว
คงเหลือ

ด ำเนินกำร
แล้ว

คงเหลือ

สรุปผลกำรปฏิบัติงำนกำรตรวจสอบกำรประกอบกิจกำรน  ำบำดำล (กิจกรรมท่ี 1-5)

โครงกำรเสริมสร้ำงศักยภำพด้ำนกำรก ำกับ ดูแลกำรประกอบกิจกำรน  ำบำดำล ตำม พ.ร.บ. น  ำบำดำล พ.ศ.2520  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2561

ส ำนักงำนทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อมจังหวัด 76 จังหวัด  

ล ำดับท่ี จังหวัด

งบประมำณท่ีได้รับ
จัดสรร

 (ต.ค. 60- ต.ค.61)

รำยงำนผลกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ ทบ.
(ตั งแต่ ต.ค.60-ต.ค.61)

รำยงำนผลกำรเบิกจ่ำยงบประมำณจำก สป.ทส. (GMIF)
(ข้อมูล ณ 31 ตุลำคม 2561)

ผลกำรด ำนินงำน 
คิดเป็นร้อยละ

กิจกรรมท่ี 1 กำรตรวจสอบบ่อน  ำบำดำล
ตำมใบอนุญำต (ทุกประเภท)

กิจกรรมท่ี 2 กำรตรวจสอบบ่อน  ำบำดำลรำยใหม่
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กำรเบิกจ่ำย
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(บ่อ)

ผล

ร้อยละ

31 พระนครศรีอยุธยา 1,146,960.00 368,028.21              494,354.84              862,383.05 208,844.10 75.19 862,383.05 284,576.95 75.19 260 257 3 98.85 270 262 8 97.04 30 24 6 80.00 20 39 (19) 100.00 12 15 (3) 100.00 560 543 96.96 48.48 25.00 25.00 98.00

32 สุรินทร์ 914,380.00 378,971.48              312,094.00              691,065.48 223,314.52 75.58 691,065.48 223,314.52 75.58 240 256 (16) 100.00 190 383 (193) 100.00 30 26 4 86.67 10 9 1 90.00 12 12 0 100.00 460 665 100.00 50.00 22.50 25.00 98.00

33 อุบลราชธานี 1,131,600.00 596,099.31              491,867.00              1,087,966.31 43,633.69 96.14 1,087,966.31 43,633.69 96.14 370 452 (82) 100.00 180 401 (221) 100.00 80 12 68 15.00 10 10 0 100.00 12 11 1 91.67 630 865 100.00 50.00 25.00 22.92 98.00

34 ชลบุรี 1,122,040.00 527,036.81              487,499.00              1,014,535.81 107,504.19 90.42 1,014,535.81 107,504.19 90.42 400 433 (33) 100.00 100 224 (124) 100.00 20 20 0 100.00 5 5 0 100.00 12 10 2 83.33 520 677 100.00 50.00 25.00 20.83 96.00

35 อ านาจเจริญ 815,920.00 391,669.96              385,000.00              776,669.96 39,250.04 95.19 776,669.96 39,250.04 95.19 50 115 (65) 100.00 190 275 (85) 100.00 10 10 0 100.00 50 42 8 84.00 12 13 (1) 100.00 250 400 100.00 50.00 21.00 25.00 96.00

36 ฉะเชิงเทรา 793,500.00 277,742.23              409,032.24              686,774.47 106,725.53 86.55 686,774.47 106,725.53 86.55 140 150 (10) 100.00 100 82 18 82.00 10 5 5 50.00 5 23 (18) 100.00 12 11 1 91.67 250 237 94.80 47.40 25.00 22.92 95.00

37 เลย 1,046,480.00 460,542.80              494,677.42              955,220.22 91,259.78 91.28 955,220.22 91,259.78 91.28 280 311 (31) 100.00 240 220 20 91.67 5 0 5 0.00 5 4 1 80.00 12 12 0 100.00 525 531 100.00 50.00 20.00 25.00 95.00

38 สิงห์บุรี 830,600.00 313,118.93              399,677.42              712,796.35 117,803.65 85.82 712,796.35 117,803.65 85.82 140 299 (159) 100.00 130 115 15 88.46 20 4 16 20.00 20 16 4 80.00 12 31 (19) 100.00 290 418 100.00 50.00 20.00 25.00 95.00

39 สุพรรณบุรี 1,377,860.00 533,579.97              658,224.00              1,191,803.97 186,056.03 86.50 1,191,803.97 186,056.03 86.50 430 491 (61) 100.00 300 278 22 92.67 140 6 134 4.29 5 48 (43) 100.00 12 22 (10) 100.00 870 775 89.08 44.54 25.00 25.00 95.00

40 กระบ่ี 855,200.00 414,971.86              420,000.00              834,971.86 20,228.14 97.63 834,971.86 20,228.14 97.63 140 157 (17) 100.00 220 352 (132) 100.00 5 4 1 80.00 5 4 1 80.00 12 11 1 91.67 365 513 100.00 50.00 20.00 22.92 93.00

41 พิษณุโลก 1,069,000.00 526,050.07              502,250.00              1,028,300.07 40,699.93 96.19 1,028,300.07 40,699.93 96.19 290 430 (140) 100.00 200 255 (55) 100.00 10 3 7 30.00 20 14 6 70.00 12 12 0 100.00 500 688 100.00 50.00 17.50 25.00 93.00

42 ลพบุรี 1,114,900.00 480,928.41              528,387.72              1,009,316.13 105,583.87 90.53 1,009,316.13 105,583.87 90.53 240 285 (45) 100.00 270 203 67 75.19 10 23 (13) 100.00 5 6 (1) 100.00 12 9 3 75.00 520 511 98.27 49.13 25.00 18.75 93.00

43 ระนอง 592,380.00 259,040.25              287,903.20              546,943.45 45,436.55 92.33 546,943.45 45,436.55 92.33 80 83 (3) 100.00 40 80 (40) 100.00 5 1 4 20.00 5 6 (1) 100.00 12 8 4 66.67 125 164 100.00 50.00 25.00 16.67 92.00

44 มุกดาหาร 831,060.00 373,429.56              415,485.00              788,914.56 42,145.44 94.93 788,914.56 42,145.44 94.93 80 80 0 100.00 180 219 (39) 100.00 10 1 9 10.00 50 32 18 64.00 12 17 (5) 100.00 270 300 100.00 50.00 16.00 25.00 91.00

45 สระแก้ว 804,580.00 258,322.08              367,499.75              625,821.83 178,758.17 77.78 625,821.83 178,758.17 77.78 50 33 17 66.00 220 194 26 88.18 5 1 4 20.00 20 25 (5) 100.00 12 12 0 100.00 275 228 82.91 41.45 25.00 25.00 91.00

46 กาญจนบุรี 802,440.00 291,137.05              398,548.12              689,685.17 112,754.83 85.95 689,685.17 112,754.83 85.95 150 155 (5) 100.00 110 58 52 52.73 5 1 4 20.00 5 25 (20) 100.00 12 12 0 100.00 265 214 80.75 40.38 25.00 25.00 90.00

47 ตาก 838,060.00 282,982.75              356,147.71              639,130.46 198,929.54 76.26 639,130.46 198,929.54 76.26 160 397 (237) 100.00 170 161 9 94.71 5 5 0 100.00 5 3 2 60.00 12 17 (5) 100.00 335 563 100.00 50.00 15.00 25.00 90.00

48 พะเยา 790,900.00 299,802.95              418,870.95              718,673.90 72,226.10 90.87 718,673.90 72,226.10 90.87 140 151 (11) 100.00 120 167 (47) 100.00 5 5 0 100.00 10 6 4 60.00 12 15 (3) 100.00 265 323 100.00 50.00 15.00 25.00 90.00

49 พังงา 1,030,680.00 425,087.08              492,999.92              918,087.00 112,593.00 89.08 918,087.00 112,593.00 89.08 290 390 (100) 100.00 200 116 84 58.00 10 0 10 0.00 5 6 (1) 100.00 12 7 5 58.33 500 506 100.00 50.00 25.00 14.58 90.00

50 พัทลุง 793,840.00 313,866.10              348,844.10              662,710.20 131,129.80 83.48 663,265.46 130,574.54 83.55 110 112 (2) 100.00 160 167 (7) 100.00 5 6 (1) 100.00 5 3 2 60.00 12 16 (4) 100.00 275 285 100.00 50.00 15.00 25.00 90.00

51 นครนายก 794,060.00 265,342.08              327,976.00              593,318.08 200,741.92 74.72 593,318.08 200,741.92 74.72 130 107 23 82.31 100 134 (34) 100.00 20 4 16 20.00 5 3 2 60.00 12 12 0 100.00 250 245 98.00 49.00 15.00 25.00 89.00

52 ภูเก็ต 1,283,740.00 559,715.61              540,000.00              1,099,715.61 184,024.39 85.66 1,099,715.61 184,024.39 85.66 380 242 138 63.68 300 533 (233) 100.00 5 29 (24) 100.00 50 38 12 76.00 12 9 3 75.00 685 804 100.00 50.00 19.00 18.75 88.00

53 อ่างทอง 803,100.00 283,496.98              394,032.27              677,529.25 125,570.75 84.36 677,529.25 125,570.75 84.36 110 152 (42) 100.00 170 63 107 37.06 5 0 5 0.00 10 15 (5) 100.00 12 20 (8) 100.00 285 215 75.44 37.72 25.00 25.00 88.00

54 หนองคาย 844,160.00 421,126.66              359,333.32              780,459.98 63,700.02 92.45 780,459.98 63,700.02 92.45 260 293 (33) 100.00 20 15 5 75.00 5 4 1 80.00 30 16 14 53.33 12 10 2 83.33 285 312 100.00 50.00 13.33 20.83 84.00

55 สมุทรสงคราม 787,060.00 247,329.18              370,000.00              617,329.18 169,730.82 78.43 617,329.18 169,730.82 78.43 170 143 27 84.12 50 38 12 76.00 30 5 25 16.67 5 9 (4) 100.00 12 9 3 75.00 250 186 74.40 37.20 25.00 18.75 81.00

56 เพชรบูรณ์ 793,680.00 380,232.36              385,000.00              765,232.36 28,447.64 96.42 765,232.36 28,447.64 96.42 120 156 (36) 100.00 130 164 (34) 100.00 5 3 2 60.00 5 1 4 20.00 12 12 0 100.00 255 323 100.00 50.00 5.00 25.00 80.00

57 ราชบุรี 947,620.00 426,057.16              395,473.04              821,530.20 126,089.80 86.69 821,530.20 126,089.80 86.69 200 239 (39) 100.00 150 179 (29) 100.00 20 9 11 45.00 80 14 66 17.50 12 13 (1) 100.00 370 427 100.00 50.00 4.38 25.00 79.00

58 มหาสารคาม 1,172,740.00 622,740.00              459,195.24              1,081,935.24 90,804.76 92.26 1,081,935.24 90,804.76 92.26 120 127 (7) 100.00 600 1,170 (570) 100.00 5 0 5 0.00 10 1 9 10.00 12 12 0 100.00 725 1,297 100.00 50.00 2.50 25.00 78.00

59 นครพนม 848,340.00 382,215.30              410,967.68              793,182.98 55,157.02 93.50 793,182.98 55,157.02 93.50 90 88 2 97.78 300 128 172 42.67 5 0 5 0.00 5 6 (1) 100.00 12 12 0 100.00 395 216 54.68 27.34 25.00 25.00 77.00

60 สกลนคร 880,740.00 188,218.46              385,000.00              573,218.46 307,521.54 65.08 774,136.46 106,603.54 87.90 200 165 35 82.50 130 157 (27) 100.00 20 0 20 0.00 40 17 23 42.50 12 10 2 83.33 350 322 92.00 46.00 10.63 20.83 77.00
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สรุปผลกำรปฏิบัติงำนกำรตรวจสอบกำรประกอบกิจกำรน  ำบำดำล (กิจกรรมท่ี 1-5)

โครงกำรเสริมสร้ำงศักยภำพด้ำนกำรก ำกับ ดูแลกำรประกอบกิจกำรน  ำบำดำล ตำม พ.ร.บ. น  ำบำดำล พ.ศ.2520  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2561

ส ำนักงำนทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อมจังหวัด 76 จังหวัด  

ล ำดับท่ี จังหวัด

งบประมำณท่ีได้รับ
จัดสรร

 (ต.ค. 60- ต.ค.61)

รำยงำนผลกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ ทบ.
(ตั งแต่ ต.ค.60-ต.ค.61)

รำยงำนผลกำรเบิกจ่ำยงบประมำณจำก สป.ทส. (GMIF)
(ข้อมูล ณ 31 ตุลำคม 2561)
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61 ขอนแก่น 1,234,220.00 694,220.00              540,000.00              1,234,220.00 0.00 100.00 1,234,220.00 0.00 100.00 440 446 (6) 100.00 200 690 (490) 100.00 20 25 (5) 125.00 30 31 (1) 100.00 12 0 12 0.00 660 1,161 100.00 50.00 25.00 0.00 75.00

62 นราธิวาส 551,800.00 181,856.45              275,000.00              456,856.45 94,943.55 82.79 456,856.45 94,943.55 82.79 40 48 (8) 100.00 20 37 (17) 100.00 5 0 5 0.00 5 0 5 0.00 12 12 0 100.00 65 85 100.00 50.00 0.00 25.00 75.00

63 พิจิตร 1,144,440.00 517,025.79              501,314.00              1,018,339.79 126,100.21 88.98 1,018,339.79 126,100.21 88.98 390 391 (1) 100.00 320 385 (65) 100.00 5 1 4 20.00 5 0 5 0.00 12 12 0 100.00 715 777 100.00 50.00 0.00 25.00 75.00

64 เพชรบุรี 793,400.00 221,144.56              374,076.06              595,220.62 198,179.38 75.02 595,220.62 198,179.38 75.02 190 196 (6) 100.00 60 58 2 96.67 5 0 5 0.00 5 0 5 0.00 12 12 0 100.00 255 254 99.61 49.80 0.00 25.00 75.00

65 แพร่ 788,160.00 210,214.37              354,011.48              564,225.85 223,934.15 71.59 564,225.85 223,934.15 71.59 190 194 (4) 100.00 60 70 (10) 100.00 5 4 1 80.00 10 0 10 0.00 12 14 (2) 100.00 255 268 100.00 50.00 0.00 25.00 75.00

66 ยะลา 846,580.00 345,529.69              385,000.00              730,529.69 116,050.31 86.29 748,687.68 97,892.32 88.44 130 147 (17) 100.00 250 570 (320) 100.00 5 5 0 100.00 5 0 5 0.00 12 13 (1) 100.00 385 722 100.00 50.00 0.00 25.00 75.00

67 สงขลา 1,230,820.00 731,476.20              467,660.00              1,199,136.20 31,683.80 97.43 1,190,996.20 39,823.80 96.76 400 262 138 65.50 200 398 (198) 100.00 5 7 (2) 100.00 20 0 20 0.00 12 14 (2) 100.00 605 667 100.00 50.00 0.00 25.00 75.00

68 อุตรดิตถ์ 1,087,540.00 365,112.68              475,000.00              840,112.68 247,427.32 77.25 840,112.68 247,427.32 77.25 100 167 (67) 100.00 500 431 69 86.20 10 0 10 0.00 5 0 5 0.00 12 15 (3) 100.00 610 598 98.03 49.02 0.00 25.00 74.00

69 แม่ฮ่องสอน 547,940.00 171,448.19              284,677.42              456,125.61 91,814.39 83.24 456,125.61 91,814.39 83.24 20 16 4 80.00 30 40 (10) 100.00 5 0 5 0.00 5 0 5 0.00 12 11 1 91.67 55 56 100.00 50.00 0.00 22.92 73.00

70 สระบุรี 1,160,500.00 400,467.53              509,725.81              910,193.34 250,306.66 78.43 910,193.34 250,306.66 78.43 350 191 159 54.57 200 232 (32) 100.00 5 12 (7) 100.00 20 7 13 35.00 12 14 (2) 100.00 555 435 78.38 39.19 8.75 25.00 73.00

71 ปราจีนบุรี 820,280.00 341,472.76              365,000.00              706,472.76 113,807.24 86.13 706,472.76 113,807.24 86.13 130 131 (1) 100.00 120 120 0 100.00 5 6 (1) 100.00 5 0 5 0.00 12 10 2 83.33 255 257 100.78 50.39 0.00 20.83 71.00

72 ยโสธร 783,120.00 226,533.25              385,000.00              611,533.25 171,586.75 78.09 611,533.25 171,586.75 78.09 170 100 70 58.82 80 136 (56) 100.00 5 0 5 0.00 10 16 (6) 100.00 12 0 12 0.00 255 236 92.55 46.27 25.00 0.00 71.00

73 นนทบุรี 785,980.00 230,442.81              325,000.00              555,442.81 230,537.19 70.67 555,442.81 230,537.19 70.67 230 131 99 56.96 20 11 9 55.00 5 3 2 60.00 5 8 (3) 100.00 12 4 8 33.33 255 145 56.86 28.43 25.00 8.33 62.00

74 เชียงใหม่ 1,510,300.00 415,290.02              573,860.11              989,150.13 521,149.87 65.49 987,325.91 522,974.09 65.37 670 368 302 54.93 200 777 (577) 100.00 5 1 4 20.00 20 0 20 0.00 12 3 9 25.00 875 1,146 100.00 50.00 0.00 6.25 56.00

75 อุดรธานี 942,320.00 312,331.56              385,000.00              697,331.56 244,988.44 74.00 682,848.19 259,471.81 72.46 340 100 240 29.41 100 116 (16) 100.00 5 0 5 0.00 40 0 40 0.00 12 12 0 100.00 445 216 48.54 24.27 0.00 25.00 49.00

76 นครราชสีมา 1,866,200.00 834,546.24              715,000.00              1,549,546.24 316,653.76 83.03 1,486,546.24 379,653.76 79.66 960 274 686 28.54 200 458 (258) 100.00 5 7 (2) 100.00 30 0 30 0.00 12 6 6 50.00 1,165 739 63.43 31.72 0.00 12.50 44.00

72,772,100.00 30,930,891.16 32,389,625.53 63,320,516.69 9,375,850.46 87.01 63,457,900.35 9,314,199.65 87.20 17,920 18,326 (406) 100.00 13,340 18,954 (5,614) 100.00 1,085 514 571 47.37 1,065 1,197 (132) 100.00 912 950 (38) 100.00 32,345 37,794 100.00 50.00 25.00 25.00 100.00รวมทั งหมด

ข้อมูล ส่วนแผนงำนและประเมินผล  ณ 12/2/2562



ระดับ 5 ระดับ 4 ระดับ 3 ระดับ 2 ระดับ 1 ระดับ 5 ระดับ 4 ระดับ 3 ระดับ 2 ระดับ 1 ระดับ 5 ระดับ 4 ระดับ 3 ระดับ 2 ระดับ 1 ระดับ 5 ระดับ 4 ระดับ 3 ระดับ 2 ระดับ 1 ระดับ 5 ระดับ 4 ระดับ 3 ระดับ 2 ระดับ 1 ระดับ 5 ระดับ 4 ระดับ 3 ระดับ 2 ระดับ 1 ระดับ 5 ระดับ 4 ระดับ 3 ระดับ 2 ระดับ 1

1 ทสจ.กระบ่ี 60 -      5.00     56.67   36.67   1.67     100.00 56.67   43.33   -      -      -      100.00 98.33   1.67     -      -      -      100.00 96.67   3.33     -      -      -      100.00 98.33   1.67     -      -      -      100.00 98.33   1.67     -      -      -      100.00 95.00   5.00     -      -      -      100.00 

2 ทสจ.กาญจนบุรี 50 2.00     -      38.00   46.00   14.00   100.00 6.00     62.00   32.00   -      -      100.00 16.00   76.00   6.00     2.00     -      100.00 24.00   70.00   6.00     -      -      100.00 32.00   62.00   6.00     -      -      100.00 42.00   56.00   2.00     -      -      100.00 42.00   56.00   2.00     -      -      100.00 

3 ทสจ.กาฬสินธ์ุ 50 8.00     54.00   24.00   14.00   -      100.00 22.00   60.00   18.00   -      -      100.00 26.00   62.00   12.00   -      -      100.00 28.00   58.00   12.00   2.00     -      100.00 22.00   60.00   18.00   -      -      100.00 34.00   52.00   12.00   2.00     -      100.00 36.00   60.00   4.00     -      -      100.00 

4 ทสจ.ก าแพงเพชร 60 37.29   35.59   20.34   6.78     -      100.00 5.00     56.67   36.67   1.67     -      100.00 5.00     73.33   21.67   -      -      100.00 8.33     75.00   16.67   -      -      100.00 13.33   68.33   16.67   1.67     -      100.00 11.67   73.33   15.00   -      -      100.00 6.67     68.33   23.33   1.67     -      100.00 

5 ทสจ.ขอนแก่น 50 2.00     12.00   52.00   30.00   4.00     100.00 6.00     22.00   58.00   10.00   4.00     100.00 16.00   50.00   24.00   2.00     8.00     100.00 26.00   46.00   20.00   6.00     2.00     100.00 16.00   38.00   36.00   10.00   -      100.00 46.00   38.00   10.00   2.00     4.00     100.00 34.00   46.00   14.00   2.00     4.00     100.00 

6 ทสจ.จันทบุรี 60 3.33     26.67   60.00   8.33     1.67     100.00 3.33     41.67   53.33   1.67     -      100.00 10.00   66.67   23.33   -      -      100.00 13.33   68.33   18.33   -      -      100.00 18.33   48.33   25.00   8.33     -      100.00 30.00   56.67   13.33   -      -      100.00 28.33   58.33   13.33   -      -      100.00 

7 ทสจ.ฉะเชิงเทรา 51 -      7.84     62.75   21.57   7.84     100.00 -      33.33   60.78   5.88     -      100.00 -      50.98   49.02   -      -      100.00 -      60.78   39.22   -      -      100.00 -      41.18   49.02   9.80     -      100.00 -      76.47   19.61   3.92     -      100.00 1.96     68.63   29.41   -      -      100.00 

8 ทสจ.ชลบุรี 58 1.70     6.90     56.90   27.60   6.90     100.00 6.90     37.93   36.21   12.07   6.90     100.00 41.40   53.40   5.20     -      -      100.00 46.55   46.55   5.20     1.70     -      100.00 22.41   44.83   22.41   8.62     1.72     100.00 62.10   29.30   8.60     -      -      100.00 53.45   43.10   3.45     -      -      100.00 

9 ทสจ.ชัยนาท 60 26.67   60.00   8.33     1.67     3.33     100.00 36.67   53.33   8.33     -      1.67     100.00 51.67   46.67   1.67     -      -      100.00 51.67   46.67   1.67     -      -      100.00 51.67   36.67   8.33     3.33     -      100.00 46.67   48.33   5.00     -      -      100.00 73.33   21.67   5.00     -      -      100.00 

10 ทสจ.ชัยภูมิ 60 -      6.67     55.00   18.33   20.00   100.00 3.33     8.33     58.33   23.33   6.67     100.00 10.00   73.33   6.67     10.00   -      100.00 8.33     75.00   10.00   5.00     1.67     100.00 1.67     16.67   70.00   11.67   -      100.00 15.00   76.67   -      5.00     3.33     100.00 18.33   23.33   51.67   1.67     5.00     100.00 

11 ทสจ.ชุมพร 60 -      5.00     50.00   25.00   20.00   100.00 8.33     36.67   46.67   6.67     1.67     100.00 26.67   53.33   20.00   -      -      100.00 25.00   60.00   13.33   1.67     -      100.00 21.67   50.00   25.00   3.33     -      100.00 41.67   48.33   8.33     -      1.67     100.00 40.00   46.67   13.33   -      -      100.00 

12 ทสจ.เชียงใหม่  -  -  -  -  -  - -       -  -  -  -  - -       -  -  -  -  - -       -  -  -  -  - -       -  -  -  -  - -       -  -  -  -  - -       -  -  -  -  - -      

13 ทสจ.เชียงราย 50 21.43   50.00   26.19   2.38     -      100.00 14.29   76.19   7.14     2.38     -      100.00 23.81   69.05   7.14     -      -      100.00 11.90   83.34   4.76     -      -      100.00 42.86   47.62   9.52     -      -      100.00 59.53   35.71   4.76     -      -      100.00 35.71   59.53   4.76     -      -      100.00 

14 ทสจ.ตรัง 61 -      13.11   31.15   44.26   11.48   100.00 1.64     40.98   49.18   8.20     -      100.00 9.84     81.97   8.20     -      -      100.00 16.39   72.13   11.48   -      -      100.00 8.20     75.41   16.39   -      -      100.00 13.11   78.69   8.20     -      -      100.00 14.75   78.69   6.56     -      -      100.00 

15 ทสจ.ตราด 50 -      20.00   62.00   18.00   -      100.00 6.00     44.00   50.00   -      -      100.00 26.00   46.00   28.00   -      -      100.00 28.00   58.00   14.00   -      -      100.00 26.00   16.00   58.00   -      -      100.00 30.00   46.00   24.00   -      -      100.00 30.00   52.00   18.00   -      -      100.00 

16 ทสจ.ตาก 70 4.29     8.57     37.14   31.43   18.57   100.00 4.29     17.14   57.14   17.14   4.29     100.00 17.14   40.00   41.43   1.43     -      100.00 15.71   45.71   35.71   2.86     -      100.00 5.71     28.57   51.43   14.29   -      100.00 32.86   34.29   31.43   1.43     -      100.00 30.00   30.00   37.14   2.86     -      100.00 

17 ทสจ.นครนายก 51 -      2.00     36.00   36.00   26.00   100.00 15.69   49.02   33.33   1.96     -      100.00 33.33   54.90   11.76   -      -      100.00 35.29   54.90   9.80     -      -      100.00 45.10   47.06   7.84     -      -      100.00 62.75   37.25   -      -      -      100.00 45.10   50.98   3.92     -      -      100.00 

18 ทสจ.นครปฐม 50 42.00   24.00   30.00   4.00     -      100.00 46.00   48.00   6.00     -      -      100.00 36.00   60.00   4.00     -      -      100.00 52.00   42.00   6.00     -      -      100.00 36.00   58.00   6.00     -      -      100.00 56.00   34.00   10.00   -      -      100.00 50.00   42.00   8.00     -      -      100.00 

19 ทสจ.นครพนม 86 -      5.81     60.47   23.26   10.47   100.00 1.16     12.79   60.47   20.93   4.65     100.00 -      22.09   56.98   17.44   3.49     100.00 -      25.58   55.81   13.95   4.65     100.00 -      18.60   59.30   17.44   4.65     100.00 1.16     24.42   55.81   12.79   5.81     100.00 4.65     26.74   61.63   5.81     1.16     100.00 

20 ทสจ.นครราชสีมา 50 -      58.00   36.00   6.00     -      100.00 -      60.00   34.00   6.00     -      100.00 -      60.00   40.00   -      -      100.00 4.00     64.00   30.00   2.00     -      100.00 10.00   64.00   22.00   2.00     2.00     100.00 8.00     78.00   10.00   4.00     -      100.00 6.00     64.00   28.00   2.00     -      100.00 

21 ทสจ.นครศรีธรรมราช 50 24.00   30.00   38.00   6.00     2.00     100.00 34.00   56.00   10.00   -      -      100.00 76.00   24.00   -      -      -      100.00 64.00   36.00   -      -      -      100.00 58.00   38.00   4.00     -      -      100.00 92.00   8.00     -      -      -      100.00 82.00   18.00   -      -      -      100.00 

22 ทสจ.นครสวรรค์ 56 -      1.79     30.36   53.57   14.29   100.00 39.29   44.64   10.71   5.36     -      100.00 64.29   33.93   1.79     -      -      100.00 76.79   21.43   1.79     -      -      100.00 50.00   44.64   5.36     -      -      100.00 89.29   10.71   -      -      -      100.00 67.86   32.14   -      -      -      100.00 

23 ทสจ.นนทบุรี 50 -      16.00   38.00   38.00   8.00     100.00 -      20.00   58.00   16.00   6.00     100.00 6.00     40.00   48.00   4.00     2.00     100.00 -      32.00   50.00   14.00   4.00     100.00 -      36.00   44.00   14.00   6.00     100.00 34.00   42.00   18.00   4.00     2.00     100.00 2.00     54.00   38.00   4.00     2.00     100.00 

24 ทสจ.นราธิวาส 85 5.88     15.29   45.88   31.76   1.18     100.00 10.60   74.10   11.80   3.50     -      100.00 58.80   31.80   9.40     -      -      100.00 56.50   37.60   4.70     1.20     -      100.00 42.40   48.20   8.20     1.20     -      100.00 58.80   38.80   1.20     -      1.20     100.00 63.50   28.20   7.10     1.20     -      100.00 

25 ทสจ.น่าน 50 2.00     12.00   44.00   42.00   -      100.00 30.00   70.00   -      -      -      100.00 78.00   22.00   -      -      -      100.00 90.00   10.00   -      -      -      100.00 88.00   10.00   2.00     -      -      100.00 92.00   8.00     -      -      -      100.00 86.00   14.00   -      -      -      100.00 

26 ทสจ.บึงกาฬ 51 10.00   34.00   32.00   20.00   4.00     100.00 21.57   64.71   13.73   -      -      100.00 56.86   37.25   5.88     -      -      100.00 62.75   37.25   -      -      -      100.00 35.29   54.90   9.80     -      -      100.00 70.59   29.41   -      -      -      100.00 54.90   45.10   -      -      -      100.00 

27 ทสจ.บุรีรัมย์ 50 -      4.00     24.00   12.00   60.00   100.00 -      6.00     24.00   8.00     62.00   100.00 6.00     18.00   62.00   10.00   4.00     100.00 4.00     24.00   62.00   8.00     2.00     100.00 -      8.00     52.00   28.00   12.00   100.00 6.00     16.00   70.00   6.00     2.00     100.00 8.00     16.00   72.00   4.00     -      100.00 

28 ทสจ.ปทุมธานี 60 78.33   16.67   5.00     -      -      100.00 -      1.67     75.00   18.33   5.00     100.00 -      3.33     80.00   11.67   5.00     100.00 -      8.33     76.67   10.00   5.00     100.00 -      -      73.33   20.00   6.67     100.00 -      5.00     31.67   1.67     61.67   100.00 -      11.67   76.67   6.67     5.00     100.00 

29 ทสจ.ประจวบคีรีขันธ์ 49 2.04     24.49   46.94   26.53   -      100.00 4.08     69.39   24.49   -      2.04     100.00 14.29   73.47   12.24   -      -      100.00 18.37   71.43   10.20   -      -      100.00 18.37   36.73   42.86   2.04     -      100.00 26.53   69.39   4.08     -      -      100.00 40.82   57.14   2.04     -      -      100.00 

30 ทสจ.ปราจีนบุรี 50 2.00     12.00   68.00   14.00   4.00     100.00 10.00   24.00   60.00   6.00     -      100.00 16.00   30.00   48.00   6.00     -      100.00 16.00   28.00   54.00   2.00     -      100.00 16.00   30.00   48.00   6.00     -      100.00 18.00   26.00   54.00   2.00     -      100.00 14.00   26.00   58.00   2.00     -      100.00 

 3.เม่ือท่านไปติดต่อขอรับใบอนุญาตเจาะ/ใช้/ต่อ
อายุ/หรืออ่ืนๆ ท่านได้รับการอ านวยความสะดวก

จากเจ้าหน้าท่ีน  าบาดาล

 4.เจ้าหน้าท่ีน  าบาดาลมีความรู้ความสามารถและ
เช่ียวชาญในการชี แจงข้อสงสัยให้ค าแนะน าเก่ียวกับ

การประกอบกิจการน  าบาดาล
ตาม พ.ร.บ. น  าบาดาล พ.ศ. 2520

 5.มีการติดป้ายประกาศ แผ่นพับ 
เพ่ือประชาสัมพันธ์เก่ียวกับการประกอบกิจการ
น  าบาดาล หรือแจ้งข้อมูลเก่ียวกับขั นตอนและ

ระยะเวลาการให้บริการชัดเจน
จังหวัด จ านวนคน

 1.ท่านมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการประกอบ
กิจการน  าบาดาล

ตาม พ.ร.บ. น  าบาดาล พ.ศ. 2520

 2. ท่านได้ความรู้ ความเข้าใจหลังจาก
ได้เข้าร่วมรับฟังการบรรยายหรือ

การประชาสัมพันธ์เก่ียวกับการประกอบกิจการน  า
บาดาล ตาม พ.ร.บ. น  าบาดาล จากเจ้าหน้าท่ี

โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก ากับ ดูแลการประกอบกิจการน  าบาดาล ตามพระราชบัญญัติน  าบาดาล พ .ศ. 2520 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
แบบส ารวจความพึงพอใจ 

 รวม รวม รวม รวม รวม

 7.ท่านมีความพึงพอใจ/ไม่พึงพอใจต่อการให้บริการ
ในภาพรวมอยู่ในระดับใด รวม รวม

 6.เจ้าหหน้าท่ีมีความซ่ือสัตย์สุจริตในการปฏิบัติ
หน้าท่ี เช่น ไม่ขอส่ิงตอบแทน, ไม่รับสินบน, 

ไม่หาผลประโยชน์ในทางมิชอบล าดับ



ระดับ 5 ระดับ 4 ระดับ 3 ระดับ 2 ระดับ 1 ระดับ 5 ระดับ 4 ระดับ 3 ระดับ 2 ระดับ 1 ระดับ 5 ระดับ 4 ระดับ 3 ระดับ 2 ระดับ 1 ระดับ 5 ระดับ 4 ระดับ 3 ระดับ 2 ระดับ 1 ระดับ 5 ระดับ 4 ระดับ 3 ระดับ 2 ระดับ 1 ระดับ 5 ระดับ 4 ระดับ 3 ระดับ 2 ระดับ 1 ระดับ 5 ระดับ 4 ระดับ 3 ระดับ 2 ระดับ 1

 3.เม่ือท่านไปติดต่อขอรับใบอนุญาตเจาะ/ใช้/ต่อ
อายุ/หรืออ่ืนๆ ท่านได้รับการอ านวยความสะดวก

จากเจ้าหน้าท่ีน  าบาดาล

 4.เจ้าหน้าท่ีน  าบาดาลมีความรู้ความสามารถและ
เช่ียวชาญในการชี แจงข้อสงสัยให้ค าแนะน าเก่ียวกับ

การประกอบกิจการน  าบาดาล
ตาม พ.ร.บ. น  าบาดาล พ.ศ. 2520

 5.มีการติดป้ายประกาศ แผ่นพับ 
เพ่ือประชาสัมพันธ์เก่ียวกับการประกอบกิจการ
น  าบาดาล หรือแจ้งข้อมูลเก่ียวกับขั นตอนและ

ระยะเวลาการให้บริการชัดเจน
จังหวัด จ านวนคน

 1.ท่านมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการประกอบ
กิจการน  าบาดาล

ตาม พ.ร.บ. น  าบาดาล พ.ศ. 2520

 2. ท่านได้ความรู้ ความเข้าใจหลังจาก
ได้เข้าร่วมรับฟังการบรรยายหรือ

การประชาสัมพันธ์เก่ียวกับการประกอบกิจการน  า
บาดาล ตาม พ.ร.บ. น  าบาดาล จากเจ้าหน้าท่ี

โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก ากับ ดูแลการประกอบกิจการน  าบาดาล ตามพระราชบัญญัติน  าบาดาล พ .ศ. 2520 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
แบบส ารวจความพึงพอใจ 

 รวม รวม รวม รวม รวม

 7.ท่านมีความพึงพอใจ/ไม่พึงพอใจต่อการให้บริการ
ในภาพรวมอยู่ในระดับใด รวม รวม

 6.เจ้าหหน้าท่ีมีความซ่ือสัตย์สุจริตในการปฏิบัติ
หน้าท่ี เช่น ไม่ขอส่ิงตอบแทน, ไม่รับสินบน, 

ไม่หาผลประโยชน์ในทางมิชอบล าดับ

31 ทสจ.ปัตตานี 51 -      9.80     50.98   23.53   15.69   100.00 3.92     35.29   54.90   5.88     -      100.00 9.80     68.63   19.61   1.96     -      100.00 9.80     80.39   9.80     -      -      100.00 5.88     49.02   27.45   13.73   3.92     100.00 7.84     68.63   23.53   -      -      100.00 11.76   49.02   39.22   -      -      100.00 

32 ทสจ.พระนครศรีอยุธยา 50 8.00     16.00   66.00   8.00     2.00     100.00 8.00     36.00   36.00   16.00   4.00     100.00 36.00   48.00   12.00   4.00     -      100.00 44.00   48.00   8.00     -      -      100.00 34.00   36.00   30.00   -      -      100.00 60.00   30.00   8.00     -      2.00     100.00 50.00   38.00   12.00   -      -      100.00 

33 ทสจ.พะเยา 60 20.00   30.00   25.00   21.67   3.33     100.00 23.33   53.33   21.67   1.67     -      100.00 33.33   51.67   13.33   1.67     -      100.00 38.33   56.67   3.33     1.67     -      100.00 33.33   43.33   20.00   3.33     -      100.00 56.67   41.67   1.67     -      -      100.00 55.00   45.00   -      -      -      100.00 

34 ทสจ.พังงา 50 -      44.00   54.00   2.00     -      100.00 20.00   78.00   2.00     -      -      100.00 58.00   40.00   2.00     -      -      100.00 70.00   28.00   2.00     -      -      100.00 10.00   86.00   4.00     -      -      100.00 62.00   36.00   2.00     -      -      100.00 66.00   34.00   -      -      -      100.00 

35 ทสจ.พัทลุง 60 -      11.67   63.33   21.67   3.33     100.00 3.33     63.33   28.33   5.00     -      100.00 51.67   30.00   18.33   -      -      100.00 36.67   43.33   20.00   -      -      100.00 41.67   36.67   16.67   5.00     -      100.00 68.33   18.33   13.33   -      -      100.00 33.33   53.33   13.33   -      -      100.00 

36 ทสจ.พิจิตร 60 -      15.00   26.67   51.67   6.67     100.00 -      45.00   51.67   3.33     -      100.00 -      86.67   13.33   -      -      100.00 -      93.33   6.67     -      -      100.00 -      41.67   55.00   3.33     -      100.00 6.67     86.67   6.67     -      -      100.00 18.33   80.00   1.67     -      -      100.00 

37 ทสจ.พิษณุโลก 100 20.00   41.00   39.00   -      -      100.00 39.00   53.00   8.00     -      -      100.00 68.00   30.00   2.00     -      -      100.00 63.00   34.00   3.00     -      -      100.00 72.00   25.00   3.00     -      -      100.00 83.00   16.00   1.00     -      -      100.00 76.00   23.00   1.00     -      -      100.00 

38 ทสจ.เพชรบุรี 69 1.45     17.39   43.48   33.33   4.35     100.00 4.35     31.88   40.58   17.39   5.80     100.00 27.54   28.99   26.09   14.49   2.90     100.00 28.99   27.54   23.19   17.39   2.90     100.00 15.94   30.43   24.64   21.74   7.25     100.00 46.38   23.19   27.54   2.90     -      100.00 37.68   24.64   28.99   7.25     1.45     100.00 

39 ทสจ.เพชรบูรณ์ 93 38.71   21.51   22.58   13.98   3.23     100.00 44.09   31.18   15.05   8.60     1.08     100.00 65.59   24.73   7.53     1.08     1.08     100.00 66.67   24.73   6.45     1.08     1.08     100.00 79.57   17.20   3.23     -      -      100.00 79.57   17.20   3.23     -      -      100.00 80.65   15.05   3.23     1.08     -      100.00 

40 ทสจ.แพร่ 50 2.00     24.00   50.00   20.00   4.00     100.00 2.00     44.00   32.00   18.00   4.00     100.00 30.00   58.00   10.00   2.00     -      100.00 40.00   50.00   8.00     2.00     -      100.00 10.00   54.00   26.00   10.00   -      100.00 42.00   46.00   10.00   2.00     -      100.00 44.00   48.00   8.00     -      -      100.00 

41 ทสจ.ภูเก็ต 50 -      -      60.00   30.00   10.00   100.00 -      18.00   58.00   24.00   -      100.00 4.00     94.00   2.00     -      -      100.00 10.00   86.00   4.00     -      -      100.00 2.00     72.00   26.00   -      -      100.00 34.00   66.00   -      -      -      100.00 62.00   36.00   2.00     -      -      100.00 

42 ทสจ.มหาสารคาม 50 -      11.54   50.00   38.46   -      100.00 -      27.45   72.55   -      -      100.00 3.85     44.23   51.92   -      -      100.00 5.66     43.40   47.17   3.77     -      100.00 -      47.06   49.02   3.92     -      100.00 3.92     52.94   43.14   -      -      100.00 1.96     47.06   50.98   -      -      100.00 

43 ทสจ.มุกดาหาร 52 1.92     26.92   51.92   15.38   3.85     100.00 9.62     44.23   40.38   5.77     -      100.00 36.54   44.23   15.38   1.92     1.92     100.00 44.23   44.23   11.54   -      -      100.00 34.62   38.46   21.15   5.77     -      100.00 50.00   40.38   9.62     -      -      100.00 50.00   40.38   9.62     -      -      100.00 

44 ทสจ.แม่ฮ่องสอน 57 1.75     22.81   61.40   14.04   -      100.00 32.76   36.21   31.03   -      -      100.00 42.11   50.88   7.02     -      -      100.00 49.12   38.60   12.28   -      -      100.00 49.12   28.07   22.81   -      -      100.00 59.65   31.58   8.77     -      -      100.00 47.37   40.35   12.28   -      -      100.00 

45 ทสจ.ยโสธร 50 48.00   32.00   20.00   -      -      100.00 58.00   40.00   2.00     -      -      100.00 60.00   32.00   8.00     -      -      100.00 62.00   36.00   2.00     -      -      100.00 64.00   26.00   10.00   -      -      100.00 66.00   32.00   2.00     -      -      100.00 58.00   34.00   8.00     -      -      100.00 

46 ทสจ.ยะลา 50 2.00     18.00   48.00   24.00   8.00     100.00 10.20   40.82   36.73   8.16     4.08     100.00 38.00   48.00   12.00   2.00     -      100.00 34.00   50.00   16.00   -      -      100.00 18.00   54.00   14.00   10.00   4.00     100.00 50.00   41.67   8.33     -      -      100.00 52.00   40.00   8.00     -      -      100.00 

47 ทสจ.ร้อยเอ็ด 51 -      -      8.00     25.00   67.00   100.00 12.00   80.00   8.00     -      -      100.00 92.00   8.00     -      -      -      100.00 100.00 -      -      -      -      100.00 84.00   16.00   -      -      -      100.00 90.00   10.00   -      -      -      100.00 100.00 -      -      -      -      100.00 

48 ทสจ.ระนอง 60 53.33   28.33   8.34     10.00   -      100.00 68.34   28.33   3.33     -      -      100.00 75.00   21.67   3.33     -      -      100.00 80.00   20.00   -      -      -      100.00 86.66   11.67   1.67     -      -      100.00 96.67   3.33     -      -      -      100.00 96.67   3.33     -      -      -      100.00 

49 ทสจ.ระยอง 50 -      -      50.00   46.00   4.00     100.00 -      -      86.00   14.00   -      100.00 -      42.00   58.00   -      -      100.00 2.00     60.00   38.00   -      -      100.00 6.00     62.00   32.00   -      -      100.00 18.00   54.00   28.00   -      -      100.00 12.28   82.46   5.26     -      -      100.00 

50 ทสจ.ราชบุรี 70 4.30     17.10   48.60   22.90   7.10     100.00 4.29     45.71   42.86   4.29     2.86     100.00 7.10     40.00   45.70   4.30     2.90     100.00 10.00   47.10   35.70   4.30     2.90     100.00 8.57     44.29   32.86   11.43   2.86     100.00 17.14   48.57   25.71   7.14     1.43     100.00 14.29   50.00   32.86   2.86     -      100.00 

51 ทสจ.ลพบุรี 70 20.00   55.71   17.14   7.14     -      100.00 37.14   58.57   4.29     -      -      100.00 38.57   47.14   14.29   -      -      100.00 48.57   51.43   -      -      -      100.00 42.86   57.14   -      -      -      100.00 48.57   51.43   -      -      -      100.00 45.71   54.29   -      -      -      100.00 

52 ทสจ.ล าปาง 65 7.69     43.08   36.92   9.23     3.08     100.00 12.31   50.77   32.31   3.08     1.54     100.01 23.08   44.62   24.62   7.69     -      100.01 20.00   50.77   24.62   3.08     1.54     100.01 15.38   50.77   30.77   3.08     -      100.00 15.38   58.46   24.62   1.54     -      100.00 26.15   47.69   26.15   -      -      99.99   

53 ทสจ.ล าพูน 100 23.00   13.00   41.00   22.00   1.00     100.00 21.00   26.00   47.00   5.00     1.00     100.00 24.00   40.00   28.00   8.00     -      100.00 28.00   43.00   27.00   2.00     -      100.00 30.00   36.00   28.00   6.00     -      100.00 33.00   40.00   25.00   2.00     -      100.00 31.00   43.00   25.00   1.00     -      100.00 

54 ทสจ.เลย 62 45.16   50.00   4.84     -      -      100.00 50.00   46.77   3.23     -      -      100.00 62.90   35.48   1.61     -      -      100.00 50.00   48.39   1.61     -      -      100.00 58.06   40.32   1.61     -      -      100.00 53.23   45.16   1.61     -      -      100.00 54.84   41.94   3.23     -      -      100.00 

55 ทสจ.ศรีสะเกษ 56 3.57     10.71   60.71   25.00   -      100.00 17.86   58.93   21.43   1.79     -      100.00 48.21   42.86   8.93     -      -      100.00 42.86   41.07   14.29   1.79     -      100.00 44.64   35.71   16.07   3.57     -      100.00 67.86   19.64   12.50   -      -      100.00 64.29   30.36   5.36     -      -      100.00 

56 ทสจ.สกลนคร 50 2.00     66.00   32.00   -      -      100.00 2.00     48.00   50.00   -      -      100.00 6.00     58.00   36.00   -      -      100.00 14.00   62.00   24.00   -      -      100.00 24.00   66.00   10.00   -      -      100.00 64.00   32.00   4.00     -      -      100.00 88.00   12.00   -      -      -      100.00 

57 ทสจ.สงขลา 50 -      100.00 -      -      -      100.00 10.00   90.00   -      -      -      100.00 32.00   68.00   -      -      -      100.00 -      100.00 -      -      -      100.00 12.00   88.00   -      -      -      100.00 90.00   10.00   -      -      -      100.00 4.00     96.00   -      -      -      100.00 

58 ทสจ.สตูล 60 3.33     21.67   46.67   18.33   10.00   100.00 15.00   61.67   21.67   1.67     -      100.00 25.00   61.67   11.67   1.67     -      100.00 30.00   61.67   8.33     -      -      100.00 28.33   56.67   15.00   -      -      100.00 30.00   61.67   8.33     -      -      100.00 30.00   63.33   6.67     -      -      100.00 

59 ทสจ.สมุทรปราการ 50 14.00   20.00   50.00   16.00   -      100.00 26.00   30.00   20.00   16.00   8.00     100.00 54.00   42.00   4.00     -      -      100.00 46.00   50.00   4.00     -      -      100.00 30.00   38.00   28.00   4.00     -      100.00 60.00   36.00   4.00     -      -      100.00 62.00   36.00   2.00     -      -      100.00 

60 ทสจ.สมุทรสงคราม 80 -      6.25     60.00   20.00   13.75   100.00 1.25     20.00   65.00   10.00   3.75     100.00 7.50     53.75   38.75   -      -      100.00 16.25   56.25   27.50   -      -      100.00 10.00   57.50   32.50   -      -      100.00 20.00   56.25   23.75   -      -      100.00 20.00   55.00   25.00   -      -      100.00 
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 3.เม่ือท่านไปติดต่อขอรับใบอนุญาตเจาะ/ใช้/ต่อ
อายุ/หรืออ่ืนๆ ท่านได้รับการอ านวยความสะดวก

จากเจ้าหน้าท่ีน  าบาดาล

 4.เจ้าหน้าท่ีน  าบาดาลมีความรู้ความสามารถและ
เช่ียวชาญในการชี แจงข้อสงสัยให้ค าแนะน าเก่ียวกับ

การประกอบกิจการน  าบาดาล
ตาม พ.ร.บ. น  าบาดาล พ.ศ. 2520

 5.มีการติดป้ายประกาศ แผ่นพับ 
เพ่ือประชาสัมพันธ์เก่ียวกับการประกอบกิจการ
น  าบาดาล หรือแจ้งข้อมูลเก่ียวกับขั นตอนและ

ระยะเวลาการให้บริการชัดเจน
จังหวัด จ านวนคน

 1.ท่านมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการประกอบ
กิจการน  าบาดาล

ตาม พ.ร.บ. น  าบาดาล พ.ศ. 2520

 2. ท่านได้ความรู้ ความเข้าใจหลังจาก
ได้เข้าร่วมรับฟังการบรรยายหรือ

การประชาสัมพันธ์เก่ียวกับการประกอบกิจการน  า
บาดาล ตาม พ.ร.บ. น  าบาดาล จากเจ้าหน้าท่ี

โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก ากับ ดูแลการประกอบกิจการน  าบาดาล ตามพระราชบัญญัติน  าบาดาล พ .ศ. 2520 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
แบบส ารวจความพึงพอใจ 

 รวม รวม รวม รวม รวม

 7.ท่านมีความพึงพอใจ/ไม่พึงพอใจต่อการให้บริการ
ในภาพรวมอยู่ในระดับใด รวม รวม

 6.เจ้าหหน้าท่ีมีความซ่ือสัตย์สุจริตในการปฏิบัติ
หน้าท่ี เช่น ไม่ขอส่ิงตอบแทน, ไม่รับสินบน, 

ไม่หาผลประโยชน์ในทางมิชอบล าดับ

61 ทสจ.สมุทรสาคร 60 1.67     11.66   55.00   21.67   10.00   100.00 13.33   41.67   33.33   5.00     6.67     100.00 45.00   46.67   5.00     3.33     -      100.00 35.00   63.33   1.67     -      -      100.00 1.67     38.33   50.00   8.33     1.67     100.00 63.34   33.33   3.33     -      -      100.00 53.33   41.67   5.00     -      -      100.00 

62 ทสจ.สระบุรี 50 -      12.00   64.00   24.00   -      100.00 2.00     60.00   36.00   2.00     -      100.00 20.00   60.00   20.00   -      -      100.00 32.00   58.00   10.00   -      -      100.00 34.00   30.00   36.00   -      -      100.00 84.00   14.00   2.00     -      -      100.00 36.00   58.00   6.00     -      -      100.00 

63 ทสจ.สระแก้ว 50 8.00     24.00   50.00   14.00   4.00     100.00 8.00     50.00   34.00   8.00     -      100.00 14.00   66.00   20.00   -      -      100.00 18.00   66.00   14.00   2.00     -      100.00 18.00   48.00   30.00   4.00     -      100.00 34.00   52.00   14.00   -      -      100.00 42.00   44.00   14.00   -      -      100.00 

64 ทสจ.สิงห์บุรี 60 3.33     48.33   46.67   1.67     -      100.00 10.00   66.67   23.33   -      -      100.00 16.67   78.33   5.00     -      -      100.00 25.00   66.67   8.33     -      -      100.00 13.33   23.33   45.00   18.33   -      100.00 46.67   46.67   6.67     -      -      100.00 46.67   46.67   6.67     -      -      100.00 

65 ทสจ.สุโขทัย 60 -      1.67     50.00   43.33   5.00     100.00 16.67   70.00   13.33   -      -      100.00 35.59   61.02   3.39     -      -      100.00 38.33   58.33   3.33     -      -      100.00 53.33   38.33   8.33     -      -      100.00 71.67   28.33   -      -      -      100.00 53.33   45.00   1.67     -      -      100.00 

66 ทสจ.สุพรรณบุรี 62 12.90   58.06   27.42   1.61     -      100.00 24.59   65.57   9.84     -      -      100.00 43.55   51.61   4.84     -      -      100.00 57.38   37.70   4.92     -      -      100.00 22.95   39.34   32.79   4.92     -      100.00 61.29   35.48   3.23     -      -      100.00 38.71   59.68   1.61     -      -      100.00 

67 ทสจ.สุราษฎร์ธานี 55 5.45     27.27   63.64   1.82     1.82     100.00 -      69.09   30.91   -      -      100.00 32.73   50.91   16.36   -      -      100.00 18.18   61.82   20.00   -      -      100.00 21.82   45.45   32.73   -      -      100.00 20.00   50.91   29.09   -      -      100.00 18.18   65.45   14.55   1.82     -      100.00 

68 ทสจ.สุรินทร์ 64 4.69     4.69     48.44   34.37   7.81     100.00 4.69     29.69   53.12   12.50   -      100.00 31.25   53.13   15.62   -      -      100.00 23.44   59.38   17.18   -      -      100.00 15.62   31.25   42.19   10.94   -      100.00 40.63   50.00   7.81     -      1.56     100.00 37.50   48.44   14.06   -      -      100.00 

69 ทสจ.หนองคาย 51 3.92     -      17.65   72.55   5.88     100.00 3.92     76.47   13.73   5.88     -      100.00 11.76   80.39   7.84     -      -      100.00 45.10   52.94   1.96     -      -      100.00 5.88     58.82   35.29   -      -      100.00 3.92     96.08   -      -      -      100.00 19.61   80.39   -      -      -      100.00 

70 ทสจ.หนองบัวล าภู 60 3.33     16.67   68.33   11.67   -      100.00 5.00     55.00   40.00   -      -      100.00 16.67   66.67   15.00   1.67     -      100.00 13.33   68.33   16.67   1.67     -      100.00 18.33   28.33   53.33   -      -      100.00 21.67   73.33   3.33     1.67     -      100.00 20.00   78.33   -      -      1.67     100.00 

71 ทสจ.อ่างทอง 55 20.00   43.64   30.91   5.45     -      100.00 23.64   49.09   21.82   5.45     -      100.00 41.82   36.36   20.00   1.82     -      100.00 38.18   41.82   18.18   1.82     -      100.00 34.55   41.82   21.82   1.82     -      100.01 50.91   32.73   14.55   1.82     -      100.01 43.64   38.18   14.55   3.64     -      100.01 

72 ทสจ.อ านาจเจริญ 60 -      -      25.00   63.33   11.67   100.00 3.33     60.00   36.67   -      -      100.00 23.33   65.00   11.67   -      -      100.00 33.34   63.33   3.33     -      -      100.00 45.00   55.00   -      -      -      100.00 50.00   48.33   1.67     -      -      100.00 43.34   56.66   -      -      -      100.00 

73 ทสจ.อุดรธานี 50 10.00   16.00   70.00   4.00     -      100.00 4.00     40.00   46.00   10.00   -      100.00 6.00     50.00   42.00   2.00     -      100.00 12.00   38.00   48.00   -      2.00     100.00 4.00     50.00   40.00   6.00     -      100.00 6.00     62.00   26.00   4.00     2.00     100.00 10.00   48.00   40.00   2.00     -      100.00 

74 ทสจ.อุตรดิตถ์ 60 16.67   36.67   40.00   5.00     1.67     100.00 20.00   43.33   33.33   3.33     -      100.00 33.33   45.00   20.00   1.67     -      100.00 35.00   48.33   16.67   -      -      100.00 48.33   30.00   16.67   5.00     -      100.00 73.33   23.33   3.33     -      -      100.00 68.33   23.33   8.33     -      -      100.00 

75 ทสจ.อุทัยธานี 53 9.43     32.08   33.96   24.53   -      100.00 13.21   24.53   41.51   20.75   -      100.00 5.66     33.96   45.28   15.09   -      100.00 1.89     49.06   35.85   13.21   -      100.00 9.43     41.51   33.96   15.09   -      100.00 3.77     32.08   45.28   18.87   -      100.00 13.21   33.96   32.08   20.75   -      100.00 

76 ทสจ.อุบลราชธานี 65 3.08     12.31   46.15   23.08   15.38   100.00 13.85   33.85   33.85   16.92   1.54     100.00 32.31   41.54   9.23     13.85   3.08     100.00 41.54   23.08   20.00   9.23     6.15     100.00 4.62     38.46   30.77   20.00   6.15     100.00 18.46   55.38   13.85   9.23     3.08     100.00 27.69   35.38   29.23   4.62     3.08     100.00 

77 สทบ.เขต 1 ล าปาง 50 -      8.00     62.00   26.00   4.00     100.00 6.00     42.00   44.00   4.00     4.00     100.00 8.00     58.00   30.00   4.00     -      100.00 10.00   60.00   30.00   -      -      100.00 12.00   54.00   34.00   -      -      100.00 30.00   40.00   22.00   4.00     4.00     100.00 34.00   40.00   26.00   -      -      100.00 

78 สทบ.เขต 2 สุพรรณบุรี 55 1.82     30.91   43.64   12.73   10.91   100.00 -      5.45     54.55   29.09   10.91   100.00 -      -      41.82   47.27   10.91   100.00 -      5.45     38.18   47.27   9.09     100.00 1.82     10.91   34.55   47.27   5.45     100.00 -      -      40.00   38.18   21.82   100.00 -      3.64     38.18   49.09   9.09     100.00 

79 สทบ.เขต 3 สระบุรี 58 1.72     18.97   51.72   22.41   5.17     100.00 3.45     34.48   48.28   10.34   3.45     100.00 5.17     58.62   36.21   -      -      100.00 8.62     53.45   36.21   1.72     -      100.00 17.24   34.48   39.66   8.62     -      100.00 18.97   51.72   29.31   -      -      100.00 29.31   41.38   29.31   -      -      100.00 

80 สทบ.เขต 4 ขอนแก่น 50 6.00     44.00   36.00   14.00   -      100.00 4.00     58.00   34.00   4.00     -      100.00 20.00   58.00   22.00   -      -      100.00 2.00     72.00   26.00   -      -      100.00 2.00     62.00   36.00   -      -      100.00 10.00   74.00   16.00   -      -      100.00 14.00   68.00   16.00   2.00     -      100.00 

81 สทบ.เขต 5 นครราชสีมา 60 8.33     30.00   31.67   25.00   5.00     100.00 10.00   35.00   26.67   25.00   3.33     100.00 23.33   36.67   18.33   18.33   3.33     100.00 18.33   38.33   25.00   18.33   -      100.00 10.00   36.67   28.33   23.33   1.67     100.00 16.67   48.33   16.67   16.67   1.67     100.00 20.00   40.00   21.67   18.33   -      100.00 

82 สทบ.เขต 6 ตรัง 70 7.14     17.14   45.71   17.14   12.86   100.00 7.14     27.14   31.43   18.57   15.71   100.00 24.29   42.86   17.14   8.57     7.14     100.00 24.64   39.13   26.09   5.80     4.35     100.00 25.71   38.57   21.43   8.57     5.71     100.00 47.14   24.29   15.71   8.57     4.29     100.00 54.29   30.00   10.00   -      5.71     100.00 

83 สทบ.เขต 7 ก าแพงเพชร 50 30.00   30.00   28.00   8.00     4.00     100.00 56.00   38.00   2.00     2.00     2.00     100.00 56.00   40.00   4.00     -      -      100.00 66.00   28.00   6.00     -      -      100.00 60.00   34.00   6.00     -      -      100.00 74.00   26.00   -      -      -      100.00 74.00   20.00   6.00     -      -      100.00 

84 สทบ.เขต 8 ราชบุรี 58 -      15.52   46.55   34.48   3.45     100.00 3.45     32.76   50.00   13.79   -      100.00 6.90     62.07   22.41   8.62     -      100.00 13.79   53.45   29.31   3.45     -      100.00 3.45     25.86   60.34   10.34   -      100.00 17.24   51.72   27.59   3.45     -      100.00 8.62     72.41   8.62     10.34   -      100.00 

85 สทบ.เขต 9 ระยอง 50 20.00   64.00   16.00   -      -      100.00 24.00   70.00   6.00     -      -      100.00 40.00   58.00   2.00     -      -      100.00 50.00   50.00   -      -      -      100.00 66.00   32.00   2.00     -      -      100.00 66.00   34.00   -      -      -      100.00 70.00   30.00   -      -      -      100.00 

86 สทบ.เขต 10 อุดรธานี 50 -      8.00     60.00   14.00   18.00   100.00 24.00   70.00   6.00     -      -      100.00 86.00   14.00   -      -      -      100.00 100.00 -      -      -      -      100.00 16.00   30.00   48.00   6.00     -      100.00 100.00 -      -      -      -      100.00 82.00   12.00   6.00     -      -      100.00 

87 สทบ.เขต 11 อุบลราชธานี 50 2.00     12.00   58.00   18.00   10.00   100.00 2.00     32.00   42.00   16.00   8.00     100.00 6.00     46.00   42.00   2.00     4.00     100.00 12.00   34.00   46.00   4.00     4.00     100.00 8.00     48.00   40.00   2.00     2.00     100.00 16.00   52.00   30.00   -      2.00     100.00 8.00     58.00   30.00   -      4.00     100.00 

88 สทบ.เขต 12 สงขลา 55 1.82     30.91   43.64   12.73   10.91   100.00 -      5.45     54.55   29.09   10.91   100.00 -      -      41.82   47.27   10.91   100.00 -      5.45     38.18   47.27   9.09     100.00 -      -      40.00   38.18   21.82   100.00 -      -      40.00   38.18   21.82   100.00 -      3.64     38.18   49.09   9.09     100.00 

5035 8.90    22.94   41.74   20.01   6.41    98.86   14.19   44.16   32.52   6.74    2.39    98.86   29.52   47.14   19.18   3.34    0.81    98.86   31.53   47.50   17.23   3.03    0.72    98.86   26.47   40.45   26.17   5.81    1.10    98.86   42.57   40.11   13.27   2.36    1.69    98.86   39.35   42.40   15.27   2.39    0.59    98.86   

เกณฑ์การให้ระดับคะแนนความพึงพอใจ 81.75 
ระดับคะแนน 5 มากท่ีสุด (พอใจ 100% )
ระดับคะแนน 4 มาก       (พอใจ 80% )
ระดับคะแนน 3 ปานกลาง (พอใจ 60% )
ระดับคะแนน 2 น้อย       (พอใจ 40% )
ระดับคะแนน 1 น้อยท่ีสุด (พอใจ 20% )

หมายเหตุ  ข้อมูลส่วนแผนงานและประเมินผล  ณ  12/2/2562

รวมทั งสิ น

***ระดับความพึงพอใจในภาพรวม ระดับพอใจมาก และพอใจมากท่ีสุด คิดเป็นเปอร์เซ็นต์
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สรุปผลแบบประเมินผลการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก ากับ ดูแลการประกอบกิจการน  าบาดาล 

ตามพระราชบัญญัติน  าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ าปงงบประมา  พ.ศ. 25 1 ครั งที่ 1/25 1 
ระหว่างวันที่ 15 - 17 มกราคม พ.ศ. 25 1 

   โรงแรมดวงตะวัน เชียงใหม่ อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่  

ความพึงพอใจเกี่ยวกับการจัดประชุม 

รายละเอียด Min Max Mean 
เก ฑ์ 

ความพึงพอใจ 

1. การประชาสัมพันธ์ข่าวสารการจัดประชุม 2 5 4.39 ดี 

2. การต้อนรับ และการอ านวยความสะดวกของผู้จัดประชุมฯ 1 5 4.38 ดี 
3. สถานที่ / ห้องประชุม / อาหาร / เครื่องดื่ม 1 5 4.34 ดี 

4. ระยะเวลาในการจัดประชุม 1 5 4.10 ดี 

5. ความเหมาะสมของรูปแบบการจัดประชุม 2 5 4.10 ดี 
6. เอกสารประกอบการประชุม 2 5 3.90 ดี 

7. ความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาการประชุมของท่านในครั้งนี้ 1 5 3.96 ดี 
8. ความเหมาะสมของวิทยากรในภาพรวม 1 5 4.04 ดี 

9. วิทยากรมีความรู้และความเชี่ยวชาญในการถ่ายทอดความรู้ 1 5 4.04 ดี 

10. การมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น 2 5 4.18 ดี 
11. ความรู้ที่ได้รับจากการประชุมฯ ตรงกับความต้องการ 1 5 4.00 ดี 

12. ความพึงพอใจในการเข้าร่วมประชุมฯ ในภาพรวม 2 5 4.13 ดี 

เฉลี่ยคะแนนความพึงพอใจ 1.42 5 4.13 ดี 
 

สรุปผลแบบประเมินผลความพึงพอใจการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการโครงการเสริมสร้างศักยภาพ 
ด้านการก ากับ ดูแล การประกอบกิจการน้ าบาดาล ตามพระราชบัญญัติน้ าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2561 ครั้งที่ 1/2561 ผู้เข้าร่วมการประชุมมีคะแนนความพึงพอใจ 4.13 อยู่ในเก ฑ์ ดี 

เก ฑ์ในการประเมินผลความพึงพอใจ 
 ผู้เข้าร่วมการประชุมมีคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 2.50 
เก ฑ์การวัดผลระดับความพึงพอใจ 
 คะแนนความพึงพอใจ 1.00 – 1.50 อยู่ในเกณฑ์ ควรปรับปรุง  
 คะแนนความพึงพอใจ 1.51 – 2.50 อยู่ในเกณฑ์ น้อย  
 คะแนนความพึงพอใจ 2.51 – 3.50 อยู่ในเกณฑ์ ปานกลาง  
 คะแนนความพึงพอใจ 3.51 – 4.50 อยู่ในเกณฑ์ ดี  
 คะแนนความพึงพอใจ 4.51 – 5.00 อยู่ในเกณฑ์ ดีมาก 
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ประเด็นค ำถำม-ค ำตอบ ในกำรประชุมสัมมนำเชิงปฏิบัติกำร 
โครงกำรเสริมสร้ำงศักยภำพด้ำนกำรก ำกับ ดูแลกำรประกอบกิจกำรน  ำบำดำล 
ตำมพระรำชบัญญัติน  ำบำดำล พ.ศ. 2520 ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2561 

ครั งที่ 1/2561 ระหว่ำงวนัที่ 15-17 มกรำคม พ.ศ. 2561 
ณ ห้องประชุมดวงตะวัน แกรนด์ บอลรูม โรงแรมดวงตะวัน เชียงใหม่ อ ำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 

ประเด็นค ำถำม ค ำตอบ 

1. การเติมน ้าผิวดินมีความเสี่ยงหากท้าไม่ถูกต้อง
ตามหลักวิชาการ จะท้าให้น ้าใต้ดินที่มีคุณภาพดีที่สุด
ไม่เกิดการปนเปื้อน ควรมีการจัดรูปแบบที่เหมาะสม
อย่างไร 

- การเติมน ้าผิวดินสามารถประยุกต์ใช้น ้าฝนเป็นน ้าที่ดีและ
สะอาดได้ ซึ่งกรมทรัพยากรน ้าบาดาลได้มีการชี แจงการบรรยาย
การเติมน ้าที่ถูกต้องให้แก่ประชาชนทราบในเบื องต้นแล้ว 

2. วิธีการเติมน ้าผิวดินเพ่ือลดความเสี่ยงให้น้อยลง
ควรศึกษาสภาพแวดล้อมในระดับพื นที่ ชุมชน        
ระดับไหน ควรท้าอย่างไร 

- กรมทรัพยากรน ้าบาดาล มีการศึกษาข้อมูลการเติมน ้าผิวดิน 
แต่ละสภาพพื นที่เพ่ือให้มีความเหมาะสมส้าหรับการศึกษา
ทดลอง  

3. เมื่อมีการส่งผลวิเคราะห์คุณภาพน ้าถ้าอนุญาตให้
บริโภคได้  แต่มีสารเคมีปนเปื้อนและเกินเกณฑ์
มาตรฐานจะมีผลกระทบกับผู้ออกใบอนุญาตหรือไม่
อย่างไร  

- ตาม พ.ร.บ. น ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ได้ก้าหนดมาตรฐานน ้า
บาดาลที่ใช้บริโภคได้เฉพาะเกณฑ์ก้าหนดที่เหมาะสมกับเกณฑ์
อนุโลมสูงสุดไว้อย่างชัดเจน ซึ่งในอนาคตกรมทรัพยากรน ้า
บาดาลจะมีการก้าหนดพื นที่ (Zoning) ว่าพื นที่ใดมีสารพิษเกิน
เกณฑ์เพ่ือให้เป็นข้อมูลในการออกใบอนุญาตเจาะและใช้น ้า
บาดาลได้เลยและหากเกินเกณฑจ์ะมคี้าเตือนในใบอนุญาต ซ่ึงไม่
มีผลกระทบกับผู้ออกใบอนุญาตแต่อย่างใด 

4. กรณี ปตท.ส้ารวจและผลิตปิโตรเลียม มีการขอ
เจาะบ่อน ้าบาดาลจ้านวนหลายบ่อ แต่บางบ่อไม่ได้
ใช้น ้าต้องมีการติดตั งมิเตอร์ทุกบ่อหรือไม ่
 

- กรมทรัพยากรน ้าบาดาลจะมีการปรับปรุงกฎหมายและ
ก้ าหนดการติ ดตั งมิ เ ตอร์ เป็ น รายกรณี  หาก เป็ นบ่ อ
สังเกตการณ์ไม่ต้องติดตั งมิเตอร์ แตห่ากเป็นบ่อน ้าบาดาลที่ใช้
ในการผลิตที่ต้องการสูบใช้น ้าบาดาล จ้าเป็นต้องมีการติด
มิเตอร์ตลอดเพ่ือควบคุมการใช้น ้าบาดาลไม่ให้เกินปริมาณน ้า
บาดาลที่ก้าหนดไว้ในใบอนุญาต  และสามารถติดตาม
ประเมินผลได ้

5. การขออนุญาตเจาะพร้อมใช้  ยังไม่มั่นใจใน
มาตรฐานของการก้าหนดพื นที่ (Zoning) หรือคุณภาพ
น ้าว่ามีสารปนเปื้อนหรือไม่ ดังนั น สามารถน้าผลการ
ตรวจคุณภาพน ้ามาขออนุญาตใช้น ้าบาดาลได้หรือไม ่

- การออกใบอนุญาตประกอบกิจการน ้าบาดาลตั งอยู่บน
มาตรฐานที่ มี ข้ อมูล ครบถ้ วนตามระ เบี ยบกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอยู่แล้ว 
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ประเด็นค ำถำม ค ำตอบ 

6. การที่จะน้าหลักวิชาการมาใช้ ในเชิงปฏิบัติ 
เรื่องเชิงคุณภาพและปริมาณได้หรือไม่ 

- การด้าเนินงานตามหลักวิชาการ กรมทรัพยากรน ้าบาดาลได้
น้ามาใช้เป็นพื นฐานที่มีข้อมูลอยู่  

7. ควรมีการให้บริการ  E-Services ที่สามารถให้
ฐานข้อมูลประมวลผลที่ถูกต้องและชัดเจนได้หรือไม่ 

- กรมทรัพยากรน ้าบาดาลพิจารณาแล้วเห็นควรจ้างบริษัทที่มี
ความช้านาญให้การบริการ E-Services  

8. การจ้างลูกจ้างชั่วคราว เพ่ือให้การด้าเนินงาน
เป็นไปตามเป้าหมายและเพ่ือให้เกิดความมั่นใจ 
ให้กับลูกจ้าง ควรมีการด้าเนินการจ้างที่ไม่ขาดช่วง
หรื อ ไม่ ค ว ร ให้ อยู่ ร ะหว่ า งการต่ อสัญญาจ้ า ง 
กรมทรัพยากรน ้าบาดาลมีวิธีการแนวทางแก้ปัญหา
อย่างไร 

- กรมทรัพยากรน ้าบาดาลพิจารณาแล้วเห็นควรให้หน่วยงาน
ต้นสังกัดของลูกจ้างเร่งรัดด้าเนินงานให้บรรลุวัตถุประสงค์
ตามเป้าหมาย เพ่ือคณะกรรมการในการด้าเนินการพิจารณา
การจ้าง จาก สป.ทส. จะได้เร่งรัดการพิจารณาการอนุมัติ 
ให้เร็วขึ น เนื่องจากเป็นผู้จัดจ้าง 

8. การจ้างลูกจ้างชั่วคราว เพ่ือให้การด้าเนินงาน
เป็นไปตามเป้าหมายและเพ่ือให้เกิดความม่ันใจให้กับ
ลูกจ้างไม่ควรอ้างอิงกับผลงาน เนื่องจากบุคลากร    
ไม่ เ พียงพอ และควรให้ มี การ ไปศึ กษาอบรม
ต่างประเทศ กรมทรัพยากรน ้าบาดาลมีวิธีการ
แนวทางแก้ปัญหาอย่างไร (ต่อ) 

- โครงการเสริมสร้างฯ มีการพิจารณาผลงานประกอบ 
การพิจารณาจ้างลูกจ้างชั่วคราวเป็นระเบียบการที่เคยปฏิบัติ
มาอยู่ แล้ ว  ส่ วนเรื่องให้ ไปศึกษาอบรมที่ต่ างประเทศ  
กรมทรัพยากรน ้าบาดาลจะรับไว้พิจารณา 
 

9. กรณีผู้ประกอบการซื อกิจการต่อมาเป็นเจ้าของ
เอง เดิมเจ้าของเก่าไม่เคยขอใบอนุญาตใช้น ้าบาดาล 
สามารถปรับและเปรียบเทียบคดีได้หรือไม่ 

- ตาม พ.ร.บ.  ส่งเสริมคณะรักษาคุณภาพสิ่ งแวดล้อม  
พ.ศ. 2535 มาตรา 96-97 สามารถเรียกเก็บค่าสินไหม
ทดแทนหรือค่าเสียหาย ซึ่งเป็นความรับผิดชอบทางแพ่งได้ 
แตต่้องมีค้านวณ  

10. กรมทรัพยากรน ้าบาดาลควรจ้างคณะนิติกร
ประจ้าภูมิภาคแต่ละจังหวัดได้หรือไม่ 

-  กรมทรัพยากรน ้ าบาดาลมี อัตรานิติกรจ้ านวนน้อย  
อย่างไรก็ตาม กรมทรัพยากรน ้าบาดาลจะรับไว้พิจารณา 
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11. การฟ้องหนี ค้างช้าระค่าใช้น ้าบาดาลจะให้
พนักงานอัยการหรือพนักงานเจ้าหน้าที่ฟ้อง โดยฟ้อง
ที่ศาลปกครองได้หรือไม ่

- การฟ้องหนี ค้างช้าระค่าใช้น ้าบาดาลต้องด้าเนินการทางแพ่ง
ส่งเรื่องให้กับพนักงานอัยการ ซึ่งเป็นทนายแผ่นดินด้าเนินการ
ต่อไปและมีการติดตามผล 

12. พนักงานเจ้าหน้าที่ตรวจพบการกระท้าผิด และ
บันทึกค้าให้การของผู้ต้องหา (แบบ ทบ.02) แต่ผู้ถูก
กล่าวหาไม่เซ็นในใบ ทบ.02 จะต้องด้าเนินการ
อย่างไร 
 
 

- ถ้าผู้กระท้าผิดยินยอมให้เปรียบเทียบแต่ไม่มีการเซ็นยินยอม
ในแบบ ทบ.02 ให้พนักงานเจ้าหน้าที่ไปร้องทุกข์กับพนักงาน
สอบสวนตามกระบวนการให้ครบองค์ประกอบ 

13. กรณีเจ้าของกิจการปิดกิจการ และมีใบแจ้งหนี 
ค้างช้าเป็นระยะเวลา 3 ปี จะมีการด้าเนินการ
อย่างไร  

-  เ สนอกรมทรั พยากรน ้ า บาดาล เ พ่ือน้ า เ สนอ คณะ
กรรมการบริหารกองทุนพัฒนาน ้าบาดาลเพ่ือพิจารณาถ้าหนี 
ค้างช้าระไม่เกินวงเงิน 10,000 บาท อาจตัดหนี สูญและเสนอ
กรมบัญชีกลางพิจารณาต่อไป 

14. กรณีค้างช้าระเงินมีการแบ่งช้าระเป็นบางงวด 
ถ้าผู้ประกอบการเข้ามาติดต่อขอรับใบอนุญาต  
จะอนุญาตหรือไม่ 

- ให้เสนอเพิกถอนใบอนุญาต มีอยู่ในระเบียบชัดเจน 

15. การด้าเนินงานร่วมกันระหว่าง สตง. ทสจ. และ
ตรวจสอบภายในของกรม จะมีวิธีการอย่างไร 
ให้แต่ละหน่วยงานเข้าใจเจตนารมณ์ของกฎหมาย 
ที่สอดคล้องกันของการท้างานร่วมกันได้อย่างไร 

- สตง.จะมีการจัดอบรมเจ้าหน้าที่ เพ่ือให้เกิดความเข้าใจ
เจตนารมณ์ของกฎหมายที่สอดคล้องกันของการท้างาน
ร่วมกัน 

16. แผนการด้าเนินงานของโครงการมีเป้าหมายเป็น
จ้านวนบ่อ กรณี ทสจ.บางจังหวัดมีจ้านวนการเจาะ
บ่อน ้ าบาดาลเกินเป้าหมาย จะสามารถจัดขอ
งบประมาณเดิมในปีนั นหรือจัดของบประมาณใหม่ที่
น้ามาใช้เจาะบ่อน ้าบาดาลได้หรือไม่ 

- ต้องท้าหนังสือมาใหม่ถึงกรมทรัพยากรน ้าบาดาลพร้อมแนบ
หนังสือเรื่องเดิมมาด้วย 
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17. กรณี สตง. ชี มูลความผิดว่ามีการเจาะน ้าบาดาล
โดยไม่มีใบอนุญาต แต่เมื่อพนักงานเจ้าหน้าที่เข้าไป
ตรวจสอบไม่พบสภาพบ่อน ้าบาดาล มีการถมดิน 
ก่อสร้างบ้านทับบ่อน ้าบาดาล พนักงานเจ้าหน้าที่
จะต้องด้าเนินการอย่างไร 

- ด้าเนินการไปแจ้งความมีการลักลอบเจาะน ้าบาดาล  
ต้องดูองค์ประกอบ 3 ข้อ คือ 
1. การด้าเนินการอยู่ในเขตน ้าบาดาล 
2. ต้องมีใบอนุญาต 
3. ต้องมีความลึกเกิน 15 เมตร 
เพราะฉะนั น ต้องมีหลักฐานในการร้องทุกข์ ถ้าเกินกว่า  
15 เมตร สามารถร้องทุกข์ได้ 

18. ในกรณีผู้รับใบอนุญาตไม่มาช้าระค่าใช้น ้าบาดาล
ภ า ย ใ น เ ว ล าที่ ก้ า หน ด  พนั ก ง าน เ จ้ า ห น้ า ที่                
จะด้าเนินการอย่างไร 

- ให้พนักงานเจ้าหน้าที่ท้าหนังสือออกใบแจ้งหนี ภายใน 7 วัน
และให้ผู้รับใบอนุญาตมาช้าระภายใน 20 วัน นับแต่วันออก
หนังสือ พร้อมคิดดอกเบี ยด้วย 

19. กรณีผู้ประกอบการโอนค่าใช้น ้ าบาดาลมา
ซ ้าซ้อนกันควรท้าอย่าไร 

- ให้พนักงานเจ้าหน้าที่ท้าหนังสือแจ้งมาที่กรมทรัพยากร 
น ้ าบาดาล เ พ่ือบอกถึ ง เหตุผล ในการ โอน เ งิ นซ ้ า ของ
ผู้ประกอบการและสามารถถอนเงินคืนผู้ประกอบการได้ 

20. การช้าระเงินในกรณีที่ ไม่มีธนาคารกรุงไทย 
ในพื นที่ จะมีช่องทางการช้าระเงินอ่ืนๆหรือไม่  

-  การช้ า ระเ งินนอกเหนือจากธนาคารกรุ ง ไทยแล้ ว 
ยังมีธนาคารไทยพาณิชย์ ธนาคารกสิกรไทย และธนาคาร
กรุ ง เทพ  ซึ่ ง ใ นปั จ จุ บั นอยู่ ใ น ระหว่ า งประส าน เ พ่ื อ 
ท้าความตกลงร่วมกัน 

21. กรณีการขออนุญาตใช้น ้าบาดาล แต่ยังไม่มีการ
ใช้น ้ าจริง จะทราบถึงแนวปฏิบัติว่าจะต้องเสีย
ค่าใช้จ่าย หรือออกใบแจ้งหนี หรือไม่ 

- กรณีการขออนุญาตใช้น ้ าบาดาล แต่ยั งไม่ใช้น ้ าจริ ง 
ต้องออกใบแจ้งหนี  และระบุสาเหตุว่าไม่ใช้น ้า 

22. กรณีเจาะน ้าบาดาลในเขตพื นที่บุกรุกป่าสงวน
หรือที่อุทยานจะมีผลอย่างไร 

-  ต้องท้าการเปรียบเทียบปรับและให้ผู้ ใช้น ้ าบาดาล
ด้าเนินการอุดกลบบ่อน ้าบาดาลดังกล่าวให้ถูกต้องตามหลัก
วิชาการ ถ้ ายั งสูบใช้น ้ า บาดาลต่อไปต้องไปร้องทุกข์ 
ต่อพนักงานสอบสวนให้ด้าเนินการตามกฎหมายต่อไป 
- ให้ท้าหนังสือบันทึกน้าเรียนถึงท่านปลัดเพ่ือแก้ไขปัญหา
เหล่านี  
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23. กรณี สทบ.เขต ได้ติดตามตรวจสอบการเจาะ 
น ้าบาดาล และได้ส่งรายละเอียดบันทึกตรวจสอบให้
ทสจ.ต่อมาผู้ประกอบการมายื่นขอใช้น ้าบาดาล กรณี
เช่นนี  ทสจ. สามารถน้ารายละเอียดที่ สทบ. เขต ส่ง
มาประกอบการพิจารณาออกใบอนุญาตใช้ได้หรือไม่ 
 

- ไม่ได้เพราะแบบตรวจสอบของ สทบ.เขต เป็นใบอนุญาต
แบบขอเจาะ ซึ่งไม่ได้ระบุคุณภาพน ้าไว้  

2 4 .  ก ร ณี มี ผู้ รั บ ใ บ อ นุ ญ า ต มี ห นี ค้ า ง ช้ า ร ะ  
ปี พ.ศ. 2558-2560 แต่มาช้าระหนี คงค้างประจ้าปี 
พ.ศ. 2560 แล้ว จะขอผ่อนช้าระของ ปี พ.ศ. 2558 
- 2559 ให้แล้วเสร็จในปี 2562 ได้หรือไม่ 

- สามารถท้าได้ แต่ให้แบ่งช้าระบางส่วนเป็นงวดๆ ไม่ถือเป็น
การผ่อนช้าระ ทั งนี  ต้องไม่เกินหนึ่งปี และควรมีระเบียบ
รองรับ 
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ภาพการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาล 
ตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ครั งที่ 1/2561 ระหว่างวนัที่ 15 - 17 มกราคม พ.ศ. 2561 
ณ โรงแรมดวงตะวัน เชียงใหม่ อ้าเภอเมือง จังหวดัเชียงใหม่ 

 

              
 
 
 
  
 
 
 

         
 
 
 

ภาพการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 

 นางอรัญญา เฟ่ืองสวัสดิ์ ท่านรองอธิบดี  กรมทรัพยากรน ้าบาดาล รักษาราชการแทนอธิบดี 
กรมทรัพยากรน ้าบาดาล มอบหมายให้ นายชัยวัฒน์ ดุษฎีพานิชย์ ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านนโยบายและแผน 
เป็นประธานในการเปิดการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการโครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก้ากับ ดูแลการ
ประกอบกิจการน ้าบาดาลตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ครั งที่ 1 ประจ้าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2561 และมอบนโยบายในการด้าเนินงานร่วมกันของกรมทรัพยากรน ้าบาดาล และส้านักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 โดยนางสาววิลาวัณย์  
ไทยสงคราม ผู้อ้านวยการส้านักควบคุมกิจการน ้าบาดาล กล่าวรายงาน 
 
 
 
 
 

 

 การเติมน ้าใต้ดินระดับตื น เพ่ือเพ่ิมความสมดุลให้กับธรรมชาติ โดยนางเสาวนีย์ สังฆจันทร์ นักธรณีวิทยา
ช้านาญการ ส้านักทรัพยากรน ้าบาดาลเขต 1 (ล้าปาง) 
 
  
 
 
 

 



52 
 

ภาพการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาล 
ตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ครั งที่ 1/2561 ระหว่างวนัที่ 15 - 17 มกราคม พ.ศ. 2561 
ณ โรงแรมดวงตะวัน เชียงใหม่ อ้าเภอเมือง จังหวดัเชียงใหม่ 

 

        
 
 
 
 
 
 

        
 
 
 
 

 
 

 ร่าง พระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 และการด้าเนินการเปรียบเทียบคดีการกระท้าความผิด
เกี่ยวกับการประกอบกิจการน ้าบาดาล ตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม โดย
นายกู้เกียรติ  โยมศิลป์ ผู้อ้านวยการกลุ่มนิติการ และนายสุรพล  ธรรมสาร ที่ปรึกษาพิเศษด้านการประกอบ
กิจการน ้าบาดาล กรมทรัพยากรน ้าบาดาล 
 

 สรุปผลการด้าเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณ โครงการเสริมสร้างศักยภาพฯ ประจ้าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560 (สิ นสุดโครงการ) การด้าเนินงานโครงการเสริมสร้างศักยภาพฯ ประจ้าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 ตามหลักเกณฑ์แนวทางการแก้ไขปัญหา/อุปสรรค และการติดตามประเมินผลของ
การด้าเนินงานโครงการฯ โดยนางสาววิลาวัณย์ ไทยสงคราม ผู้อ้านวยการส้านักควบคุมกิจการน ้าบาดาล 
และนายสุชาติ ชินวรรณโชติ ผู้อ้านวยการส่วนแผนงานและประเมินผล ส้านักควบคุมกิจการน ้าบาดาล 
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โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาล 
ตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ครั งที่ 1/2561 ระหว่างวนัที่ 15 - 17 มกราคม พ.ศ. 2561 
ณ โรงแรมดวงตะวัน เชียงใหม่ อ้าเภอเมือง จังหวดัเชียงใหม่ 

 

        
 
 
 
 

        
 
 
 
 
 
 
 
 

 ระเบียบ และหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายงบประมาณ ตามระเบียบกระทรวงการคลัง และประกาศ ทส.  
เรื่องก้าหนดหลักเกณฑ์การรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน การจัดหาผลประโยชน์ การจัดการและ  
การจ้าหน่ายทรัพย์สิน และการตรวจสอบภายในเกี่ยวกับการใช้เงิน  โดยนางสาววัชราพร  เสียงสังข์ 
ผู้อ้านวยการส่วนการคลัง กรมทรัพยากรน ้าบาดาล และนางสาวกัญญา  เดือนนวล ผู้อ้านวยการกองบริหาร
กองทุนพัฒนาน ้าบาดาล 

 พระราชบัญญัติการจัดซื อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ความแตกต่างระหว่าง 
พ.ร.บ. การจัดซื อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 เปรียบเทียบกับระเบียบส้านัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ. 2523 และที่แก้ไข เพ่ิมเติม และระเบียบส้านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
การพัสดุด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2549 แนวทางปฏิบัติในการจัดหาพัสดุตาม พ.ร.บ. การจัดซื อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐและระเบียบที่เกี่ยวข้อง โดยนางสุพิชฌาย์ อนันต์กิตติกุล นักวิชาการ
คลังช้านาญการ กรมบัญชีกลาง 
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ภาพการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาล 
ตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ครั งที่ 1/2561 ระหว่างวนัที่ 15 - 17 มกราคม พ.ศ. 2561 
ณ โรงแรมดวงตะวัน เชียงใหม่ อ้าเภอเมือง จังหวดัเชียงใหม่ 

 

        
        
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 ประเด็นถาม-ตอบ และข้อเสนอแนะ การด้าเนินโครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก้ากับ ดูแลการ
ประกอบกิจการน ้าบาดาล ตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 และ
อ่ืนๆ ที่ เกี่ยวข้อง โดยนางสาววิลาวัณย์  ไทยสงคราม ผู้ อ้านวยการส้านักควบคุมกิจการน ้าบาดาล  
นายสุรพล  ธรรมสาร ที่ปรึกษาพิเศษด้านการประกอบกิจการน ้าบาดาล และนายสุชาติ ชินวรรณโชติ 
ผู้อ้านวยการส่วนแผนงานและประเมินผล ส้านักควบคุมกิจการน ้าบาดาล 
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ภาพการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาล 
ตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ครั งที่ 1/2561 ระหว่างวนัที่ 15 - 17 มกราคม พ.ศ. 2561 
ณ โรงแรมดวงตะวัน เชียงใหม่ อ้าเภอเมือง จังหวดัเชียงใหม่ 

 

        

        
        
 การประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ โครงการเสริมสร้างศักยภาพ ด้านการก้ากับ ดูแลการ
ประกอบกิจการน ้าบาดาล ตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ.2520 ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
ครั งที่ 1/2561 ซึ่งมีผู ้เข้าร่วมการประชุมสัมมนาจากส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
จังหวัดทั ง 76 จังหวัด และจากส้านักทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 1-12 รวมทั งเจ้าหน้าที่จากกรมทรัพยากร
น ้าบาดาล ให้ความสนใจในการรับฟังการบรรยายจากวิทยากร รวมทั งยังมีส่วนร่วมในการแสดงความ
คิดเห็นและเสนอแนะแนวทางในการปฏิบัติงานโครงการเสริมสร้างศักยภาพฯ เพื่อเสริมสร้างศักยภาพ
และความรู้ความเข้าใจด้านการประกอบกิจการน ้าบาดาลให้มีประสิทธิภาพมากขึ น  
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สรุปผลแบบประเมินผลการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก ากับ ดูแลการประกอบกิจการน  าบาดาล 

ตามพระราชบัญญัติน  าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ าปงงบประมา  พ.ศ. 25 1 ครั งที่ 2/25 1 
ระหว่างวันที่ 23 - 25 พฤษภาคม พ.ศ. 25 1 

  โรงแรมภูเขางามรีสอร์ท อ าเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก 

ความพึงพอใจเกี่ยวกับการจัดประชุม 

รายละเอียด Min Max Mean 
เก ฑ์ 

ความพึงพอใจ 

1. การประชาสัมพันธ์ข่าวสารการจัดประชุม 3.5 5 4.63 ดีมาก 

2. การต้อนรับ และการอ านวยความสะดวกของผู้จัดประชุมฯ 2.5 5 4.61 ดีมาก 
3. สถานที่ / ห้องประชุม / อาหาร / เครื่องดื่ม 1.5 5 4.13 ดี 

4. ระยะเวลาในการจัดประชุม 2.5 5 4.44 ดี 

5. ความเหมาะสมของรูปแบบการจัดประชุม 2.5 5 4.45 ดี 
6. เอกสารประกอบการประชุม 2.5 5 4.39 ดี 

7. ความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาการประชุมของท่านในครั้งนี้ 3.5 5 4.55 ดีมาก 
8. ความเหมาะสมของวิทยากรในภาพรวม 3.5 5 4.58 ดีมาก 

9. วิทยากรมีความรู้และความเชี่ยวชาญในการถ่ายทอดความรู้ 3.5 5 4.58 ดีมาก 

10. การมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น 2.5 5 4.56 ดีมาก 
11. ความรู้ที่ได้รับจากการประชุมฯ ตรงกับความต้องการ 3.5 5 4.55 ดีมาก 

12. ความพึงพอใจในการเข้าร่วมประชุมฯ ในภาพรวม 2.5 5 4.57 ดีมาก 

เฉลี่ยคะแนนความพึงพอใจ 2.83 5 4.50 ดี 
 

สรุปผลแบบประเมินผลความพึงพอใจการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการโครงการเสริมสร้างศักยภาพ 
ด้านการก ากับ ดูแล การประกอบกิจการน้ าบาดาล ตามพระราชบัญญัติน้ าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2561 ครั้งที่ 2/2561 ผู้เข้าร่วมการประชุมมีคะแนนความพึงพอใจ 4.50 อยู่ในเก ฑ์ ดี 

เก ฑ์ในการประเมินผลความพึงพอใจ 
 ผู้เข้าร่วมการประชุมมีคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 2.83 
เก ฑ์การวัดผลระดับความพึงพอใจ 
 คะแนนความพึงพอใจ 1.00 – 1.50 อยู่ในเกณฑ์ ควรปรับปรุง  
 คะแนนความพึงพอใจ 1.51 – 2.50 อยู่ในเกณฑ์ น้อย  
 คะแนนความพึงพอใจ 2.51 – 3.50 อยู่ในเกณฑ์ ปานกลาง  
 คะแนนความพึงพอใจ 3.51 – 4.50 อยู่ในเกณฑ์ ดี  
 คะแนนความพึงพอใจ 4.51 – 5.00 อยู่ในเกณฑ์ ดีมาก 
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ประเด็นค ำถำม-ค ำตอบ ในกำรประชุมสัมมนำเชิงปฏิบัติกำร 
โครงกำรเสริมสร้ำงศักยภำพด้ำนกำรก ำกับ ดูแลกำรประกอบกิจกำรน  ำบำดำล 
ตำมพระรำชบัญญัติน  ำบำดำล พ.ศ. 2520 ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2561 

ครั งที่ 1/2561 ระหว่ำงวนัที่ 15-17 มกรำคม พ.ศ. 2561 
ณ ห้องประชุมดวงตะวัน แกรนด์ บอลรูม โรงแรมดวงตะวัน เชียงใหม่ อ ำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 

ประเด็นค ำถำม ค ำตอบ 

1. การเติมน ้าผิวดินมีความเสี่ยงหากท้าไม่ถูกต้อง
ตามหลักวิชาการ จะท้าให้น ้าใต้ดินที่มีคุณภาพดีที่สุด
ไม่เกิดการปนเปื้อน ควรมีการจัดรูปแบบที่เหมาะสม
อย่างไร 

- การเติมน ้าผิวดินสามารถประยุกต์ใช้น ้าฝนเป็นน ้าที่ดีและ
สะอาดได้ ซึ่งกรมทรัพยากรน ้าบาดาลได้มีการชี แจงการบรรยาย
การเติมน ้าที่ถูกต้องให้แก่ประชาชนทราบในเบื องต้นแล้ว 

2. วิธีการเติมน ้าผิวดินเพ่ือลดความเสี่ยงให้น้อยลง
ควรศึกษาสภาพแวดล้อมในระดับพื นที่ ชุมชน        
ระดับไหน ควรท้าอย่างไร 

- กรมทรัพยากรน ้าบาดาล มีการศึกษาข้อมูลการเติมน ้าผิวดิน 
แต่ละสภาพพื นที่เพ่ือให้มีความเหมาะสมส้าหรับการศึกษา
ทดลอง  

3. เมื่อมีการส่งผลวิเคราะห์คุณภาพน ้าถ้าอนุญาตให้
บริโภคได้  แต่มีสารเคมีปนเปื้อนและเกินเกณฑ์
มาตรฐานจะมีผลกระทบกับผู้ออกใบอนุญาตหรือไม่
อย่างไร  

- ตาม พ.ร.บ. น ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ได้ก้าหนดมาตรฐานน ้า
บาดาลที่ใช้บริโภคได้เฉพาะเกณฑ์ก้าหนดที่เหมาะสมกับเกณฑ์
อนุโลมสูงสุดไว้อย่างชัดเจน ซึ่งในอนาคตกรมทรัพยากรน ้า
บาดาลจะมีการก้าหนดพื นที่ (Zoning) ว่าพื นที่ใดมีสารพิษเกิน
เกณฑ์เพ่ือให้เป็นข้อมูลในการออกใบอนุญาตเจาะและใช้น ้า
บาดาลได้เลยและหากเกินเกณฑจ์ะมคี้าเตือนในใบอนุญาต ซ่ึงไม่
มีผลกระทบกับผู้ออกใบอนุญาตแต่อย่างใด 

4. กรณี ปตท.ส้ารวจและผลิตปิโตรเลียม มีการขอ
เจาะบ่อน ้าบาดาลจ้านวนหลายบ่อ แต่บางบ่อไม่ได้
ใช้น ้าต้องมีการติดตั งมิเตอร์ทุกบ่อหรือไม ่
 

- กรมทรัพยากรน ้าบาดาลจะมีการปรับปรุงกฎหมายและ
ก้ าหนดการติ ดตั งมิ เ ตอร์ เป็ น รายกรณี  หาก เป็ นบ่ อ
สังเกตการณ์ไม่ต้องติดตั งมิเตอร์ แตห่ากเป็นบ่อน ้าบาดาลที่ใช้
ในการผลิตที่ต้องการสูบใช้น ้าบาดาล จ้าเป็นต้องมีการติด
มิเตอร์ตลอดเพ่ือควบคุมการใช้น ้าบาดาลไม่ให้เกินปริมาณน ้า
บาดาลที่ก้าหนดไว้ในใบอนุญาต  และสามารถติดตาม
ประเมินผลได ้

5. การขออนุญาตเจาะพร้อมใช้  ยังไม่มั่นใจใน
มาตรฐานของการก้าหนดพื นที่ (Zoning) หรือคุณภาพ
น ้าว่ามีสารปนเปื้อนหรือไม่ ดังนั น สามารถน้าผลการ
ตรวจคุณภาพน ้ามาขออนุญาตใช้น ้าบาดาลได้หรือไม ่

- การออกใบอนุญาตประกอบกิจการน ้าบาดาลตั งอยู่บน
มาตรฐานที่ มี ข้ อมูล ครบถ้ วนตามระ เบี ยบกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอยู่แล้ว 
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ประเด็นค ำถำม ค ำตอบ 

6. การที่จะน้าหลักวิชาการมาใช้ ในเชิงปฏิบัติ 
เรื่องเชิงคุณภาพและปริมาณได้หรือไม่ 

- การด้าเนินงานตามหลักวิชาการ กรมทรัพยากรน ้าบาดาลได้
น้ามาใช้เป็นพื นฐานที่มีข้อมูลอยู่  

7. ควรมีการให้บริการ  E-Services ที่สามารถให้
ฐานข้อมูลประมวลผลที่ถูกต้องและชัดเจนได้หรือไม่ 

- กรมทรัพยากรน ้าบาดาลพิจารณาแล้วเห็นควรจ้างบริษัทที่มี
ความช้านาญให้การบริการ E-Services  

8. การจ้างลูกจ้างชั่วคราว เพ่ือให้การด้าเนินงาน
เป็นไปตามเป้าหมายและเพ่ือให้เกิดความมั่นใจ 
ให้กับลูกจ้าง ควรมีการด้าเนินการจ้างที่ไม่ขาดช่วง
หรื อ ไม่ ค ว ร ให้ อยู่ ร ะหว่ า งการต่ อสัญญาจ้ า ง 
กรมทรัพยากรน ้าบาดาลมีวิธีการแนวทางแก้ปัญหา
อย่างไร 

- กรมทรัพยากรน ้าบาดาลพิจารณาแล้วเห็นควรให้หน่วยงาน
ต้นสังกัดของลูกจ้างเร่งรัดด้าเนินงานให้บรรลุวัตถุประสงค์
ตามเป้าหมาย เพ่ือคณะกรรมการในการด้าเนินการพิจารณา
การจ้าง จาก สป.ทส. จะได้เร่งรัดการพิจารณาการอนุมัติ 
ให้เร็วขึ น เนื่องจากเป็นผู้จัดจ้าง 

8. การจ้างลูกจ้างชั่วคราว เพ่ือให้การด้าเนินงาน
เป็นไปตามเป้าหมายและเพ่ือให้เกิดความม่ันใจให้กับ
ลูกจ้างไม่ควรอ้างอิงกับผลงาน เนื่องจากบุคลากร    
ไม่ เ พียงพอ และควรให้ มี การ ไปศึ กษาอบรม
ต่างประเทศ กรมทรัพยากรน ้าบาดาลมีวิธีการ
แนวทางแก้ปัญหาอย่างไร (ต่อ) 

- โครงการเสริมสร้างฯ มีการพิจารณาผลงานประกอบ 
การพิจารณาจ้างลูกจ้างชั่วคราวเป็นระเบียบการที่เคยปฏิบัติ
มาอยู่ แล้ ว  ส่ วนเรื่องให้ ไปศึกษาอบรมที่ต่ างประเทศ  
กรมทรัพยากรน ้าบาดาลจะรับไว้พิจารณา 
 

9. กรณีผู้ประกอบการซื อกิจการต่อมาเป็นเจ้าของ
เอง เดิมเจ้าของเก่าไม่เคยขอใบอนุญาตใช้น ้าบาดาล 
สามารถปรับและเปรียบเทียบคดีได้หรือไม่ 

- ตาม พ.ร.บ.  ส่งเสริมคณะรักษาคุณภาพสิ่ งแวดล้อม  
พ.ศ. 2535 มาตรา 96-97 สามารถเรียกเก็บค่าสินไหม
ทดแทนหรือค่าเสียหาย ซึ่งเป็นความรับผิดชอบทางแพ่งได้ 
แตต่้องมีค้านวณ  

10. กรมทรัพยากรน ้าบาดาลควรจ้างคณะนิติกร
ประจ้าภูมิภาคแต่ละจังหวัดได้หรือไม่ 

-  กรมทรัพยากรน ้ าบาดาลมี อัตรานิติกรจ้ านวนน้อย  
อย่างไรก็ตาม กรมทรัพยากรน ้าบาดาลจะรับไว้พิจารณา 
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11. การฟ้องหนี ค้างช้าระค่าใช้น ้าบาดาลจะให้
พนักงานอัยการหรือพนักงานเจ้าหน้าที่ฟ้อง โดยฟ้อง
ที่ศาลปกครองได้หรือไม ่

- การฟ้องหนี ค้างช้าระค่าใช้น ้าบาดาลต้องด้าเนินการทางแพ่ง
ส่งเรื่องให้กับพนักงานอัยการ ซึ่งเป็นทนายแผ่นดินด้าเนินการ
ต่อไปและมีการติดตามผล 

12. พนักงานเจ้าหน้าที่ตรวจพบการกระท้าผิด และ
บันทึกค้าให้การของผู้ต้องหา (แบบ ทบ.02) แต่ผู้ถูก
กล่าวหาไม่เซ็นในใบ ทบ.02 จะต้องด้าเนินการ
อย่างไร 
 
 

- ถ้าผู้กระท้าผิดยินยอมให้เปรียบเทียบแต่ไม่มีการเซ็นยินยอม
ในแบบ ทบ.02 ให้พนักงานเจ้าหน้าที่ไปร้องทุกข์กับพนักงาน
สอบสวนตามกระบวนการให้ครบองค์ประกอบ 

13. กรณีเจ้าของกิจการปิดกิจการ และมีใบแจ้งหนี 
ค้างช้าเป็นระยะเวลา 3 ปี จะมีการด้าเนินการ
อย่างไร  

-  เ สนอกรมทรั พยากรน ้ า บาดาล เ พ่ือน้ า เ สนอ คณะ
กรรมการบริหารกองทุนพัฒนาน ้าบาดาลเพ่ือพิจารณาถ้าหนี 
ค้างช้าระไม่เกินวงเงิน 10,000 บาท อาจตัดหนี สูญและเสนอ
กรมบัญชีกลางพิจารณาต่อไป 

14. กรณีค้างช้าระเงินมีการแบ่งช้าระเป็นบางงวด 
ถ้าผู้ประกอบการเข้ามาติดต่อขอรับใบอนุญาต  
จะอนุญาตหรือไม่ 

- ให้เสนอเพิกถอนใบอนุญาต มีอยู่ในระเบียบชัดเจน 

15. การด้าเนินงานร่วมกันระหว่าง สตง. ทสจ. และ
ตรวจสอบภายในของกรม จะมีวิธีการอย่างไร 
ให้แต่ละหน่วยงานเข้าใจเจตนารมณ์ของกฎหมาย 
ที่สอดคล้องกันของการท้างานร่วมกันได้อย่างไร 

- สตง.จะมีการจัดอบรมเจ้าหน้าที่ เพ่ือให้เกิดความเข้าใจ
เจตนารมณ์ของกฎหมายที่สอดคล้องกันของการท้างาน
ร่วมกัน 

16. แผนการด้าเนินงานของโครงการมีเป้าหมายเป็น
จ้านวนบ่อ กรณี ทสจ.บางจังหวัดมีจ้านวนการเจาะ
บ่อน ้ าบาดาลเกินเป้าหมาย จะสามารถจัดขอ
งบประมาณเดิมในปีนั นหรือจัดของบประมาณใหม่ที่
น้ามาใช้เจาะบ่อน ้าบาดาลได้หรือไม่ 

- ต้องท้าหนังสือมาใหม่ถึงกรมทรัพยากรน ้าบาดาลพร้อมแนบ
หนังสือเรื่องเดิมมาด้วย 



60 
 

ประเด็นค ำถำม ค ำตอบ 

17. กรณี สตง. ชี มูลความผิดว่ามีการเจาะน ้าบาดาล
โดยไม่มีใบอนุญาต แต่เมื่อพนักงานเจ้าหน้าที่เข้าไป
ตรวจสอบไม่พบสภาพบ่อน ้าบาดาล มีการถมดิน 
ก่อสร้างบ้านทับบ่อน ้าบาดาล พนักงานเจ้าหน้าที่
จะต้องด้าเนินการอย่างไร 

- ด้าเนินการไปแจ้งความมีการลักลอบเจาะน ้าบาดาล  
ต้องดูองค์ประกอบ 3 ข้อ คือ 
1. การด้าเนินการอยู่ในเขตน ้าบาดาล 
2. ต้องมีใบอนุญาต 
3. ต้องมีความลึกเกิน 15 เมตร 
เพราะฉะนั น ต้องมีหลักฐานในการร้องทุกข์ ถ้าเกินกว่า  
15 เมตร สามารถร้องทุกข์ได้ 

18. ในกรณีผู้รับใบอนุญาตไม่มาช้าระค่าใช้น ้าบาดาล
ภ า ย ใ น เ ว ล าที่ ก้ า หน ด  พนั ก ง าน เ จ้ า ห น้ า ที่                
จะด้าเนินการอย่างไร 

- ให้พนักงานเจ้าหน้าที่ท้าหนังสือออกใบแจ้งหนี ภายใน 7 วัน
และให้ผู้รับใบอนุญาตมาช้าระภายใน 20 วัน นับแต่วันออก
หนังสือ พร้อมคิดดอกเบี ยด้วย 

19. กรณีผู้ประกอบการโอนค่าใช้น ้ าบาดาลมา
ซ ้าซ้อนกันควรท้าอย่าไร 

- ให้พนักงานเจ้าหน้าที่ท้าหนังสือแจ้งมาที่กรมทรัพยากร 
น ้ าบาดาล เ พ่ือบอกถึ ง เหตุผล ในการ โอน เ งิ นซ ้ า ของ
ผู้ประกอบการและสามารถถอนเงินคืนผู้ประกอบการได้ 

20. การช้าระเงินในกรณีที่ ไม่มีธนาคารกรุงไทย 
ในพื นที่ จะมีช่องทางการช้าระเงินอ่ืนๆหรือไม่  

-  การช้ า ระเ งินนอกเหนือจากธนาคารกรุ ง ไทยแล้ ว 
ยังมีธนาคารไทยพาณิชย์ ธนาคารกสิกรไทย และธนาคาร
กรุ ง เทพ  ซึ่ ง ใ นปั จ จุ บั นอยู่ ใ น ระหว่ า งประส าน เ พ่ื อ 
ท้าความตกลงร่วมกัน 

21. กรณีการขออนุญาตใช้น ้าบาดาล แต่ยังไม่มีการ
ใช้น ้ าจริง จะทราบถึงแนวปฏิบัติว่าจะต้องเสีย
ค่าใช้จ่าย หรือออกใบแจ้งหนี หรือไม่ 

- กรณีการขออนุญาตใช้น ้ าบาดาล แต่ยั งไม่ใช้น ้ าจริ ง 
ต้องออกใบแจ้งหนี  และระบุสาเหตุว่าไม่ใช้น ้า 

22. กรณีเจาะน ้าบาดาลในเขตพื นที่บุกรุกป่าสงวน
หรือที่อุทยานจะมีผลอย่างไร 

-  ต้องท้าการเปรียบเทียบปรับและให้ผู้ ใช้น ้ าบาดาล
ด้าเนินการอุดกลบบ่อน ้าบาดาลดังกล่าวให้ถูกต้องตามหลัก
วิชาการ ถ้ ายั งสูบใช้น ้ า บาดาลต่อไปต้องไปร้องทุกข์ 
ต่อพนักงานสอบสวนให้ด้าเนินการตามกฎหมายต่อไป 
- ให้ท้าหนังสือบันทึกน้าเรียนถึงท่านปลัดเพ่ือแก้ไขปัญหา
เหล่านี  
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23. กรณี สทบ.เขต ได้ติดตามตรวจสอบการเจาะ 
น ้าบาดาล และได้ส่งรายละเอียดบันทึกตรวจสอบให้
ทสจ.ต่อมาผู้ประกอบการมายื่นขอใช้น ้าบาดาล กรณี
เช่นนี  ทสจ. สามารถน้ารายละเอียดที่ สทบ. เขต ส่ง
มาประกอบการพิจารณาออกใบอนุญาตใช้ได้หรือไม่ 
 

- ไม่ได้เพราะแบบตรวจสอบของ สทบ.เขต เป็นใบอนุญาต
แบบขอเจาะ ซึ่งไม่ได้ระบุคุณภาพน ้าไว้  

2 4 .  ก ร ณี มี ผู้ รั บ ใ บ อ นุ ญ า ต มี ห นี ค้ า ง ช้ า ร ะ  
ปี พ.ศ. 2558-2560 แต่มาช้าระหนี คงค้างประจ้าปี 
พ.ศ. 2560 แล้ว จะขอผ่อนช้าระของ ปี พ.ศ. 2558 
- 2559 ให้แล้วเสร็จในปี 2562 ได้หรือไม่ 

- สามารถท้าได้ แต่ให้แบ่งช้าระบางส่วนเป็นงวดๆ ไม่ถือเป็น
การผ่อนช้าระ ทั งนี  ต้องไม่เกินหนึ่งปี และควรมีระเบียบ
รองรับ 

 



62 
 

ภาพการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาล 
ตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ครั งที่ 2/2561 ระหว่างวนัที่ 23 - 25 พฤษภาคม พ.ศ. 2561 
 ณ โรงแรมภูเขางามรีสอร์ท อ้าเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก  
 

              
 
 
 
  
 
 
 

         
 
 
 

ภาพการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 

 นางสาวจงจิตร์ นีรนาทเมธีกุล ท่านอธิบดีกรมทรัพยากรน ้าบาดาล มอบหมายให้ นางอรัญญา เฟ่ืองสวัสดิ์ 
รองอธิบดีกรมทรัพยากรน ้าบาดาล เป็นประธานในการเปิดการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการโครงการเสริมสร้าง
ศักยภาพด้านการก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาลตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ครั งที่ 2 
ประจ้ าปี งบประมาณ  พ .ศ . 256 1 และมอบนโยบาย ในการด้ า เนิ น งานร่วมกันของกรมทรัพยากร 
น ้าบาดาล และส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด  ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  
โดยนางสาววิลาวัณย์ ไทยสงคราม ผู้อ้านวยการส้านักควบคุมกิจการน ้าบาดาล กล่าวรายงาน 
 
 
 
 
 

 

 ระบบการช้าระเงินกลางของภาครัฐ โดยนางสาวจิตติสุดา สายมาลา นักวิชาการคลังช้านาญการพิเศษ 
กรมบัญชีกลาง 
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โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาล 
ตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ครั งที่ 2/2561 ระหว่างวนัที่ 23 - 25 พฤษภาคม พ.ศ. 2561 
ณ โรงแรมภูเขางามรีสอร์ท อ้าเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก 

 

        
 
 
 
 
 
 

        
 
 
 
 

 
 

การติดตามหนี ค้างช้าระ โดย นายสุรพล  ธรรมสาร ที่ปรึกษาพิเศษด้านการประกอบกิจการ 
น ้าบาดาล กรมทรัพยากรน ้าบาดาล 

 การจัดท้าแผนและแนวทางปฏิบัติในการตรวจสอบการประกอบกิจการน ้าบาดาล  
โดย นายประสิทธิ์พร จิตต์วารี นายช่างเทคนิคอาวุโส และนายธนิต จีนกุล นายช่างเทคนิคช้านาญงาน  
ส้านักควบคุมกิจการน ้าบาดาล 
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ภาพการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาล 
ตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ครั งที่ 2/2561 ระหว่างวนัที่ 23 - 25 พฤษภาคม พ.ศ. 2561 
ณ โรงแรมภูเขางามรีสอร์ท อ้าเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก 

 

        
 
 
 
 
 
 

        
 
 
 
 
 

 

 อุทกธรณีวิทยากับการเติมน ้าใต้ดินระดับตื น โดย นายมหิปพงศ์  วรกุล ต้าแหน่ง นักธรณีวิทยา
ช้านาญการพิเศษ ส้านักส้ารวจและประเมินศักยภาพน ้าบาดาล 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 การจัดท้าแผนงานเพื่อเสนอโครงการเสริมสร้างศักยภาพฯ ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
โดย นางสาววิลาวัณย์  ไทยสงคราม ผู้อ้านวยการส้านักควบคุมกิจการน ้าบาดาล นางสาวกัญญา เดือนนวล 
ผู้อ้านวยการกองบริหารกองทุนพัฒนาน ้าบาดาล และนายสุชาติ  ชินวรรณโชติ ผู้อ้านวยการส่วนแผนงาน
และประเมินผล  
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ภาพการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาล 
ตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ครั งที่ 2/2561 ระหว่างวนัที่ 23 - 25 พฤษภาคม พ.ศ. 2561 
ณ โรงแรมภูเขางามรีสอร์ท อ้าเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก 

 
        
        
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ประเด็นถาม-ตอบ และข้อเสนอแนะ การด้าเนินโครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก้ากับ ดูแลการ
ประกอบกิจการน ้าบาดาล ตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 และ
อ่ืนๆ ที่ เกี่ยวข้อง โดยนางสาววิลาวัณย์  ไทยสงคราม ผู้ อ้านวยการส้านักควบคุมกิจการน ้าบาดาล  
นายสุรพล  ธรรมสาร ที่ปรึกษาพิเศษด้านการประกอบกิจการน ้าบาดาล และนายสุชาติ ชินวรรณโชติ 
ผู้อ้านวยการส่วนแผนงานและประเมินผล ส้านักควบคุมกิจการน ้าบาดาล 
 
 

 

 ร่างพระราชบัญญัติน ้าบาดาล โดย นายกู้เกียรติ โยมศิลป์ ผู้อ้านวยการกลุ่มนิติการ   
และนายสุรพล ธรรมสาร ที่ปรึกษาพิเศษด้านการประกอบกิจการน ้าบาดาล กรมทรัพยากรน ้าบาดาล 
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ภาพการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการก้ากับ ดูแลการประกอบกิจการน ้าบาดาล 
ตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ครั งที่ 2/2561 ระหว่างวนัที่ 23 - 25 พฤษภาคม พ.ศ. 2561 
ณ โรงแรมภูเขางามรีสอร์ท อ้าเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก 

 

        

        
        
 การประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ โครงการเสริมสร้างศักยภาพ ด้านการก้ากับ ดูแลการ
ประกอบกิจการน ้าบาดาล ตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ.2520 ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
ครั งที่ 2/2561 ซึ่งมีผู ้เข้าร่วมการประชุมสัมมนาจากส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
จังหวัดทั ง 76 จังหวัด และจากส้านักทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 1-12 รวมทั งเจ้าหน้าที่จากกรมทรัพยากร
น ้าบาดาล ให้ความสนใจในการรับฟังการบรรยายจากวิทยากร รวมทั งยังมีส่วนร่วมในการแสดงความ
คิดเห็นและเสนอแนะแนวทางในการปฏิบัติงานโครงการเสริมสร้างศักยภาพฯ เพื่อเสริมสร้างศักยภาพ
และความรู้ความเข้าใจด้านการประกอบกิจการน ้าบาดาลให้มีประสิทธิภาพมากขึ น  
 
 

 


